EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE VAUVERT
DELIBERATION N° 2025/11/38

Objet : Adhésion a la convention de participation 2 adhésion facultative « santé » proposée
par le Centre de Gestion du Gard

Séance du 25 novembre 2025

Date de la convocation : 13 novembre 2025 Membre en exercice = 18
Nombre de présents = 12
Nombre de délégation =0

L’an deux mille vingt-cinq, le 25 novembre a dix-sept heures trente, le Conseil
d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale de Vauvert (Gard), diiment
convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, salle de réunion du CCAS, sous la présidence
de Monsieur Jean DENAT Président en exercice.

Présents : Mmes MICHALSKI E., BERTHEZENE F., COEFFIC D., DUQUESNE N.,

PEYRE C.
Mr DENAT J., Mr BERTRAND JP., CUVIER C., GARNIER S., MEIZONNET

JL.,.MOUSSA F., VIDAL S.
Excusés : Mmes., CHALMETON F., EYMARD A., LAIR LACHAPELLE C..

L’ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 redéfinissent la
participation des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale
complémentaire de leurs agents. Celle-ci devient obligatoire & compter du 1°" janvier 2026 pour
le risque santé pour un montant qui ne pourra pas étre inférieur a 15.00 euros par agent et par
mois.

Larticle L.827-7 du code général de la fonction publique confie aux centres de gestion une
nouvelle mission obligatoire, a savoir conclure, pour le compte des collectivités territoriales de
son ressort et leurs établissements publics, des conventions de participation couvrant le risque
santé.

Le Centre de Gestion du Gard a donc lancé le 17 mars 2025 une procédure de mise en
concurrence mutualisée afin de conclure une convention de participation & adhésion facultative




pour le risque santé au profit des collectivités et établissement publics du département du Gard
’ayant sollicité.

A T’issue de cette procédure le Centre de Gestion du Gard a souscrit une convention de
participation pour le risque santé auprés du groupement MNT / RELYENS SPS pour une durée
de 6 ans & compter du 1°" janvier 2026.

Les collectivités et établissements publics peuvent adhérer a cette convention par délibération
de leur assemblée délibérante aprés consultation du comité social Territorial. L’employeur doit
¢galement définir le montant de participation financiére accordée a chaque agent qui choisira
d’adhérer au contrat proposé par MNT / RELYENS SPS en application de la convention de
participation signée avec le CDG 30.

L’autorité territoriale précise que I’adhésion des agents a cette convention de participation n’est
pas obligatoire, que chacun décide d’y adhérer volontairement et de choisir son niveau de
garantie. Elle précise également que la participation financiére ne pourra étre versée qu’aux
agents, et en aucun cas a ses ayants droits, ni aux retraités.

Néanmoins, & compter du 1 janvier 2026, la participation financiére de ’employeur est
attachée a la convention de participation. Ainsi, les agents qui n’y souscriront pas ne pourront
pas percevoir de participation méme dans le cadre d’un contrat individuel labellisé.

Par ailleurs, ’autorité territoriale informe que dans le cadre de ce dispositif, I’adhésion au
service facultatif « Protection Sociale Complémentaire - Santé» du CDG 30 est indissociable
de I’adhésion a la convention de participation a adhésion facultative.

Vu, le Code Général de la Fonction Publique, notamment 1’article L.827-7 prévoyant que les
Centres de Gestion concluent des conventions de participation au titre de la protection sociale
pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu, I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire

dans la fonction publique,

Vu, le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu, le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu, le proces-verbal de la commission d’appel d’offres du CDG 30 en date du 26 mai 2025,

Vu, la convention de participation a adhésion facultative « Santé » signée entre le Centre de
Gestion du Gard et le groupement MN'l'/ RELYENS SPS



Vu la déclaration d’intention de la commune et du CCAS de Vauvert de participer a la procédure
de consultation engagée par le Centre de Gestion de du Gard en vue de la conclusion d’une
convention de participation sur le risque « santé » ;

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial (CST) en date du 24 septembre 2025, relatif au
choix de la convention de participation a adhésion facultative et au montant de participation
versé aux agents pour le risque santé,

Monsieur le Président demande aux membres du Conseil d’ Administration :

- d’adhérer a la convention de participation a adhésion facultative pour le risque Santé
conclue entre le CDG 30 et MNT / RELYENS SPS avec effet au ler janvier 2026.

- d’adhérer au service facultatif « Protection Sociale Complémentaire - Santé » proposé
par le CDG 30 a compter du ler janvier 2026, selon les modalités définies par
convention.

- de verser une participation financiere de 15€ bruts par agent et par mois aux
fonctionnaires stagiaires et titulaires, aux agents contractuels de droit public et de droit
privé en activité ayant souscrit au contrat proposé par MNT / RELYENS SPS dans le
cadre de la convention de participation & adhésion facultative du CDG 30.

- d’autoriser le Président ou son représentant a signer tous les documents utiles a
I’exécution de la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire
avec le CDG 30 et MNT / RELYENS SPS

- d’inscrire les crédits correspondants au budget du CCAS.

Aprés délibération et & ’'unanimité, les membres présents approuvent la proposition du
rapporteur.

POUR EXTRAIT CONFORME,
Le Président du C.C.A.S

ean DENAT

Le président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte en vertu de:
* son dépét en préfecture le Qk{/f«g.{ ol
. i f ot
o e caton AT T
et informe qu'en vertu du décret 83-1025 le présent peut faire l'objet d'un recoyrs d
le Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de 2 mois d compter du ..C2S. 4.
Pour le président par délégation,

La vice-présidente,
Elisabeth Michalski /é e




