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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DELIBERATION n° 2025/10/166

Fonction publique — régime indemnitaire

OBJET : Mise en place de lindemnité de

Séance du 20 octobre 2025 maniement des fonds
Date de convocation : |4 octobre 2025

Membres en exercice : 33

23 présents — 33 votants

Le quorum est atteint.

L’an deux mille vingt-cinq, le vingt octobre a dix-neuf heures, le conseil municipal de
Vauvert (Gard) diment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, a la salle Bizet,
sous la présidence de Monsieur Jean DENAT, maire en exercice.

Présents :

Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Christiane
ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Frédéric DUMAS, Mohammed TOUHAMI,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, jean-Paul BERTRAND, René GIMENEZ, Sandrine RIOS,
Serge GARNIER, Carole CALBA, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE

Absents ayant donné procuration :

Laurence EMMANUELLI a donné procuration a Katy GUYOT
Francine CHALMETON a donné procuration a Christiane ESPUCHE
Jacky PASCAL a donné procuration a4 Bruno PASCAL

Daniel SALMERON a donné procuration a Bruno JOUANNE
Chantal LAIR-LACHAPELLE a donné procuration 4 Annick CHOPARD
Alexandre BRIGNACCA a donné procuration a Magali NISSARD
Michel MATIVAL a donné procuration a Florinda RACE

Sandra LIAUTAUD a donné procuration a Rodolphe RUBIO
Jean-Louis MEIZONNET a donné procuration 4 Serge GARNIER
Emmanuelle GAVANON a donné procuration a Sandrine RIOS

En début de séance et en application de l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il a été procédé a la désignation du secrétaire de séance : Benjamin ROUVIERE
a été élu par 25 voix pour (Jjean DENAT, Katy GUYOT (2), Bruno PASCAL (2), Annick
CHOPARD (2), Rodolphe RUBIO (2), Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian
SOMMACAL, Magali NISSARD (2), Christiane ESPUCHE (2), Bruno JOUANNE (2), Nicole
DUQUESNE, Frédéric DUMAS, Mohammed TOUHAMI, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE
(2), Jean-Paul BERTRAND) et 8 contre (René GIMENEZ, Sandrine RIOS (2), Serge GARNIER
(2), Carole CALBA, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE).
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Suite délibération n° 2025/10/166

RAPPORTEUR :Jean DENAT, maire

EXPOSE : La liste des indemnités pouvant étre cumulées avec le RIFSEEP a été complétée par
un arrété du 21 janvier 2025 (modification de I'arrété du 27 aoit 2015).

Il est désormais prévu que le RIFSEEP puisse étre cumulé avec I'« indemnité de maniement de
fonds régie par le décret n® 2022-1605 du 22 décembre 2022 portant application de
'ordonnance n® 2022-408 du 23 mars 2022 relative au régime de responsabilité financiére des
gestionnaires publics et modifiant diverses dispositions relatives aux comptables publics ».

Cette nouvelle indemnité remplace I'indemnité de responsabilité des régisseurs, qui n’était pas
cumulable avec le RIFSEEP.

Le versement de I'indemnité de maniement des fonds doit étre fixé par délibération.
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2005-1601 du 19 décembre 2005 relatif aux régies de recettes, d'avances et de
recettes et d'avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, modifiant
le code général des collectivités territoriales et complétant le code de la santé publique et le
code de l'action sociale et des familles,

Vu le décret n® 2022-1605 du 22 décembre 2022 portant application de I'ordonnance n°® 2022-
408 du 23 mars 2022 relative au régime de responsabilité financiére des gestionnaires publics et
modifiant diverses dispositions relatives aux comptables publics,

Vu l'arrété ministériel du 28 mai 1993 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité susceptible
d'étre allouée aux régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes
publics et montant du cautionnement imposé a ces agents,

Vu I'arrété ministériel du 27 aolt 2015 pris en application de l'article 5 du décret n® 2014-513
du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de |'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété ministériel du 2| janvier 2025 modifiant I'arrété du 27 aoiit 2015 pris en application
de l'article 5 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de |'engagement professionnel dans
la fonction publique de I'Etat,

Vu l'avis favorable du comité social territorial en date du 24 septembre 2025,

| — Instauration de I'indemnité de maniement de fonds

Monsieur le Maire propose d'instituer une indemnité de maniement de fonds au profit du
personnel régulierement chargé des fonctions de régisseur, titulaire ou intérimaire (ou de
mandataire suppléant) d'avances ou de recettes ou des deux fonctions cumulées.

Monsieur le Maire rappelle que le versement de cette indemnité est par ailleurs cumulable avec
le RIFSEEP.

Le versement de I'indemnité de maniement de fonds de la collectivité est fonction d’un baréme
de référence, fixé par arrété du ministre chargé du budget.
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L'arrété en vigueur est celui du 28 mai 1993 relatif aux taux de I'indemnité de responsabilité
susceptible d'étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes.

Les montants prévus par I'arrété susvisé sont les suivants :

Montant maximum de
I’avance pouvant étre
consentie (régisseur Montant total du Montant pi:::?::\i:z
d’avances) ou montant maximum pour un de de
moyen des recettes régisseur d’avances et de | cautionne responsabilité
encaissées recettes ment annuelle *
mensuellement
(régisseur de recettes)
De0€al220€ De0€a2440 € - 110 €
De 1221 €33000 € De 2441 €23000 € 300 € 110 €
De 3001 €34600 € De 3001 €a24600 € 460 € 120 €
De 4601 €a27600€ De 4601 €a7600€ 760 € 140 €
De7601 €a12200€ De 7601 €3 12200 € | 220 € 160 €
De 12201 €2 18000 € De 12201 €2 18 000 € | 800 € 200 €
De 18 001 € 2 38 000 € De 18001 €3 38000 € 3800 € 320 €
De 38001 €2 53 000 € De 38001 €2 53000 € 4 600 € 410 €
| De 53 001 €276 000 € De 53001 €276 000 € 5300 € 550 €
De 76 001 € a 150 000 € De 76 001 € a 150 000 € 6 100 € 640 €
De 150 001 € a 300 000 € De 150 001 € a 300 000 € 6 900 € 690 €
De 300 001 € a 760 000 € De 300 001 €2 760 000 € 7 600 € 820 €
De 760 001 €4 | 500000€ | De 760001 €2 1500000€ | 8800€ | | 050 €
| 500 € par 46 € par
Au-dela de 1 500000 € | Au-dela de | 500 000 € Sqggege | papiegE
| 500 000 | 500 000

Un méme régisseur, chargé de plusieurs régies peut percevoir plusieurs indemnités.

Seuls les régisseurs titulaires, intérimaires et suppléants peuvent percevoir I'indemnité dés lors
qu'ils sont régulierement chargés des fonctions de régisseur d’avances ou de recettes ou des
fonctions cumulées. Cette indemnité sera donc octroyée au suppléant dés qu'il s'agit d’un agent
public et lorsque ce dernier assure effectivement le remplacement du régisseur titulaire.

Il peut étre procédé, en accord avec le comptable, au début de chaque année, a une révision
éventuelle de I'indemnité allouée sur les bases des avances ou recettes constatées au cours de

I'année précédente.

Le montant de I'indemnité peut étre majoré dans la limite de 100%, pour les seuls régisseurs de
recettes, si les conditions suivantes sont réunies :

- la régie doit étre ouverte au public au-dela des périodes normales d'exécution du service ;
- le nombre hebdomadaire moyen d'opérations d'encaissement doit étre supérieur a 200.
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Suite délibération n°® 2025/10/166

Il — Bénéficiaires

Les bénéficiaires de cette indemnité sont les fonctionnaires titulaires, stagiaires ou contractuels
de droit public a3 temps complet, a temps non complet ou a temps partiel en fonction dans la
collectivité territoriale exergant les missions permettant le versement de cette prime.

lll = Clause de revalorisation

L’indemnité fixée par la présente délibération fera I'objet d’un ajustement automatique lorsque
les montants seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

PROPOSITION : il est proposé au conseil municipal :

- d'instaurer I'indemnité de maniement de fonds tel que présenté ci-dessus ;

- d'autoriser Monsieur le Maire a fixer par arrété individuel le montant de I'indemnité
versés aux agents concernés dans le respect des dispositions fixées ci-dessus ;

- de prévoir et d'inscrire les crédits correspondants au budget.

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au |er novembre 2025.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a I‘unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT (2),
Bruno PASCAL (2), Annick CHOPARD (2), Rodolphe RUBIO (2), Farouk MOUSSA, Elisabeth
MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD (2), Christiane ESPUCHE (2), Bruno
JOUANNE (2), Nicole DUQUESNE, Frédéric DUMAS, Mohammed TOUHAMI, Benjamin
ROUVIERE, Florinda RACE (2), Jean-Paul BERTRAND, René GIMENEZ, Sandrine RIOS (2),
Serge GARNIER (2), Carole CALBA, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE).

POUR EXTRAIT CONFORME

5ol
Le secrétaire de W Le maire,
j o
’ - b / | . )
Benjamin ROUVIERE Jean DENAT

Le maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte en vertu de :
* son dépdt en préfecture le........coevnvninrinnnn
e sa notification fe...............cocviiiiiiiiiiiiin
= sa publication le................c.coviiiiiiiinnn
et informe qu’en vertu du décret 83-1025 le présent peut faire I'objet d’un recours devant le tribunal administratif de
Nimes dans un délai de 2 mois a compter du ...........cccveieneniiiiiniiinen
Pour le maire par délégation,
La directrice générale des services,
Yolande Cavalier




