COMPTE RENDU
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 20 NOVEMBRE 2023

Séance du 20 novembre 2023

Date de convocation : |4 novembre 2023
Membres en exercice : 33

De 19h00 a 19h22 : 29 présents - 30 votants
De 19h22 a 20h57 : 30 présents — 32 votants
De 20h57 a 21 h06 : 29 présents

Le quorum est atteint.

L’an deux mille vingt-trois, le vingt novembre a dix-neuf heures, le conseil municipal de Vauvert
(Gard) diment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, a la salle Bizet, sous la présidence de
Monsieur Jean DENAT, maire en exercice.

Présents : jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence
EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL, Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-
Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine
RIOS (partie a 20h57), Serge GARNIER (arrivé a 19h22), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI, Agnés
AUGUSTE.

Absents ayant donné procuration :
Frédéric DUMAS a donné procuration a Jacky PASCAL
Carole CALBA a donné procuration a Serge GARNIER

Absente :
Chantal LAIR-LACHAPELLE

En début de séance et en application de I'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales,
il a été procéde a la désignation de la secrétaire de séance : Mohammed TOUHAMI a été élu par 24
voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence
EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-
Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 6 voix contre (Jean-Louis MEIZONNET, René
GIMENEZ, Sandrine RIOS, Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE).



L'ordre du jour de la séance est le suivant :

APPROBATION DU PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU

SEPTEMBRE 2023

18 |

"POINTS D’ACTUALITE

ORDRE DU JOUR

Conclusion avec Kem one et la SCI agricole de Parapon
d’'une convention relative a la prise en charge de frais et
aux engagements préalables a un échange foncier en
vue de la modification du tracé d’un chemin rural, lieux
dits Puech de la Galine et Combe Mégére

Jean DENAT

Délibération précisant les objectifs poursuivis et les
modalités de concertation préalable relatives a la pro-
cédure de mise en compatibilité du plan local d’urba-
nisme avec la déclaration de projet portant sur la créa-
tion de trois doublets de puits et deux puits avec leurs
infrastructures associées au sein de la concession de
mines de sels de sodium dite de PARRAPON

Jean DENAT

Résiliation anticipée du bail commercial de Monsieur
BALI, lot 60 de la copropriété Le Montcalm, et indem-
nité de transfert.

Farouk MOUSSA

Rapport d’activité 2022 de la Communauté de communes de
Petite Camargue - Communication

Katy GUYOT

Signature d'une convention pour la gestion des flux de
réservation des droits réservataires des logements so-
ciaux pour Un toit pour tous

Elisabeth MICHALSKI

Attribution des subventions de droit commun 2023 aux
associations

Jean DENAT

Attribution des subventions des repas de quartiers
2023

Francine CHALMETON

Demande de subvention au Département pour « films
et compagnies »

Laurence EMMA-
NUELLI

Demande de subvention de fonctionnement aupres du
Conseil Départemental du Gard — Maison pour tous

Jean DENAT

. Demande de subvention au Département dans le cadre

journée des Ambassadeurs du Terroir

Christiane ESPUCHE

. Acquisition de vélos a assistance électrique — Verse-

ment de primes

Daniel SALMERON

. Avenant n°l a la convention de concours technique

entre la SAFER Occitanie et la commune de Vauvert en
application des articles L141-5 alinéa 4 et Ri41-2 du
Code Rural et de la Péche Maritime (CRPM), concernant
la communication d'informations relatives au marcheé
foncier local - Adhésion a Vigifoncier Occitanie

Rodolphe RUBIO

. Municipalisation des activités du Centre Culturel Robert

GOURDON

Jean DENAT

. Création d’un service communal de la petite enfance au

sein des services municipaux

Jean DENAT

. Modification du tableau des effectifs — Création d’un

emploi de contractuel (emploi non permanent a pour-
voir dans le cadre d'un contrat de projet en application
de l'article 3 — 11° de la loi du 26 janvier 1984 modifié)

Jean DENAT




| 6. Modification tableau des effectifs - emplois statutaires Jean DENAT

[ 7. Modification tableau des effectifs - emplois statutaires — Jean DENAT
agents de la creche
I8. Modification du tableau des effectifs — Agents contrac- Jean DENAT

tuels (accroissement temporaire d’activité en applica-
tion de l'article 3 — 1° de la loi du 26 janvier 1984 mo-

difie)

19. Transfert d’une activité privée vers le service public et Jean DENAT
création d’emplois.

20. Délibération complémentaire a la délibération n° Jean DENAT
2017/12/153 du 18 décembre 2017 - Mise en ceuvre du
RIFSEEP (IFSE et CIA)

21. Adoption du Reéglement de la formation Jean DENAT

22. Convention d’adhésion au service de Médecine préven- Jean DENAT
tive du CDG30

23. Convention d’adhésion au service de prévention des Jean DENAT
risques professionnels du CDG30

24. Convention d’adhésion au service de psychologie du Jean DENAT
travail du CDG30

25. Convention d’adhésion au Service Partenariat Jean DENAT
CNRACL et Invalidité du CDG30

26. Signature d’une lettre-avenant n°2 a la convention de Jean DENAT

participation en matiére de protection complémentaire
« prévoyance », avec effet au |* janvier 2024.

27. Décision modificative n® 2 - budget principal Annick CHOPARD

28. Durée d’amortissement réseaux nomenclature M49 — Annick CHOPARD
Budgets Eau et Assainissement

29. Décision modificative n° 2 - Budget eau Annick CHOPARD

-30. Décision modificative n° 2 - Budget Assainissement Annick CHOPARD

31. Décision modificative n° | - Budget Ecole de la Laune Annick CHOPARD

32. Durée d’amortissement Inmeuble de rapport M4 — Annick CHOPARD
Budget espace accueil société fermiére

33. Décision modificative n° 2 - Budget Espace accueil so- Annick CHOPARD
ciété fermiére

34. Admission en non-valeur 2023 Annick CHOPARD

35. Reprise de provisions — Budget principal Annick CHOPARD

36. Désignation d’un représentant de la commune pour la Jean DENAT

commission locale du site patrimonial remarquable (SPR)
du Chateau de Montcalm.

37. Commission Locale de I'Eau (CLE) du Schéma d’Amé- Jean DENAT
nagement et Gestion de 'Eau (SAGE) de la Camargue
Gardoise : désignation d’un nouveau délégué du conseil
municipal

38. Désignation du correspondant de la commune aupres Jean DENAT
du Conseil d’Architecture, d’'Urbanisme et de I'Environ-
nement du Gard (CAUE)




39. Avenant 2 au contrat de bail du 26 février 2020 passé Annick CHOPARD
avec l'auto-école Les Frangines, portant sur des locaux
situés 310 rue Emile Zola a Vauvert o=

40. Augmentation du capital social de la SPL 30 et modifica- Annick CHOPARD
tion des statuts - Autorisation donnée au représentant
de la collectivité de voter favorablement aux résolutions
d’Assemblée Générale Extraordinaire en vue de I'aug-
mentation du capital social et des modifications des sta-
tuts

DECISIONS

M. le Maire commence par un communiqué :

« Mes chers collégues, trois ans aprés I'assassinat de Samuel Paty a Conflans-Sainte-Honorine, une fois de
plus, un professeur, Dominique Bernard, a été victime du terrorisme islamiste.

Cette odieuse attaque qui a touché le lycée Gambetta d’Arras le 13 octobre en fin de matinée, a bouleversé
le pays tout entier. Afin de rendre hommage, la ville a appelé au rassemblement le 16 octobre sur le parvis
de la mairie. Alexandre Brignacca élu i la jeunesse et professeur au collége de la Vallée Verte a porté un
message particuliérement émouvant sur ce drame qui nous concerne tous. Une fois encore, par sa dimension
symbolique, c'est la République qui est la cible des terroristes. lls veulent nous diviser pour affaiblir la
République. Notre réponse doit étre forte. Si nous devons exiger une grande fermeté a I'égard des terroristes,
nous devons avec la méme détermination non seulement défendre mais également promouvoir les valeurs
de la République qui sont le ciment de notre société. Restons debout et unis pour dire que rien jamais ne
nous détournera des valeurs de la République. Au nom du conseil municipal, je vous demande d’observer une
minute de silence pour apporter tout notre soutien et notre solidarité aux victimes, aux familles et a
'ensemble de la communauté éducative ».

APPROBATION DU PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 18 SEPTEMBRE :
adopté a I'unanimité (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD,
Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI,
Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel
SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed
TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul
BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ,
Sandrine RIOS, Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSA'I',Agnés AUGUSTE).

Point d’actualité :

M. le Maire indique que depuis la derniére séance du conseil municipal, il y aurait beaucoup a dire mais compte
tenu de I'importance de I'ordre du jour de ce soir il écourtera volontairement cette partie.
Il aborde néanmoins les sujets principaux.

Bien qu'élu depuis longtemps, il n’a jamais connu une situation pareille. Il indique que I'Etat s’est engagé en
octobre 2022 pour soutenir les communes qui ont des difficultés face a I'explosion des coiits. Un filet de
sécurité anti-inflation devait étre mis en place au bénéfice de 22 000 communes.

Vauvert compte tenu de sa structure devait se trouver parmi elles. D'ailleurs quelques semaines apres
I'annonce, la Direction des finances publiques a confirmé que Vauvert serait éligible a un peu moins de
300 000 € et il a été proposé un acompte de 98 000 € correspondant a un tiers de la somme.

Or, en octobre 2023, un arrété est paru avec la liste d’'un peu plus de 2800 communes bénéficiant de ce filet
de sécurité et Vauvert n'y figure pas. Lors de la séance de ce soir des décisions modificatives sont a adopter
pour tenir compte de cette décision de |'Etat, qui met en difficulté la commune et oblige a corriger le budget
de I'année de 300 000 € de recettes et a restituer environ 100 000 € a la préfecture.

M. le Maire qualifie cette situation d’'ubuesque et de chaotique, dans le traitement imposé aux collectivités.
Lors du congrés des maires, 'occasion sera certainement saisie pour évoquer cette situation au
gouvernement.



L'ordre du jour de ce soir inclut le projet de la Maison pour Tous et la réalisation de la gestion prévisionnelle
des emplois et des compétences.

Le maire est trés satisfait du déroulement de la premiére séance des Etats généraux de la cohésion sociale
de samedi dernier. De nombreux Vauverdois, des représentants des associations, des comités de quartiers et
des parents d’éléves étaient présents et motives.

Il rappelle les autres événements sportifs qui ont amené des coopérations tels que la qualification du FCV en
coupe de France, le cyclocross et le vétathlon.

Le Téléthon est en préparation cette année avec comme ville phare Saint Gilles d’oul partira cette année de
la maison des pélerins de Saint Gilles, la randonnée des Cavaliers.

Pour les animations de Noél le service événementiel a prévu le 16 décembre une parade équestre enchantée
et le marché de Noél le 17 décembre sous la houlette de Bruno Pascal.

Délibération n® 2023/11/121
Domaine et patrimoine — autres actes de gestion de domaine |
OBJET : Conclusion avec Kem One et la SCI agricole de Parapon d’'une convention relative a la prise
en charge de frais et aux engagements préalables a un échange foncier en vue de la modification du
tracé d’un chemin rural, lieux dits Puech de la Galine et Combe Mégére

M. le Maire précise que Kem One est la société connue sous |'appellation « Les Salines » et « la Scia de
Parapon » est le périmétre sur lequel elle est autorisée a intervenir pour effectuer des forages.

RAPPORTEUR : M. Rodolphe Rubio, adjoint au maire

EXPOSE : La commune est propriétaire d’'une portion d’espace classée comme chemin rural, située lieux dits
Puech de la Galine et Combe Mégére i Vauvert entre les parcelles cadastrées Section CC n°116 et n°[17 (au
Nord) et les parcelles section CD n°71,2 et | (au Sud), sur laquelle la circulation publique est désormais
compromise, du fait de la mise en place d'installations nécessaires a I'exploitation des salines de Vauvert par
la société Kem One.

Un nouveau tracé de chemin, emprunté de fait par la circulation publique, s’est cependant créé a proximité,
dans les parcelles cadastrées Section CC n°l |6 et |17, appartenant a Kem One et la SCI agricole de Parapon.

Afin d’éviter de pénaliser I'activité économique d’exploitation de sel sur son territoire, tout en protégeant la
circulation du public, la commune s’est rapprochée de ces deux entités en vue du rétablissement amiable du
passage entre le chemin des Salines et la partie encore ouverte a la circulation du chemin rural, par voie
d’échange de propriétés.

En effet, l'article L. 161-10-2 du code rural et de la péche maritime permet désormais que, lorsqu'un échange
de parcelles a pour objet de modifier le tracé ou I'emprise d'un chemin rural, la parcelle sur laquelle est sis
le chemin rural soit échangeée, a la condition que I'échange respecte, pour le chemin créé, la largeur et la
qualité environnementale du chemin remplacé et que des démarches d'information du public soient
effectuées : mise a disposition en mairie des plans du dossier et d'un registre pendant un mois avant la
delibération autorisant I'échange, affichage d’un avis en mairie.

Il s’agirait de procéder dans le cadre d’un acte d’échange passé avec une soulte a la charge de Kem One et de
la SCI agricole de Parapon,au prix au métre carré fixé par le service des Domaines, aux transferts de propriété
suivants :

- La cession par la commune a Kem One et a la SCI agricole de Parapon, pour environ 198 métres
linéaires, d’'une portion d'espace actuellement classée comme chemin rural, mais sur laquelle la
circulation publique est désormais impossible, située entre les parcelles section CC n°l16 et |17 et
section CD n°7},2 etl ;

- La cession par Kem One et par la SCI agricole de Parapon 3 la commune, pour environ 170 métres
linéaires, d'une portion de chemin en bon état et ouvert de fait a la circulation publique, a détacher
des parcelles section CC n°l 16 et 117, en vue de son incorporation de plein droit dans le réseau
des chemins ruraux de Vauvert.



Un projet de convention entre les parties a ainsi été établi, qui prévoit que Kem One et la SCI agricole de
Parapon prennent en charge sans garantie de résultat 'ensemble des frais occasionnés par les démarches
nécessaires, tels que les frais notariés et de géométre, ainsi que les travaux nécessaires au bon état du
nouveau tracé du chemin et, le cas échéant, a son élargissement.

La commune s’y engage pour sa part i réaliser les démarches de procédure préalables a I'échange, parmi
lesquelles la consultation du service de I'Etat France Domaine et I'information du public. Il est précisé si celui-
ci devait effectivement se concrétiser, la constitution des servitudes éventuellement nécessaires pour assurer
le maintien des réseaux ou canalisations pouvant exister sous I'emprise du chemin de substitution serait
prévue dans I'acte authentique correspondant.

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2241-1 relatif 3 la cession
d'immeubles ou de droits réels immobiliers et ses articles L 1311-9,L 1311-10,R 1311-3 et R I1311-4
relatifs a la consultation de I'Etat,

VU le code rural et de la péche maritime et notamment son article L. 161-10-2 relatif aux échanges de
parcelles ayant pour objet de modifier le tracé ou I'emprise d'un chemin rural,

VU le code général de la propriété des personnes publiques et notamment son article L 3211-23, relatif aux
cessions de biens et droits a caractére mobilier et immobilier, par voie d’'échange,

PROPOSITION : Il est donc proposé au conseil municipal :

- D'adopter le principe de I'étude du projet d’échange, étant précisé que si celui-ci devait se concrétiser, I'acte
correspondant constituerait les servitudes éventuellement nécessaires pour assurer le maintien des réseaux
existants utiles a I'exploitation

- D’approuver les termes de la convention a conclure avec la société Kem One et la SCI agricole de Parapon,
ainsi que les engagements qu'elle induit,

- De décider de débuter une procédure d'échange de parcelles ayant pour objet de modifier le tracé ou
I'emprise du chemin rural situé lieux dits Puech de la Galine et Combe Mégére a Vauvert, faisant I'objet de la
convention,

- D’autoriser Monsieur le maire a signer la convention, ainsi que tous actes aux effets des présentes et a
préparer le dossier préalable.

M. Rubio indique qu'il a été constaté qu’un puits a été foré sur le chemin communal d’origine et que celui-ci
a été détourné de son usage principal. Il est ainsi nécessaire de procéder a un échange de terrain pour
officialiser un nouveau chemin.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,
Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/122
Urbanisme — documents d’urbanisme
OBJET : Délibération précisant les objectifs poursuivis et les modalités de concertation|
préalable relatives a la procédure de mise en compatibilité du plan local d’urbanisme
avec la déclaration de projet portant sur la création de trois doublets de puits et deux
puits avec leurs infrastructures associées au sein de la concession de mines de sels de
sodium dite de Parrapon




RAPPORTEUR : M. Rodolphe RUBIO, adjoint au maire

EXPOSE : La société KEM ONE souhaite agrandir son site d’extraction de sels de sodium a Vauvert dans le
Gard. La commune posséde actuellement un PLU approuvé le e mars 2010 et dépend du SCOT Sud Gard
révisé en 2019. La commune, pour répondre positivement a KEM ONE, devra modifier son PLU sous la
forme d'une Déclaration de Projet, reconnaissant l'intérét général du projet, et emportant mise en
compatibilité de son PLU.

La procédure proposée est celle de la Déclaration de Projet au titre du code de I'urbanisme emportant
mise en compatibilité du PLU (L.153-54 et L.300-6 du code de I'urbanisme).

Il s’agit d'une procédure accélérée d’évolution du Plan Local d’Urbanisme permettant de faire évoluer des
dispositions opposables dans le périmétre d’un projet qu’une autorité publique considére d'intérét général.

La déclaration de projet repose sur le format allégé de la procédure (pas d'arrét du projet et pas de
consultation de 3 mois des Personnes Publiques Associées). De plus, 2 la différence des procédures de
modification ou de révision allégée, qui sont également des procédures simplifiées, la déclaration de projet
emportant mise en compatibilit¢ du PLU permet, si besoin et de maniére circonstanciée, I'évolution du
Projet d’Aménagement et de Développement Durables.

Ainsi, il est proposé au conseil municipal de délibérer :

VU le code de 'urbanisme et notamment les articles L.153-54 et suivants et L.300-6 relatifs a la procédure
de déclaration de projet emportant mise en compatibilité du PLU ;

VU les articles L.103-2 a L.103-4 du méme code relatifs aux obligations en matiére de concertation des
habitants, associations locales et autres personnes concernées par les procédures d'évolution des
documents d’urbanisme locaux ;

VU les articles L.104-1 et L.104-3 du méme code relatifs au champ d’application de P'évaluation
environnementale ;

VU les articles R.153-20 et R.153-21 du méme code relatifs aux mesures de publicités et d’affichage ;
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'environnement ;

VU le plan local d’urbanisme approuvé le |er mars 2010 ;

VU larrété de prescription de la procédure de déclaration de projet portant sur la création de trois
doublets de puits et deux puits avec leurs infrastructures associées au sein de la concession de mines de
sels de sodium emportant mise en compatibilité du plan local d’'urbanisme en date du 14 novembre 2023,

CONSIDERANT que le Maire rappelle que la société Kem One, exploitant les mines de sels de sodium
de la concession dite de Parrapon a pour projet la poursuite de I'exploitation du gisement de sel de sodium
de la concession de Parrapon, par la création de nouveaux puits d’extraction, a proximité immédiate de ses
installations existantes situées chemin des Salines, afin de poursuivre son activité ;

CONSIDERANT que le projet d’extension des mines de sels de sodium présente un caractére d'intérét
général en ce qu'il a pour objet de poursuivre et augmenter I'approvisionnement en sel des usines de Fos-
sur-Mer et de Lavéra pour la fabrication, notamment, de polychlorure de vinyle, matiére recyclable d’usage
trés courant utilisée dans tous les domaines d’activités et de I'économie ;

CONSIDERANT que le projet d’'extension des mines de sels de sodium nécessite une mise en
compatibilité du plan local d’'urbanisme pour les raisons suivantes :
- Mise en compatibilité des piéces opposables du PLU concernant des plateformes industrielles exis-
tantes destinées a accueillir le projet de création de trois doublets de puits et deux puits ainsi que
leurs infrastructures associées ;



CONSIDERANT que la procédure de mise en compatibilité du plan local d'urbanisme relative 3 la
déclaration de projet portant sur le projet d’extension des mines de sels de sodium prescrite le 14 novembre
2023, est soumise aux obligations en matiére d’évaluation environnementale et a concertation préalable du
public prévue par le code de I'urbanisme ;

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :
e De fixer les modalités de concertation du public prévue par les articles L.103-2 a L.103-4 du code
de I'urbanisme, durant toute la période des études concernant la mise en compatibilité du Plan Local

d’Urbanisme avec le projet d’extension de mines de sels de sodium, de la fagon suivante :

- Affichage de la présente délibération pendant toute la durée des études nécessaires,

- Dossier d'information disponible en mairie et sur le site Internet de la commune
https://www.vauvert.com/,

- Mise a disposition du public en mairie, aux heures et jours habituels d'ouverture, d’un registre
destiné a recueillir les observations et contributions de toute personne intéressée,

- Mise a disposition du public sur le site internet de la commune https://www.vauvert.com/ d'un
registre dématérialisé destiné a recueillir les observations et contributions de toute personne
intéressée.

A lissue de cette concertation, M. le Maire en présentera le bilan au conseil municipal qui en
délibérera.

e Conformément aux articles R153-20 et R153-21 du code de 'urbanisme, la présente délibération
fera 'objet d'un affichage en mairie durant un mois et mention de cet affichage sera effectuée dans
un journal diffusé dans le département. En outre, cette délibération fera I'objet d’'une publication au
recueil des actes administratifs de la commune.

Chacune de ces formalités de publicité mentionnera le ou les lieux ou le dossier peut étre consulté.

e Dautoriser le Maire 2 accomplir et signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la présente
délibération ;
e De charger le Maire de mettre en ceuvre la présente délibération.

Rodolphe Rubio présente rapidement la société Kem One.

La société « Les Salines deVauvert » a été créée en 1973.

Aujourd’hui, la saline gérée par Kem One, posséde deux champs d'extraction par dissolution et a grande
profondeur du sel de sodium. Un champ posséde 37 puits dont 8 sont encore en activité et I'autre champ
situé sur la commune de Beauvoisin posséde 6 puits en activité.

Le sel de Vauvert, extrait sous forme de saumure sert uniquement a la fabrication de PVC.

La saline fait fonctionner 7 usines et 2 500 emplois directs et traite 60 000 tonnes de sel.

Grice au saumoduc, la circulation de 300 camions par jour est évitée pour le transport du sel de Vauvert
aux usines de Fos sur Mer ou de Lavéra.

Rodolphe Rubio présente un schéma qui explicite le fonctionnement d'un double puits.

Dans le premier puits, I'eau est injectée 4 trés forte pression, 95 bars dans le sous-sol, pour dissoudre au
fonds du puits le chlorure de sodium qui remonte alors dans I'autre puits. Le chlorure de sodium est stocké
dans un bac tampon et ensuite transporté a Fos.

D'autres délibérations suivront portant sur plusieurs mesures telles que la réhabilitation des chemins et
I'échange de terrain qui fait 'objet de la premiére délibération. Lors d'un prochain conseil municipal, il sera
proposé d'accepter une offre de concours de 124 000 € pour la réfection des chemins utilisés par Kem One.
La société prévoit aussi de s'investir dans la vie locale avec des interventions dans les écoles, des journées
portes ouvertes et des circuits pédagogiques autour de leurs puits de forages afin de valoriser et prendre en
compte les randonneurs qui traversent le site. Enfin, il y aura un traitement paysager des puits qui ne sont
plus exploités avec une réduction au strict minimum des tuyauteries, des plateformes afin de réduire I'impact
visuel, le tout permettant d’assurer une surveillance réglementaire. Pour les puits a forts enjeux ou voyants,
un travail d'insertion paysagére est prévu par la plantation et la mise en place de panneaux pédagogiques.

René Gimenez demande s'il n'y a pas de risque a prévoir, avec cette extension, étant donné que ce sont des
forages profonds de 3 000 métres. Il y a du vide qui se créé.



Rodolphe Rubio précise que lorsqu’un puits est désaffecté de I'eau a pression de | bar est injecté pour
neutraliser I'impact. Leffondrement de plancher est impossible.

Par ailleurs, une étude sismique des sols, sorte d’échographie, a été réalisée pour forer avec le plus de
pertinence.

M. le maire précise par ailleurs que Kem One est titulaire d’une concession miniére dite « Parapon » ; ce
projet ne sort pas du périmétre de la concession. LEtat et la DREAL mobilisés sur ce dossier demandent
de ne pas attendre la révision générale du PLU mais d'adopter la déclaration de projet pour autoriser le
forage des puits supplémentaires.

M. Gimenez demande s'ils sont bénéficiaires du droit de préemption sur la zone.

M. Le maire rappelle que la société posséde une concession miniére pour plus de 30 ans récemment
renouvelée.

M. Gimenez indique qu’il s’abstiendra de voter.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 30 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI, Agnés
AUGUSTE) et 2 abstentions (René GIMENEZ, Sandrine RIOS).

Délibération n° 2023/11/123

Domaine et patrimoine - locations

OBJET : résiliation anticipée du bail commercial de Monsieur BALI, lot 60 de la copropriété Le
Montcalm, et indemnité de transfert

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Dans le cadre du projet de renouvellement urbain du quartier prioritaire d'intérét Régional des

Costiéres a Vauvert, faisant I'objet d'une Convention pluriannuelle de renouvellement urbain signée avec

I'ANRU et les partenaires du projet ANRU 2019-2024, I'immeuble en copropriété Le Montcalm doit bénéficier

de plusieurs opérations visant a le rénover et le réhabiliter dans sa globalité :

- Sous maitrise d'ouvrage de la Communauté de communes de Petite Camargue, une opération de réno-
vation du biti (rénovations énergétiques, réparations, améliorations, ...) et de travaux sur la copropriété
dégradée,

- Sous maitrise d'ouvrage de la commune, des opérations d'une part de résidentialisation, d'autre part
d’acquisition et de « démolition et réemploi » des cellules commerciales existantes, a fin de reconquéte
de I'espace public libéré.

A cet effet, la commune a notamment décidé, par délibération du conseil municipal du 27 mai 2021, d'acquérir
en pleine propriété, par voie amiable ou d'expropriation, les lots @ usage commercial de la copropriété du
Montcalm.

L'opération a fait I'objet d'arrétés préfectoraux de Déclaration d'Utilité Publique et de cessibilité en date des
2 aolit et 16 septembre 2022.

Dans ce cadre, selon acte du 14 février 2023 passé en I'étude de Maitre Hervé JAME, Notaire, la commune
a acquis de Monsieur DARDANELLI le lot 60 de la copropriété Le Montcalm, cadastrée Section Bl n® 119,
265 avenue de la Costiére a Vauvert.

Monsieur Mohammed BALI exploitait dans ledit lot 60 un fonds de commerce de salon de coiffure en vertu
d’un bail commercial en date du 6 février 2015, d’'une durée de neuf ans, transféré a la commune de Vauvert
en vertu de I'acte d'acquisition du 14 février 2023.



La commune de Vauvert et Monsieur Mohammed BALI se sont rapprochés et ont convenu de résilier
amiablement et par anticipation le bail commercial du 6 février 2015, ouvrant droit pour Monsieur
Mohammed BALI & une indemnité. Monsieur Mohammed BALI a quitté les lieux le 9 octobre 2023, pour un
autre local, appartenant a un propriétaire privé.
Sur la base d'un avis du Domaine du 19 septembre 2023 et selon un courrier en date du 12 octobre 2023, la
commune de Vauvert a proposé a Monsieur Mohammed BALI une indemnité de transfert d'un montant de
I3 700,00 €, composée de :

- Indemnité principale correspondant a la valeur du droit au bail : | | 900,00 €

- Indemnité pour travaux nécessaires a une réinstallation : 700,00 €

- Indemnité de remploi : 700,00 €

- Indemnité au titre du paiement d'un double loyer dans la limite d’'un mois : 400,00 €

Par un courrier regu par la commune le 8 novembre 2023, Monsieur BALI a accepté les termes de cette
offre.

Il y a lieu pour la commune d’entériner I'accord trouvé avec Monsieur Mohammed BALI.

Pour ce faire, un projet de protocole de résiliation anticipée du bail commercial et d'indemnisation a été
rédigé, reprenant les motifs et les termes de cet accord.

Il est demandé au Conseil municipal de bien vouloir approuver les termes de ce protocole et d’autoriser
Monsieur le Maire a le signer.

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L2122-21, prévoyant que le maire
est chargé d’exécuter les décisions du conseil municipal et, en particulier, de conserver et d'administrer les
propriétés de la commune, ainsi que son article L 2241-1, relatif a la gestion des opérations immobiliéres
effectuées par la commune,

VYU le Code général de la Propriété des Personnes publiques et notamment son article L |11 1-1 relatif aux

acquisitions a I'amiable des biens et droits mobiliers et immobiliers,

VU la convention du Nouveau Programme National de Renouvellement Urbain signée le 3 décembre 2020

par I'ensemble des partenaires,

VU la délibération n°2021-05-070 en date du 27 mai 2021 relative a la déclaration d’utilité publique pour

la constitution d'une réserve fonciére par voie d’expropriation pour I'aménagement d’un espace public au

pied de la copropriété du Montcalm, décidant notamment de ['acquisition par voie amiable ou

d’expropriation des lots a usage commercial de la copropriéte,

VU les arrétés préfectoraux de Déclaration d’Utilité Publique et de cessibilité n°30-2022-08-02-00002 en
date du 2 aoit 2022 et n°30-2022-09-16-00003 en date du |6 septembre 2022,

VU l'acte d’acquisition par la commune auprés de Monsieur DARDANELLI du 14 février 2023,

VU le bail commercial du 6 février 2015 de Monsieur Mohammed BALI,

VU l‘avis du péle d’évaluation domaniale de la Direction Générale des Finances Publiques n
2023-30341-55766 en date du 19 septembre 2023,

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

- D’approuver la résiliation amiable anticipée du bail commercial du 6 février 2015 dont Monsieur Mo-
hammed BALI était titulaire sur le local constitué du lot n°60 de la copropriété Le Montcalm, cadastrée
section Bl n°1 19 a Vauvert, 265 avenue de la Costiére, et de payer a celui-ci, a titre d’indemnisation suite
a ladite résiliation et a la disparition consécutive de son fonds de commerce de café / snack, une indem-
nité de transfert d'un montant total de |13 700,00 €, couvrant tous chefs de préjudice, composée d'une
indemnité principale correspondant a la valeur du droit au bail de 11 900,00 €, d’'une indemnité pour
travaux nécessaires a une réinstallation de 700,00 €, d’une indemnité de remploi de 700,00 € et d’'une
indemnité au titre du paiement d'un double loyer dans la limite d’'un mois de 400,00 €,

- D’autoriser Monsieur le Maire a signer le protocole de résiliation anticipée du bail commercial et d'in-
demnisation de transfert joint, reprenant les motifs et les termes de I'accord trouvé avec Monsieur
Mohammed BALI,



- D'autoriser Monsieur le Maire 4 signer tous autres actes nécessaires a la bonne exécution de la présente
délibération et du protocole d'indemnisation de transfert,

- De dire que les crédits nécessaires sont prévus au budget 2023 de la commune aux chapitres et articles
correspondants.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n°® 2023/11/124

Institutions et vie politique - intercommunalité

OBJET : Rapport dactivité 2022 de la Communauté de communes de Petite Camargue -
Communication

RAPPORTEUR : Mme Katy GUYOT, adjointe au maire

EXPOSE : En application des dispositions de l'article L5211-39 du Code Général des Collectivités
Territoriales, le Président de I'Etablissement Public de Coopération Intercommunale adresse chaque année,
avant le 30 septembre, au Maire de chaque commune membre un rapport retragant l|'activité de
I'établissement accompagné du Compte Administratif.

Ce rapport fait I'objet d’'une communication par le Maire au conseil municipal en séance publique au cours
de laquelle les représentants de la commune a I'organe délibérant de I'Etablissement Public de Coopération
Intercommunale sont entendus.

Vu larticle L. 521 1-39 du code général des collectivités territoriales ;
Vu la délibération prise en séance du conseil communautaire du 27 septembre 2023,

Mme Katy Guyot rappelle rapidement que la Communauté de communes de Petite Camargue (CCPC)
compte parmi ses 5 communes membres : Aimargues,Vauvert, Beauvoisin, Le Cailar, et Aubord.
Elle a été créée en 2002. Elle est administrée par un conseil communautaire présidé par André Brundu,
maire d’Aubord et || vice-présidents et 3 membres délégués.
Il'y a 12 commissions communautaires dont certaines pilotées par 4 vice-présidents Vauverdois :

- Jean Denat chargé de 'aménagement de I'espace et de la mobilité, de I'habitat et du cadre de vie, de
la politique du logement, du renouvellement urbain, du contrat de ville, de I'emploi, la formation et
I'insertion, de la Maison France Services, la Maison de Justice et du Droit et de I'accueil des gens du voyage.

- Bruno Pascal chargé de I'attractivité du territoire et notamment du développement économique.
Elle releve que de bons résultats ont été générés pour I'arrivée de nouvelles entreprises sur la zone
commerciale de Vauvert.

- Christiane Espuche chargée de la restauration scolaire et circuits de proximité, tourisme et port de
plaisance.

- Katy Guyot chargée de la transition environnementale et développement durable

Les autres maires et élus des autres communes président les autres commissions thématiques.



PROPOSITION : Il est proposé au Conseil municipal :

- de prendre acte du rapport d’activité 2022 de la communauté de communes de Petite Camargue ;

Le conseil municipal vote a 'unanimité qu’il a pris acte de ce rapport.

Délibération n® 2023/11/125

Domaines de compétences par thémes — politique de la ville — habitat - logement

OBJET : Convention de gestion en flux des droits de réservation de logements sociaux au titre du
contingent de la Mairie de Vauvert 2024/2026

RAPPORTEUR : Mme Elisabeth MICHALSKI, adjointe au maire

EXPOSE : Le rapporteur informe les membres du conseil municipal que la société Un toit pour tous propose
la signature d’'une convention de gestion en flux des droits de réservation de logements sociaux au titre de
son contingent réservataire, fixés par le décret d’application du 20 février 2020.

Conformément aux dispositions de l'article L.441-1 du code de la construction et de I'habitation (CCH) dans
sa rédaction issue de la loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 ainsi qu'aux articles R.441-5 et suivants du
CCH, la présente convention détermine la réservation d'un flux annuel de logements d'une partie du
patrimoine locatif du bailleur.

Le flux annuel de logements mis a disposition est fixé au prorata des droits de réservation acquis par le
réservataire a la date de signature de la présente convention conformément a ['état des lieux partagé.

En application du décret n® 2020-145 du 20 février 2020 relatif a la gestion en flux des réservations de
logements locatifs sociaux, les termes de la convention de réservation permettent aux reéservataires
concernés d'atteindre I'objectif légal d'attribution en faveur d'un public prioritaire (mentionnées du troisieme
au dix-huitieme alinéas de l'article L.441-1).

Sur les territoires mentionnés au vingt-troisiéme alinéa de l'article L.441-1, la convention de réservation
précise les modalités de mise en ceuvre des attributions en cohérence avec les orientations définies en la
matiére dans le cadre de la conférence intercommunale du logement (CIL) et les engagements souscrits dans



le cadre de la convention intercommunale d'attribution (CIA).

La loi ELAN est venue modifier les modalités de gestion de réservation des logements sociaux des
organismes de logement social.

L'objectif du passage a la gestion en flux est d'assurer davantage de fluidité dans le parc social, de mieux
répondre aux demandes de logement dans leur diversité (en élargissant les possibilités de réponse a chaque
demande). C'est aussi un levier pour renforcer I'égalité des chances en permettant plus de mixité sociale sur
les territoires.

La convention vise & mettre en ceuvre une gestion mutualisée des flux d'attribution en privilégiant une logique
de publics a une logique de filiere dans la mesure ol les logements ne sont plus affiliés a un réservataire
donné.

La présente convention prévoit les modalités de mise en ceuvre des droits de réservation du réservataire
sur son périmeétre géographique et pendant toute la durée prévue i l'article 8.

Sur le principe d'une gestion mutualisée du flux, le bailleur et le réservataire s'engagent a gérer les flux
d'attributions en prenant en compte :

* les orientations et objectifs des politiques intercommunales d'attribution définies par la Conférence
Intercommunale du Logement (CIL) et la Convention Intercommunale d'Attribution (CIA) ;

* les publics cibles identifiés par le Plan Départemental d'Action pour le Logement et I'Hébergement des
Personnes Défavorisées (PDALHPD) et dans le cadre de sa propre convention de réservation.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- d’autoriser Monsieur le Maire & signer la convention correspondante avec la société Un toit pour tous
annexée a la présente délibération,

M. Gimenez demande la finalité de la convention.

M. le Maire explique que Iaraponseﬂm‘edamla mnvenﬁenmlsen résumé il s'agit de passer de la gestion
des stocks i la gestion des flux. Lorsqu'une collectivité intervient pour garantir un prét ou participer au
ﬁnanmmant d'une opération menée par un I:adhur socfal celle-ci a droit 4 un certain nombre de. logements
-éserves, un stock de logements identifiés phys

la ges:lon en flux ne considére plus en logements phimques mais en nombre. Concernant la commune la
convention précise qu'elle a droit a 3,94 % de l'ensemble des logements du bailleur.

Lorsqu'une demande de logement correspondra aux critéres définis par la commission intercommunale de
logement et par la commission intercommunale d'attribution de Iogement. un Io@ament sera attribué sur le
parc de logement total du bailleur et non en fonction des logements réservés pour le réservataire. Cela
devient donc plus souple.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).



Délibération n° 2023/11/126
Finances locales - subventions
OBJET : Attribution des subventions de droit commun 2023 aux associations

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Par délibération n°2023/03/023 en date du 6 mars 2023, le conseil municipal a voté les budgets
primitifs avec I'attribution des subventions aux associations. Cependant, la commission d’attribution n’avait
pas pu se prononcer sur toutes les demandes et notamment celle de 'association Trait d’Union — Noél du
ceeur.

PROPOSITION : Il est donc demandé au conseil municipal d’attribuer la subvention suivante :

- Trait d’'Union : | 000.00 € (65-6574-523-0205)

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a P'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

M. le maire salue cette initiative qui permet d’accueillir un public tres divers et notamment des personnes
qui ne souhaitent pas passer le soir de Noél seul.
Il précise que I'année prochaine, il faudra sans doute augmenter la subvention.

| Délibération n® 2023/11/127
Finances locales - subventions
OBJET : Attribution des subventions des repas de quartiers 2023

RAPPORTEUR : Mme Francine CHALMETON, conseillére municipale

EXPOSE : Tout au long de I'année, afin de renforcer les liens de voisinage et d’entraide entre les personnes,
des repas de quartiers sont organiseés.

Afin de marquer son soutien i ces actions citoyennes, la municipalité souhaite allouer une subvention
exceptionnelle, 3 chacune des manifestations organisées dans les différents quartiers de la ville et des
hameaux de Gallician, Montcalm et Sylvéréal.

Le montant attribué est de 50 € pour I'organisation d’un repas de quartier.
Il est demandé au conseil municipal d’approuver la grille tarifaire comme suit :
- 12 repas de quartiers dotés de 50€

Rue Geneviéve de Gaulle Anthonioz
Impasse du Roc

Association CLCV - Résidence le Mireille
Rue de la Barre

Impasse René Michel

Place Gambetta



Rue Charles Gounod
Impasse Claude Debussy
Rue des Casernes
Impasse Valat de la Reyne
Rue du cheval blanc

Rue Jean Moulin

Le montant total pour I'année 2023 s’éléve donc a 600,00 €

PROPOSITION : Il est donc demandé au conseil municipal :

- D'approuver l'attribution de subventions exceptionnelles aux 12 quartiers qui ont participé a cette
opération en 2023.

- D’inscrire les crédits au compte 011 6232 024 0202

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

M. Gimenez demande qui perg¢oit cette prime de 50€ et s’il y a un président ou un trésorier...

M. le Maire indique que non, il y a un référent qui pergoit cette somme qui vient en déduction des frais
engagés pour organiser ce rassemblement informel de voisins, dans 'esprit Féte des voisins.

La commune fournit les tables et les chaises et prend un arrét municipal pour fermer |'accés a la rue.
La commune ne demande pas de monter une association.

Il cite Jacques Loubier dit « le maire » qui animait le repas de quartier du centre-ville avec M. et Mme
Chopard, il était le référent pour cet éveénement.

M. Gimenez se désole de ne pas étre invité au repas de son propre quartier. Il lui est précisé qu’il n’y a pas
ce type d'initiative dans tous les quartiers et qu'il peut lui-méme se rapprocher de ses voisins pour
I'organiser.

Mme Guyot explique que cette année, a l'initiative de Magali Nissard, dans le quartier de la rue de Saint
Gilles, un repas de quartier a été organisé et deux habitantes ont mis des invitations dans les boites aux
lettres. Les habitants du quartier se sont réunis pour un repas convivial.

M. Gimenez croyait qu’un président de quartier organisait ce type de repas. |l envisage de 'orchestrer
prochainement dans son quartier et d’en devenir référent.

Délibération n° 2023/11/128
Finances locales - subventions
OBJET : Demande de subvention « Festival Film et compagnie »

RAPPORTEUR : Mme Laurence EMMANUELLI, adjointe au maire

EXPOSE : Depuis plusieurs années, la commune de Vauvert organise le festival « Film et compagnie ». Tout au
long de I'été, la commune programme des séances de cinéma en plein air dans différents lieux de la ville.

La commune fait e choix d’un cinéma familial et de la gratuité permettant ainsi une rencontre des publics.
Les séances sont précédées d’un spectacle « art de rue » et d'un repas partagé invitant a la rencontre et a la
convivialite.



Pour financer ce festival, la municipalité sollicite le Conseil départemental du Gard pour Poctroi d'une
subvention.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal d’autoriser le Maire a :

- Demander une subvention auprés du Conseil départemental du Gard pour un montant de 12 000€
- Signer toutes les piéces afférentes a ce dossier

Cet été 2023, le Festival a battu des records de fréquentation avec 350 entrées lors de la premiére séance
au Castellas avec le film d’animation « Le Royaume de Naya »,220 au parc Mandela pour le film d'animation
« Pattie ou la colére de Poséidon », 86 4 Gallician pour le film « Tempéte » projeté dans I’afoyereh raison
du mauvais temps mais prévu initialement dans la cour de I'école, 148 au parc de I'&péﬂon pour « Les Trois
Mousquetaires » et 200 dans la salle Bizet avec le film « Mario Bros » pendant les vacances de Toussaint.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Annick
CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth
MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky
PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
Bruno Pascal également vice-président du Conseil Départemental du Gard ne prend pas part
au vote.

| Délibération n® 2023/11/129

| Finances locales - subventions
OBJET : Demande de subvention de fonctionnement auprés du Conseil Départemental du Gard -
Maison pour tous |

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Dans le cadre de la restructuration de la mission d’animation sociale du territoire, la commune a
souhaité la création d’'une Maison pour tous.

Cette structure d’accueil, de socialisation, de concertation et de développement ouvrira ses portes le ler
janvier 2024, Elle a pour vocation de proposer un nouveau service public municipal qui rassemblera des
activités aujourd’hui éparpillées entre :

* les services communaux pour la promotion du sport et soutien a la vie associative,

* le centre culturel Robert Gourdon avec la municipalisation de I'ensemble de ses activités et ateliers, prét
de salles aux associations,

* et celles de I'ancien centre social Rives : I'action famille, I'aide aux devoirs, le soutien a la parentalité, et le
soutien 2 la vie associative.

M. Le Maire sollicite l'autorisation de déposer une demande de cofinancement de la Maison pour Tous aupreés

du Conseil départemental du Gard pour un montant total de 55 000 euros se répartissant sur 3 projets
distincts :

|.LA CREATION DE LA MAISON POUR TOUS : Subvention sollicitée : 20 000 euros

Mise en vie et gestion du lieu d'activités culturelles, sportives, de soutien aux projets des habitants et
association dans le cadre des valeurs et principes des centres sociaux : Respect de la dignité humaine, Laicité,
neutralité et mixité sociale. Financement du poste de direction et de chargé de mission pour coordonner et
gérer ce projet.



2. LES ACTIONS FAMILLES PARENTALITE PORTEES PAR LA MAISON POUR TOUS :
Subvention sollicitée : 23 000 euros
- Répondre aux problématiques familiales repérées sur le territoire ;
- Développer des actions collectives contribuant a I'épanouissement des parents et des enfants, au
renforcement de la cohésion intra-familiale et aux relations et solidarités entre les familles ;
- Coordonner et animer des actions et services de soutien a la parentalité ;
- Articuler les actions Familles avec les partenaires du territoire institutionnels (notamment services
sociaux) et associatifs.

Suivant les modalités d'intervention suivantes : entretiens individuels, informations collectives, sorties
familles, ateliers parentalités, ateliers parents/enfants, projet collectif, accompagnement projet départ
vacances.

3. LE POINT RESSOURCES ASSOCIATIONS (GUICHET UNIQUE ASSOCIATIF) PORTE PAR LA
MAISON POUR TOUS : Subvention sollicitée : 12 000 euros

Soutenir les associations dans leurs projets, accompagnement administratif, coopération, découverte des
pratiques sportives, culturelles, de loisirs et artistiques. 16| associations : 52 sportives, 40 culturelles, 59
d'entraides

Ceci par:

- Un accueil convivial des associations

- Un soutien administratif : démarches administratives, demande de subventions, réservation infrastructures
municipales (salles, terrain), bureautique (photocopies, connexion internet...)

- Des temps de concertations, rencontres : Temps d'interconnaissances, échange de pratiques

- Des actions de découverte de pratiques culturelles et sportives : animations pieds d'immeuble, mini-stages
vacances,

- De la coopération : Prét de matériel, actions et communes, formations, équipements...

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal de bien vouloir :

= Retenir les propositions de projets sus-citées avec effet au ler janvier 2024,

- Autoriser Monsieur le Maire a solliciter une subvention de 55 000 € auprés du Conseil Départe-
mental du Gard,

- Autoriser Monsieur le Maire a signer tout document aux effets ci-dessus.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Annick
CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth
MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky
PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
Bruno Pascal également vice-président du Conseil Départemental du Gard ne prend pas part
au vote.

M le maire indique en préambule que pluslaurs déllbérauans ooncernent ce pro;et de Maison pour tous.

des aswc;auens. des membm acr.uals du eentre cultural et un certam nombre deVauverdols (membres de
comités de quartier ou des parents d‘éléws) pré_sents lors de la réumon du Pacte de cohésion sociale.

M. Meizonnet précise que son groupe votera contre la restructuration. Cependant, il n 'est pas hostile 4 la
demande de subvention qui est toujours positive pour la commune.

Il demande ce que va devenir la Maison du cceur.

M. le maire confirme que I'activité ne peut pas continuer dans les locaux actuels qui ne sont plus aux
normes et engagent sa responsabilité. Il serait souhaitable que la friperie puisse continuer dans un autre
lieu. Lorsque la commune a des pimdtelaﬁwmmmm responsables de la Maison du cceur: L'aide
alimentaire, en revanche, doit étre restructurée, notamment avec Les « Restos du cceur » qui accueillent
déja des bénévoles de Vauverdois a Beauvoisin, a Aimargues et a Lunel.

La Maison du cceur n'est pas concernée par la restructuration de la Maison pour tous.




Délibération n® 2023/11/130
Finances locales - subventions
| OBJET : Demande de subventions - Journée des ambassadeurs 2024

RAPPORTEUR : Mme Christiane ESPUCHE, conseillére municipale

EXPOSE : Le dimanche 28 avril 2024, la commune organise la 5¢™ journée des ambassadeurs du terroir.
Toute la journée, un grand marché d'artisans et producteurs locaux aura lieu dans le centre-ville de Vauvert.
Cette manifestation a pour but d’attirer un large public familial.

De nombreuses animations sont proposées toute la journée (ferme pédagogique, tours en caléche, défilé de
groupes folkloriques...)

Le détail et le plan de financement de cette journée :

DEPENSES EN HT RECETTES EN HT
Prestation de service 5 300.00 € | Droits de place ‘ 675.00 €
Publicité | 500.00 €| Conseil départemental | 500.00 €
Commune 4 625.00 €
Total 6 800.00 € Total 6 800.00 €

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal de demander une subvention au conseil
départemental pour cette journée et d'autoriser Monsieur le Maire a signer toutes les pieces afférentes a ce
dossier.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Annick
CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth
MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky
PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
Bruno Pascal également vice-président du Conseil Départemental du Gard ne prend pas part
au vote.

Délibération n°® 2023/11/131
Finances locales - subventions
OBJET : Acquisition de vélos a assistance électrique —Versement de primes

EXPOSE : En 2021, la commune de Vauvert a souhaité accorder une aide de 200 € aux habitants de la ville
qui feront 'acquisition d’un vélo a assistance électrique neuf.

Lors de sa séance du 27 mai 2021, le conseil municipal a approuvé le réglement d’attribution de cette prime.
Le périmétre et la durée du dispositif ont été modifiés lors du conseil municipal du 24 novembre 2021.1l a
été prolongé jusqu’au 31 décembre 2023 lors du conseil municipal du 06 mars dernier.

Cette prime est cumulable avec celles octroyées par la Région et par |'Etat.

A ce jour, trente-cinq primes ont été versées depuis la mise en place de I'opération, soit 7 en 2021, 25 en
2022 et 8 en 2023.



La commune a réceptionné plusieurs dossiers de demande daide.Six nouveaux dossiers remplissent
I'ensemble des conditions d'attribution de la prime.

Il est donc soumis au vote le versement de 200 € a :

Monsieur Jimmy Carretero
Madame Pauline Cuniasse
Madame Magali Biagetti
Madame Sylvie Maurel
Madame Valérie Normand
Monsieur Thierry Palanghi

Le paiement s’effectuera sur I'imputation suivante : 67 — 6745 — 020 — 0205.

Les dossiers de demande devront étre complets pour que les versements soient effectués.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’allouer ces subventions exceptionnelles.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Le groupe d'opposition insiste sur son souhait que sa position soit reprécisée dans le procés-verbal de la
séance, a savoir réserver la prime aux plus de 65 ans.

Jean Denat rappelle que tous les commentaires et interventions sont rapportés et il se souvient méme de
I'intervention de chacun des membres de I'opposition. Il indique qu'ils ont bien le droit de voter contre.
Daniel Salmeron précise qu'une étude a été réalisée et elle a été présentée lors d’'un conseil municipal. Il en
ressort qu'une part importante des bénéficiaires a plus de 65 ans.

René Gimenez pense que les gens demandent la prime mais pas pour eux-mémes.

Katy Guyot rappelle que le but est de favoriser une alternative a la voiture, les actifs sont aussi concernés
afin que lors des déplacements professionnels trés courts ou intra-muros, ils privilégient le déplacement en
vélo. Il s’agit d’'une démarche écologique.

Jean-Pierre Gusai pense que considérer le vélo électrique comme écologique est une vue de I'esprit.
Bruno Pascal évoque les belles voies vertes qui se trouvent sur la commune et indique que les débutants
peuvent également faire de grandes distances en vélo de la commune a la mer en passant par laVia Rhéna.
Il n’est pas persuadé qu’un débutant puisse faire un aller-retour sans vélo a assistance électrique.

René Gimenez précise qu'il n’est pas contre le vélo électrique mais c’est I'attribution qui le géne. |l
souhaitait que seulement les personnes de plus de 65 ans en soient bénéficiaires. Or, « c’est une forme de
cadeau ».

Serge Garnier s'interroge sur les conditions d’éligibilité car il a vu passer des noms qui le questionnent.
Katy Guyot indique que les conditions de ressources sont vérifiées par I'avis d'imposition.

En cas de dépassement du baréme de ressources, les administrés sont informés par courrier qu’ils ne
posseédent pas les conditions d'obtention i la prime.



Délibération n° 2023/11/132

Domaine et patrimoine - aliénations

OBJET :Avenant n°l i la convention de concours technique entre la SAFER Occitanie et la commune
deVauvert en application des articles L141-5 alinéa 4 et R141-2 du Code Rural et de la Péche Maritime
(CRPM), concernant la communication d’informations relatives au marché foncier local

RAPPORTEUR : M. Rodolphe RUBIO, adjoint au maire

EXPOSE : Le 25 juin 2018, la commune a délibéré pour I'adhésion a Vigifoncier Occitanie. En effet, la Société
d’Aménagement Foncier et d’Etablissement Rural Occitanie (SAFER) a mis en place un nouvel outil
d'intelligence fonciére, « Vigifoncier Occitanie », permettant la transmission de différentes informations du
marché foncier rural a I'échelle d’un territoire communal ou intercommunal, d’'une ou plusieurs sections

cadastrales.

Pour rappel, ce dispositif de veille fonciere a pour but :

e De connaitre en temps réel, toutes les mutations a titre onéreux portées a la connaissance de la
SAFER :transmission par les notaires a la SAFER des projets de vente (Déclaration d’'Intention d’Alié-

ner : DIA),

e D’étre informés des transactions opérées par la SAFER dans le cadre de son activité traditionnelle
d’opérateur foncier : les rétrocessions, avis de préemptions, appels a candidatures publiés et infor-
mations relatives a des indicateurs clés de la dynamique des territoires (occupation et consommation

des sols, marchés fonciers)

e D'appréhender les changements possibles d'utilisation des sols et de combattre certaines évolutions

en termes d’usage (cabanisation, mitage, dégradation des paysages, changement de vocation...),

o De protéger 'environnement des sites sensibles de son territoire et notamment des captages d’eau

potable.

Les principes tarifaires de I'outil n’ayant pas évolué depuis 2018, il a été acté par le Conseil d’Administration
de la SAFER Occitanie le 6 juin dernier, d’'une actualisation des coits d’intervention pour toute demande

d’instruction d’une préemption avec contre-offre de prix.
Cet avenant vient donc modifier les articles de la convention citée en objet comme suit :

e Article 7.3 — COUT DES INTERVENTIONS PAR PREEMPTION :

Cas de retraits de vente suite a une préemption avec contre-offre de prix : modification des frais

de dossier ; la nouvelle rédaction devient :

« Lorsque le propriétaire vendeur optera pour un retrait de vente, la Collectivité prendra a sa charge les frais

de dossier fixés a 700€ HT. »

e Article 10— ENTREE ENVIGUEUR ET DUREE DE LA CONVENTION :

» Modification de lintitulé qui devient ENTREE EN VIGUEUR, DUREE DE LA CONVENTION

ET EVOLUTION TARIFAIRE

> Rajout du paragraphe suivant « L'ensemble des coiits dffichés dans la convention pourront étre
ajustés en fonction des évolutions tarifaires décidées par le Conseil d’Administration de la SAFER
Occitanie, et ce, tout au long de la validité de la convention ; un courrier d’information sera adressé

a la collectivité en cas de mise d jour de ces tarifs. »

VU le Code Rural et de la Péche Maritime et notamment son article L 145-5,



PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au Conseil Municipal :

- D’autoriser Monsieur le Maire a signer I'avenant n°l a la convention de concours technique avec la
SAFER, ainsi que toutes piéces aux effets des présentes et a engager les dépenses correspondantes.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Bruno PASCAL, Annick
CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth
MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky
PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
Katy GUYOT siégeant a la SAFER ne prend pas part au vote.

Délibération n® 2023/11/133
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la EPT
OBJET : Municipalisation des activités du Centre Culturel Robert GOURDON

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Vu larticle LI1111-1 du code Général des Collectivités territoriales relatif au principe de libre
administration des collectivités territoriales

Vu larticle L2221-2 du Code général des collectivité territoriales donnant la possibilité aux communes
d’exploiter directement des services d'intérét public a caractére administratif

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial (CST) réguliéerement convoqué et réuni le 18 octobre 2023,

Considérant le projet de la commune de créer une Maison pour Tous au ler janvier 2024 afin de rassembler
des activités aujourd’hui éparses entre les services communaux (promotion du sports et soutien a la vie
associative), I'ex centre social RIVES (action famille et soutien a la parentalité, soutien a la vie associative) et
le centre culturel Robert Gourdon notamment (ateliers, prét de salles aux associations) avec |'objectif, dans
un second temps de solliciter 'agrément de Centre social par la Caisse d’allocation familiale.

Considérant que ce projet répond a plusieurs besoins identifiés :

- Une structure unique pour I'animation de la vie associative dédiée et une mutualisation de moyens
pour fédérer et coordonner les principaux acteurs

- Une gestion plus efficiente du Centre Robert Gourdon en décloisonnant le centre culturel et le
centre sportif, notamment pour faire se rencontrer 'offre de salles inoccupées par moment et le
besoin de salles des associations qui sollicitent réguliérement la commune et de donner du sens aux
ateliers de loisirs. Cela doit également permettre d'assurer un réel accompagnement des initiatives
des habitants.

- Une structure d'animation de la vie sociale a terme incluant une démarche de participation citoyenne,
une mission de veille sociale et éducative, notamment pour faire vivre en permanence la concertation
et la coordination de tous les acteurs au travers d’axes forts sur la famille et le soutien a la parentalité,
I'émancipation par le sport, I'émancipation par les ateliers de loisir, y compris les animations seniors.
Ce projet a pour vocation I'obtention d’un agrément CAF a terme.

Cela suppose la municipalisation des activités actuellement portées par le Centre culturel Robert-Gourdon.
Dans ce cadre, il est proposé au personnel salarié de I'association d'intégrer I'effectif communal dans le
respect des textes en vigueur.



PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal de :

- Créer un service public municipal portant le nom de Maison pour tous qui regroupe les activités ci-
dessus définies

- Reprendre en gestion directe les activités du Centre culturel Robert-Gourdon a compter du Ie
janvier 2024 ainsi que les personnels salariés de I'association

- Autoriser le Maire a solliciter un agrément de centre social auprés de la CAF ce qui permettra i la
commune de voir reconnu son projet social de territoire et de bénéficier des financements affé-
rents.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n°® 2023/11/134
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Création d'un service communal de la petite enfance au sein des services municipaux

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE :

Vu l'article LI 1 1-1 du code Général des Collectivités territoriales relatif au principe de libre administration
des collectivités territoriales

Vu l'article L2221-2 du Code général des collectivité territoriales donnant la possibilité aux communes
d’exploiter directement des services d'intérét public a caractére administratif

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial (CST) réguliérement convoqué et réuni le 18 octobre 2023,
Considérant la démarche de GPEEC entreprise par la commune depuis plusieurs mois dans la perspective
de mettre en place une organisation qui améliore le service public et corresponde mieux aux attentes de la
population

Considérant le projet de transfert de la créche, rattachée jusqu'a présent au CCAS, vers les services de la
commune dans la perspective de regrouper tout le parcours éducatif de la petite enfance a la jeunesse en
vue de créer un service communal de la petite enfance

Considérant la nécessité pour les agents de la créche de changer d’employeur sans que cela n’ait
d'impact sur leur situation individuelle

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal de :
- Créer un service public municipal de la petite enfance
- Faire gérer ce service directement par I'administration communale pour une application au e jan-
vier 2024

- Autoriser le Maire a solliciter les financements de la CAF afférent a ce type de service

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).



Délibération n® 2023/11/135

Fonction publique — personnels contractuels
OBJET : Modification du tableau des effectifs — Création d’un emploi de contractuel (emploi non
permanent a pourvoir dans le cadre d’un contrat de projet en application de I'article 3 — | 1° de la loi
du 26 janvier 1984 modifié).

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : L'ordonnance n° 2021-611 du 19 mai 2021 relative aux familles modifie le cadre de I'action sociale
et des familles concernant la gestion des établissements de mode d’accueil des jeunes enfants (EAJE).

Ainsi, le chapitre précédemment intitulé « accueil des jeunes enfants » est remplacé par « services aux
familles ».

Ces services aux familles se composent des modes d’accueil éducatif et de service de soutien a la parentalité
a la charge des éducateurs de jeunes enfants dans les créches accueillant plus de 20 enfants.

En I'absence de support de poste d’EJE et en application de I'article 3 Il. de la loi n® 84-53, les collectivités
territoriales peuvent désormais, pour mener a bien un projet ou une opération identifiée, recruter un agent
sous contrat dont I'échéance est la réalisation du projet ou de I'opération.

Le contrat est conclu pour une durée minimale d'un an, et d’'une durée maximale fixée par les parties dans
la limite de 3 ans. Le contrat peut étre renouvelé pour mener a bien le projet dans la limite de ces 6 années.

La procédure de recrutement sous contrat de projet doit respecter la procédure prévue pour les emplois
permanents, fixée par le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019, et fait I'objet d’'une déclaration de vacance
d’emploi.

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du |3 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, et notamment son article 3 Ii.;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aoiit 2019 de transformation de la fonction publique ;
Vu le décret n°88-145 du |5 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents

contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les
emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;

Vu le décret n® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique
territoriale ;



PROPOSITION : Monsieur le Maire propose au conseil municipal

| - La création a compter du ler janvier 2024 d'un emploi non permanent de chargé de mission « soutien a
la parentalité », au grade d'éducateur de jeunes enfants relevant de la catégorie A @ temps complet, a raison
de 35 heures hebdomadaires, pour une durée de 36 mois. Sa rémunération sera calculée, compte tenu de la
nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie A, par référence a la grille indiciaire du
grade de recrutement.

Il - Cet emploi sera pourvu par un agent contractuel sur la base de l'article 3 Il. de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984. Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse dans la limite de 6 ans, la durée totale
des contrats de projets ne pouvant excéder 6 ans. Lorsque le projet ou l'opération ne peut pas se réaliser,
ou lorsque le résultat du projet ou de I'opération a été atteint avant I'échéance prévue du contrat, I'employeur
peut rompre de maniére anticipée le contrat aprés |'expiration d'un délai d'un an & compter de la date d'effet
du contrat initial (décret n°2020-172 du 27 février 2020). Cette rupture anticipée donne alors lieu au
versement d’une indemnité d'un montant égal 3 10 % de la rémunération totale pergue a la date de
l'interruption du contrat.

Les crédits correspondants seront inscrits au budget prévisionnel 2024.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/136
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Modification tableau des effectifs - emplois statutaires.

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE :Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L332 et L422-28,

Vu le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif i la procédure de recrutement pour pourvoir des
emplois permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents contractuels,

Vu le budget de la collectivité,

Vu le tableau des effectifs existant,

Considérant, qu'il convient de créer sept emplois permanents pour satisfaire aux besoins en personnel suite
a deux départs en retraite, une mobilité interne, une mobilité externe, une reprise d'activité et deux besoins
non couverts, ces postes seront rattachés a la direction générale des services, a la direction des moyens
généraux, i la direction des relations publiques et des partenariats et la direction de l'urbanisme de
'aménagement et de la transition écologique de la commune.

Il est proposé :

- De créer un emploi permanent d'ingénieur d'études en voirie, réseaux divers et batiments a temps
complet, a compter du | janvier 2024, au sein de la Direction de I'Urbanisme, de ' Aménagement et
de la Transition Ecologique. Cet emploi sera pourvu par un agent relevant de la catégorie A accessible
selon les conditions de qualification définies par le statut, de la filiere administrative ou technique,
des cadres d’emplois des attachés territoriaux, ou des ingénieurs territoriaux.



- De créer un emploi permanent de chargé de communication interne i temps complet,a compter du
ler janvier 2024, au sein de la Direction des Relations Publiques et Partenariats. Cet emploi sera
pourvu par un agent relevant de la catégorie B accessible selon les conditions de qualification définies
par le statut, de la filiére administrative ou technique, des cadres d’emplois des rédacteurs territo-
riaux, ou des techniciens territoriaux.

- De créer un emploi permanent de référent parcours professionnel a temps complet, a compter du
ler janvier 2024, au sein de la Direction des Moyens Généraux. Cet emploi sera pourvu par un agent
relevant de la catégorie B accessible selon les conditions de qualification définies par le statut, de la
filiere administrative ou technique, des cadres d’emplois des rédacteurs territoriaux, ou des techni-
ciens territoriaux.

- De créer un emploi permanent de chargé de mission transition écologique a temps complet, 4 comp-
ter du ler janvier 2024, au sein de la Direction de I'Urbanisme, de ’Aménagement et de la Transition
Ecologique. Cet emploi sera pourvu par un agent relevant de la catégorie B accessible selon les
conditions de qualification définies par le statut, de la filiére administrative ou technique, des cadres
d’emplois des rédacteurs territoriaux, ou des techniciens territoriaux.

- De créer deux emplois permanents d'assistant administratif a temps complet, 2 compter du | jan-
vier 2024, au sein de la Direction des Affaires Juridiques et Administratives. Cet emploi sera pourvu
par un agent relevant de la catégorie C accessible selon les conditions de qualification définies par le
statut, de la filiére administrative ou technique, des cadres d’emplois des adjoints administratifs ter-
ritoriaux, des agents de maitrise territoriaux, ou des adjoints techniques territoriaux.

- De créer un emploi permanent de référent famille a temps complet, a3 compter du ler janvier 2024,
au sein de la Direction des Solidarités et de la Cohésion Sociale. Cet emploi sera pourvu par un
agent relevant de la catégorie A ou B accessible selon les conditions de qualification définies par le
statut, de la filiére administrative ou sociale, des cadres d’emplois des attachés territoriaux, des ré-
dacteurs territoriaux, des assistants territoriaux socio-éducatifs ou des moniteurs-éducateurs et
intervenants familiaux territoriaux.

- Dautoriser le recrutement sur un emploi permanent d’'agents contractuels, dans 'hypothése ou les
vacances d’emplois ne seraient pas pourvues par des fonctionnaires titulaires ou stagiaires, pour une
durée déterminée de 12 mois renouvelable dans la limite de 3 ans.

- La rémunération sera calculée par référence a I'échelle indiciaire du grade correspondant au cadre
d’emploi retenu.

- La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, des fonctions occupées, de la
qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par ['agent ainsi que son expérience.

Vu le tableau des emplois,

M. le Maire ajoute que la création d'un emploi permanent d'tngenieur d'études en voirie, réseaux divers et
bitiments correspond & une mobilité externe. Pour I'emploi de référent parcours (service RH), cela fait suite
a un départ a la retraite. Les autres créations d'emplois, chargé de communication interne, chargé de mission
transition écologique n'existent pas actuellement mais correspondent & un besoin non couvert.

Pour. las daux gmplois permanens d'assistant administratif, un emploi fait suite 4 un départ a la retraite et

Conmrmmlmploipmnmderéfémmkmmu,nepamvaéuecr&émhmummaﬁemémn:
I'obtention un financement correspondant du département ou de la CAF.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :
- D’adopter cette proposition
- De maodifier ainsi le tableau des emplois
- D’inscrire au budget les crédits correspondants




DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n°® 2023/11/137
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Modification tableau des effectifs - emplois statutaires

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Le Maire rappelle i I'assemblée que dans le cadre de la nouvelle Gestion Prévisionnelle des Emplois
et des Compétences, il est prévu I'intégration des effectifs de la créche municipale actuellement gérée par le
Centre Communal d’Action Sociale de Vauvert.

Aussi, il est nécessaire de prévoir les postes et les inscrire au budget de la collectivité.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Conformément i I'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité
sont créés par I'organe délibérant de la collectivite.

Il appartient donc a I'assemblée délibérante, compte tenu des nécessités du service, de modifier le tableau
des emplois de la commune.

Vu le tableau des emplois,
Il est proposé :
Filiere Sociale :

- Création de 5 postes d'agent social, 2 temps complet, 35 heures hebdomadaires a compter du e
janvier 2024,

- Création d’'un poste d’agent social principal de 2¢me classe, a temps complet, 35 heures hebdoma-
daires a compter du ler janvier 2024,

- Création de 2 postes d'auxiliaire de puériculture de classe normale, a temps complet, 35 heures
hebdomadaires a compter du |¢ janvier 2024,

- Création d'un poste d'infirmier en soins généraux, a temps complet, 35 heures hebdomadaires a
compter du |er janvier 2024,

- Création d’un poste d'infirmier en soins généraux hors classe, a temps complet, 35 heures hebdo-
madaires a2 compter du ler janvier 2024.

Filiere Technique

- Création d'un poste d’adjoint technique, 3 temps complet, 35 heures hebdomadaires a compter du
ler janvier 2024.

- Création d'un poste d’adjoint technique principal de 2¢me classe, & temps complet, 35 heures hebdo-
madaires a compter du ler janvier 2024.



Vu le tableau des emplois,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- D’adopter cette proposition
- De modifier ainsi le tableau des emplois
- D’inscrire au budget les crédits correspondants

M. le Maire rappelle qu'il s"agit ici de recréer les emplois dans les effectifs communaux. Il n'y a aucune

conséquence financiére puisqu'auparavant une subvention. communale au CCAS permemir. de payer les
employés de la créche.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n° 2023/11/138
Fonction publique — personnels contractuels

OBJET : Modification du tableau des effectifs — Agents contractuels (accroissement temporaire
d’activité en application de l'article 3 — 1° de la loi du 26 janvier 1984 modifié).

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Considérant la nécessité pour la commune, d'avoir recours ponctuellement & des agents
contractuels, pour permettre la continuité du service public,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 3 — |° qui prévoit le recrutement d’agent contractuel pour

une durée maximale de 12 mois sur une période de 18 mois,

Considérant le tableau des effectifs,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- De créer, a compter du ler décembre 2023, un poste d’attaché contractuel, 3 temps non complet
[ 7h30 hebdomadaires, pour une durée de 6 mois, rémunéré sur la base du 8tme échelon.

- De créer, a compter du |er janvier 2024, 2 postes d’auxiliaire de puériculture de classe normale
contractuel, a temps complet 35 heures hebdomadaires, pour une durée de 12 mois, rémunérés
sur la base du ler échelon.

- De créer, a3 compter du ler décembre 2023, un poste d’adjoint technique contractuel, a temps
complet 35 heures hebdomadaires, pour une durée de 12 mois, rémunéré sur la base du ler éche-
lon.



- De créer,a compter du |er janvier 2024, un poste d’adjoint administratif contractuel, a temps non
complet 17h30 hebdomadaires, pour une durée de 12 mois, rémunéré sur la base du ler échelon.

- De créer,a compter du |e janvier 2024, un poste d'adjoint d'animation contractuel, a temps non
complet 33 heures hebdomadaires, pour une durée de |2 mois, rémunéré sur la base du |er éche-
lon.

- D’autoriser Monsieur le Maire i recruter les agents contractuels en application de l'article 3 — |°
de la loi de 84-53 précitée et de signer les contrats de travail correspondant,

- De modifier ainsi le tableau des emplois

- D’inscrire au budget les crédits correspondants.

Concernant le poste d'attaché il s'agit du poste du directeur provisoire de la Maison pour Tous pour 6
mois. Pour la méme structure, le poste d'adjoint administratif est créé mais il sera en attente d'affectation.
La création d'un poste d'adjoint d'animation contractuel au centre de loisirs fait suite 4 une mise a
disposition.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/139
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Transfert d’une activité privée vers le service public et création d’emplois.

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Monsieur le Maire expose que par délibération de ce jour, la Commune a décidé de procéder a la
reprise en régie de I'activité du Centre Culturel Robert Gourdon.

Cette activité constituant une entité économique autonome et relevant d’un service public administratif, il
appartient a la collectivité territoriale ou I'établissement de proposer aux salariés transférés un nouveau
contrat de travail.

Ce transfert de contrat est prévu par l'article L.1224-3 du Code du travail qui précise que la collectivité doit
proposer a chacun des salariés un contrat de droit public, 3 durée déterminée ou indéterminée selon la
nature du contrat dont ils sont titulaires.

En cas de refus des salariés d'accepter le contrat proposé, leur contrat prend fin de plein droit. La personne
publique applique les dispositions relatives aux agents licenciés prévues par le droit du travail et par leur
contrat.

En raison de ces régles, la collectivité a proposé aux 4 salariés du Centre Culturel Robert Gourdon un
transfert au sein de la Commune de Vauvert.



Aucun salarié n’a refusé la proposition de transfert émise par la collectivité ou 'établissement.

Dés lors, conformément a I'article L.1224-3 du Code du travail et 4 I'article 4| de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984, la collectivité est tenue de procéder a la création des emplois correspondant aux salariés transférés et
d’assurer une publicité de cette création auprés du Centre départemental de gestion de la fonction publique
territoriale. Pour la Commune de Vauvert, cela implique la création de 2 emplois permanents qui se
répartissent en 2 postes de catégorie B, et 2 vacataires.

Il est donc proposé au Conseil Municipal d'approuver la création des emplois permanents et vacataires
correspondant aux salariés transférés du Centre Culturel Robert Gourdon et d’autoriser Monsieur le Maire
a signer les contrats de droit public afférents a ces nouveaux agents.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.I111-2 (+ articles
spécifiques a la collectivité territoriale ou a 'EPCI concerné),

Vu le Code du travail, notamment son article L.1224-3,

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article |,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°88-145 du |5 février 1988 modifié, relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale,

Vu la circulaire NOR BCFF092653 1C du 19 novembre 2009 relative aux modalités d’application de la loi
de mobilite,

Vu la délibération du 20 novembre 2023 relative a la reprise en régie de I'activité du Centre Culturel
Robert Gourdon,

Vu ['avis favorable du Comité social territorial, dans sa séance du |18 octobre 2023,

Considérant le projet de la collectivité de reprendre en régie I'activité du Centre Culturel Robert
Gourdon,

Considérant que dans ce cadre, il convient de reprendre les salariés du Centre Culturel Robert Gourdon,
Considérant que conformément a 'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, les emplois sont créés
par l'organe délibérant de la collectivité et qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des
emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Le Maire propose a I'assemblée :

Article | :

D’approuver la création de :

e Un emploi permanent a temps complet de chargé de programmation culturelle et d'animation au
grade de rédacteur relevant de la catégorie hiérarchique B du cadre d’emplois des rédacteurs a
raison 35 heures hebdomadaires.

e Un emploi permanent & temps non complet d'animateur au grade d'animateur principal de |ére
classe relevant de la catégorie hiérarchique B du cadre d’emplois des animateurs 4 raison de|13h30
hebdomadaires.

e Un emploi de vacataire rémunéré a raison de 22 euros la vacation.



e Un emploi de vacataire rémunéré a raison de 14 euros la vacation.
Ces emplois seront pourvus selon les conditions ci-dessus par les agents transférés dont les contrats de

droit privé deviennent des contrats de droit public 4 durée déterminée ou indéterminée selon le contrat
initial.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

e De modifier et approuver, en conséquence, le tableau des effectifs mis a jour en tenant compte de
la présente délibération, pour chaque emploi concerné a compter du |¢r janvier 2024

e Dautoriser Monsieur le Maire i signer les contrats afférents aux emplois créés dans le cadre de
la reprise d'activité du Centre culturel Robert Gourdon.

e De prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité.

M. le Maire précise que les tarifs des vacations sont ceux qui étaient appliqués au centre culturel Robert
Gourdon et qui correspondent aux activités. Ce ne sont pas des vacations de longue durée.
Le personnel concerné a accepteé le transfert.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/140
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT

OBJET : Délibération complémentaire 4 la délibération n° 2017/12/153 du 18 décembre 2017
‘ Mise en ceuvre du RIFSEEP (IFSE et CIA)

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a instauré un Régime Indemnitaire tenant compte des
Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel au sein de la Fonction Publique
d’Etat (RIFSEEP). Le RIFSEEP a vocation a remplacer les régimes indemnitaires existants.

Par délibération n° 2017-12-153 en date du |8 décembre 2017 le conseil municipal a décidé des conditions
de mise en ceuvre du RIFSEEP (IFSE et CIA) pour les agents de la commune a compter du ler janvier 2018,

A compter du |er janvier 2024, la créche municipale précédemment gérée par le Centre Communal d’Action
Social de Vauvert, est intégrée aux services municipaux de la Ville.

Il convient de fixer les montants applicables aux agents de la collectivité relevant de ces cadres d'emplois.

VU le décret n°91-875 du é septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de l'article 88 de la loi
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,



VU le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux

VYU la délibération n°® 2017-12-153 en date du |8 décembre 2017,

- FILIERE MEDICO-SOCIALE :

MONTANT DE L'IFSE

Cadre d’emplois des infirmiers en soins généraux

Groupes . ' Montant de 'IFSE
d Emplois ou fonctions

e ;

- exercées Plafonds annuels Borne Borne
fonctions . " I T

réglementaires inférieure | supérieure

Groupe | | Directeur du multi-accueil 19480 € 7316 € 9005 €
Groupe 2 | Directeur adjoint du multi-accueil 15300 € 4975 € 6080 €

Cadre d'emplois des éducateurs de jeunes enfants

Groupes q . Montant de I'IFSE
de Emplois ou fonctions
; exercées Plafonds annuels Borne Borne
fonctions , : . W .
réglementaires inférieure | supérieure
Groupe 3 | Educateur de jeunes enfants 13000 € 4623 € 5025 €

Cadre d'emplois des auxiliaires de puériculture

Groupes : " Montant de ’IFSE
Emplois ou fonctions ,
de .
: exercées Plafonds annuels Borne Borne
fonctions 2 " - 2t
réglementaires inférieure | supérieure
Groupe | | Auxiligire de puériculture 9000 € 2714 € 4070 €

Cadre d'emplois des agents sociaux

Groupes . : Montant de ’IFSE
de Emplois ou fonctions

: exercées Plafonds annuels Borne Borne

fonctions . " ol -
réglementaires inférieure | supérieure
Groupe | | /86"t &xergant des fonctions 11340 € 2714 € 4070 €
d’encadrement de proximité

Groupe 2 | Agent d’exécution en créche 10800 € 2010 € 3316 €

Montant du CIA

Cadre d’emplois des infirmiers en soins généraux

G":;;Pes Emplois ou fonctions ponedndi el
; exercées Plafonds annuels Borne Borne
fonctions " : cve i -
réglementaires inférieure | supérieure
Groupe | | Directeur du multi-accueil 3440 € 430 € 1292 €
Groupe 2 | Directeur adjoint du multi-accueil 2700 € 430 € 878 €




Cadre d'emplois des éducateurs de jeunes enfants

Groupes . : Montant du CIA
de Emplois ou fonctions
foncti exercées Plafonds annuels Borne Borne
ek i réglementaires inférieure | supérieure |
LGroupe 3 | Educateur de jeunes enfants 1560 € € 430 € 603 €

Cadre d'emplois des auxiliaires de puériculture

Groupes . : Montant du CIA
de Emplois ou fonctions
- exercées Plafonds annuels Borne Borne
fonctions . - L :
réglementaires inférieure | supérieure
Groupe | | Auxiliaire de puériculture 1230 € 430 € 452 €

Cadre d'emplois des agents sociaux

Groupes : . Montant du CIA
Emplois ou fonctions
de i

i exercées Plafonds annuels Borne Borne

fonctions 3 - et .
réglementaires inférieure | supérieure
IEERI /\con exerant des fonctions 1260 € 430 € 452€
d’encadrement de proximité

Groupe 2 | Agent d’exécution en créche 1200 € 350 € 368 €

PROPOSITION : M. le Maire propose au conseil municipal d'adopter les montants ci-dessus.

La présente délibération prendra effet au ler janvier 2024.

Les cirédits coriespondants seront prévus et insciits au budget.

Il est nécessaire de créer les modalités du Régime indemnitaire (IFSE et CIA) pour les agents de la creche a
la suite de leur transfert au sein des effectifs communaux.

M. Gimenez demande si les personnels sont d’accord. M. le maire répond que oui. M. Gimenez pense qu'ils
n‘ont pas eu le choix.

M. le maire indique que c’est faux, que les personnels en comprennent ['intérét. La municipalisation du
centre de loisirs en 2010 a ouvert la voie. D'ailleurs, une des premiéres mesures de I'équipe municipale en
2014 a été d'intégrer dans la fonction publique territoriale les animateurs qui pouvaient I'étre. |l y a une
adhésion a ce rattachement a l'interne. La municipalité respecte la loi qui demande de soumettre les
changements envisagés au Comité Social Territorial qui comprend des représentants des syndicats. Or ce
transfert a été voté a I'unanimiteé.

Ces changements apparaissent également conformes aux voeux des Vauverdois.

La commune a besoin d'avoir un service de la Petite Enfance performant. Aujourd’hui ce qui est proposé
surVauvert est insuffisant par rapport aux données de la CAF. D’ailleurs la commune a favorisé I'installation
de créches privées et de mini-créches d’entreprises. La commune collabore avec les assistantes maternelles
dont les « Turbulettes ». Il faut développer cette capacité d’accueil des jeunes enfants. La municipalité a aussi
aujourd’hui un projet d’extension ou de renouvellement d'une creche car la capacité d’'accueil actuel est
insuffisante. Les personnels sont engagés mais fatigués. Le transfert n’est donc pas une punition au
contraire, et les agents y sont favorables.

M. Gimenez indique qu'il y a des remontées d’informations défavorables.

M. Le Maire note que I'opposition s'oppose i ce transfert du CCAS a la Ville.



DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD) et 8 contre
(Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/141
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Adoption du Réglement de la formation

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE :Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 84-594 du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la fonction publique territoriale
et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n® 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professionnelle tout au long de la
vie,

Vu le décret n® 2008-512 du 29 mai 2008 relatif a la formation statutaire obligatoire des fonctionnaires
territoriaux,

Vu le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 modifié fixant les conditions et les modalités de réglements des
frais occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics
mentionnés a l'article 2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n® 91-573 du 19 juin 1991

Vu le décret n°2006-781 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;

Vu l'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités kilométriques prévues i l'article 10 du décret n°
2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements temporaires des personnels de I'Etat ;

Vu l'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues a |'article 3 du décret n°
2006781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;

Vu l'avis favorable du Comité social territorial en date du |8 octobre 2023 relatif tif au réglement de
formation,

Considérant que le droit a la formation professionnelle tout au long de la vie est reconnu par les statuts de
la fonction publique territoriale. Il est garanti a tous les agents de la collectivité, quel que soit leur statut
titulaire, stagiaire et contractuel. La formation professionnelle tout au long de la vie des agents territoriaux
a pour objet de leur permettre d'exercer avec la meilleure efficacité les fonctions qui leur sont confiées en
vue de la satisfaction des usagers et du plein accomplissement des missions du service.



Considérant que la formation professionnelle doit favoriser le développement des compétences, faciliter
I'accés aux différents niveaux de qualification existants, permettre I'adaptation au changement des
techniques et a |'évolution de I'emploi territorial, contribuer a l'intégration des agents et a leur promotion
sociale. Elle doit également favoriser leur mobilité ainsi que la réalisation de leurs aspirations personnelles
et créer les conditions d'une égalité effective, en particulier entre les hommes et les femmes, pour I'acces
aux différents grades et emplois.

Considérant que la formation recouvre :
- Les formations statutaires obligatoires,
- Les préparations aux concours et examens de la fonction publique territoriale,
- Les stages proposés par le CNFPT,
- Les éventuelles actions de formation organisées en interne par la commune pour ses agents, sur
des themes spécifiques,
- Les actions de formation organisées en partenariat avec d'autres collectivités sur des thémes
spécifiques choisis par la collectivité territoriale ou auxquels peut adhérer la commune dans
l'intérét de ses agents,
- La participation des agents de la commune a des formations proposées par des organismes privés
qui peuvent, le cas échéant, étre diplémants ou certifiants

Considérant dés lors I'opportunité, d'adopter un réglement interne fixant les modalités de mise en ceuvre
de la formation des agents de la collectivité, dans les conditions prévues par le statut de la fonction publique
territoriale, et décliné de fagon opérationnelle au sein de la collectivité

Considérant que I'organisation des départs en formation reléve de la responsabilité de l'autorité territoriale
et de la hiérarchie, garante du bon fonctionnement du service, sachant que l'agent doit étre acteur de son

parcours de formation, tout au long de sa carriére.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal :

- D’adopter le réglement de formation de la commune joint en annexe

La collectivité ne dispose pas de réglement de formation mais des pratiques et des notes de service.

Il était donc nécessaire de le créer.

M. Le Maire est trés attaché et encourage a la formation. En effet, le monde est en mouvement constant et
il est nécessaire que les agents puissent s’adapter aux changements.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n° 2023/11/142
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Convention d’adhésion au service de Médecine préventive

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que le centre de gestion par
délibération en date du 14 septembre 2023 a décidé la mise en place d’'une nouvelle convention qui permet
I'adhésion au service de médecine préventive du centre de gestion du Gard. L'article L.812-3 du Code général
de la fonction publique prévoit I'obligation pour les collectivités et leurs établissements publics de disposer
d’un service de médecine préventive.



Eu égard 4 l'importance des questions touchant a la prévention, a la santé, a la sécurité et aux conditions de
travail, il est proposé aux membres du conseil municipal de solliciter le centre de gestion pour cette
prestation et d'autoriser a cette fin Monsieur le Maire a conclure cette convention.

VU le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L812-3 a L.812-5;

VU le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion ;

VU le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 relatif a la désignation des médecins agréés, a I'organisation des
conseils médicaux, aux conditions d'aptitude physique pour I'admission aux emplois publics et au régime de
congés de maladie des fonctionnaires ;

VU les décrets n® 2012-170 du 3 février 2012, n® 2015-161 du || février 2015 et n® 2021-571 du 10 mai
2021, modifiant successivement le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail

ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n® 2022-551 du |3 avril 2022 relatif aux services de médecine de prévention dans la fonction
publique territoriale ;

VU la circulaire INTB1209800C du |12 octobre 2012 relative a I'application des dispositions du décret n°85-
603 du 10 juin 1985 modifié ;

VU la délibération du Conseil d’Administration du centre de gestion du Gard en date du |4 septembre 2023,
portant sur I'adoption d’une nouvelle convention du service de médecine préventive,

VU le plan de santé au travail dans la fonction publique,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- de demander le bénéfice des prestations proposées par le centre de gestion,

- d'autoriser Monsieur le Maire a conclure la convention correspondante avec le centre de gestion annexée
a la présente délibération,

- de prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité.

M. le maire précise que pour cette délibération et les 3 suivantes, il s'agit d'adhérer 4 des prestations
facultatives du centre départemental de gestion, contre cotisations, ces cotisations restant modérées
conformément a la philosophie du CDG30.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apreés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n° 2023/1 I_/I43
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
1OB|ET : Convention d’adhésion au service de prévention des risques professionnels.




RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que le centre de gestion par
délibération en date du 14 septembre 2023 a décidé la mise en place d’'une nouvelle convention proposant
un service de prévention des risques professionnels auprés des collectivités. A titre d’exemple, les ACF| ont
pour mission de contrdler les conditions d'application des régles définies en matiére d'hygiéne et de sécurité
du travail dans la fonction publique territoriale et de proposer a l'autorité territoriale :

— d’une maniére générale, toute mesure qui lui parait de nature a améliorer I'hygiéne et la sécurité du
travail et la prévention des risques professionnels,

— en cas d'urgence, les mesures immédiates qu'il juge nécessaire.
Il est rappelé que le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié (article 5) prévoit I'obligation pour toutes les
collectivités de planifier une inspection des lieux de travail et la possibilité de confier cette mission au centre
de gestion du Gard.
Eu égard 3 l'importance des questions touchant 4 la prévention, a la santé, a la sécurité et aux conditions de
travail, il est proposé aux membres du conseil municipal de solliciter le centre de gestion pour cette
prestation et d'autoriser a cette fin Monsieur le Maire a conclure cette convention.
VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.136-1 et L.452-47,

VU le décret n° 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion,

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne, a la sécurité et a la médecine
préventive dans la fonction publique territoriale,

VU la délibération du Conseil d’Administration du centre de gestion du Gard en date du 14 septembre 2023,
portant sur 'adoption d’une nouvelle convention du service de prévention des risques professionnels,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

—~ de demander le bénéfice des prestations proposées par le centre de gestion,

— d'autoriser Monsieur le Maire a conclure la convention correspondante avec le centre de gestion
annexée a la présente délibération,

— de prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité.

La commune est trés engagée sur cette prévention, le document unique d'évaluation des risques
professionnels est réactualisé annuellement et un conseiller de prévention travaille a temps plein.

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René
GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-
Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/1 1/144
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Convention d’adhésion au service de psychologie du travail.

- - il




RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que le centre de gestion par
délibération en date du 14 septembre 2023 a décidé la mise en place d’'une nouvelle convention qui permet
I'adhésion au service de psychologie du travail du centre de gestion du Gard.

Eu égard i l'importance des questions touchant i la prévention, a la santé, a la sécurité et aux conditions de
travail, il est proposé aux membres du conseil municipal de solliciter le centre de gestion pour cette
prestation et d'autoriser a cette fin Monsieur le Maire a conclure cette convention.

Considérant, qu'en tant qu'employeurs, les collectivités et leurs établissements publics ont I'obligation
d’assurer la santé physique et mentale de leurs agents.

VU le Code général de la fonction publique, et notamment ses articles L136-1,.452-35, et L452-47,

Vu I'ordonnance n° 202 1-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de la fonction
publique,

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

VU le décret n® 2022-551 du 13 avril 2022 relatif aux services de médecine de prévention dans la fonction
publique territoriale,

VU la délibération du Conseil d’Administration du centre de gestion du Gard en date du 14 septembre 2023
portant sur I'adoption d’une nouvelle convention du service de psychologie du travail,

VU le plan de santé au travail dans la fonction publique.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

— de demander le bénéfice des prestations proposées par le centre de gestion,

~ d'autoriser Monsieur le Maire a conclure la convention correspondante avec le centre de gestion
annexée i la présente délibération,

— de prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivité.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/1 1/145 |
Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT
OBJET : Adhésion au Service Partenariat CNRACL et Invalidité.

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire



EXPOSE : La Collectivité / I'établissement Public confie au CDG 30 depuis de nombreuses années le
traitement et/ ou le contrdle des dossiers de retraite CNRACL des agents concernés et sollicite le service
du CDG 30 pour des conseils en matiére de retraite, d’invalidité, de validation de service, régularisation de
services, rétablissement des droits, estimations de pension, informations sur la réglementation,
accompagnement personnalisé pour les agents...

Par délibération en date du |4 septembre 2023, le Centre de Gestion du Gard a mis en place des modalités
de conventionnement avec notamment, une tarification annuelle couvrant les prestations qui n’entrent pas
dans ses missions obligatoires.

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment I'article L452-26 qui mentionne que les dépenses
supportées par les Centres de Gestion pour I'exercice des missions réalisées a la demande d’une collectivité
ou d’un établissement non affilié, sont financées par une contribution dans la limite d'un taux fixé par la loi
et du colt réel des missions,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment I'article L.452-38 définissant le réle des Centres de
Gestion dans I'assistance des collectivités et établissements a la fiabilisation des comptes individuels retraite,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment l'article L.452-4] permettant aux Centres de
Gestion d'assurer, a la demande des collectivités et établissements publics de son ressort, toute tiche en
matiére de retraite et d’invalidité des agents,

Vu le décret n°® 85-643 du 26 juin 1985 modifié, relatif aux Centres de Gestion, qui précise dans son article
33-3, que les ressources des Centres de Gestion sont constituées notamment par les redevances pour
prestations de services,

Vu la convention de partenariat entre la Caisse des Dépots et Consignations et le CDG 30, effective depuis
le ler janvier 2020, confiant au CDG 30 une mission d'information et d'accompagnement aux employeurs et

aux actifs en matiére de retraite,

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion en date du 14 septembre 2023
approuvant la convention d’adhésion au service Partenariat CNRACL et Invalidite,

Considérant la grille tarifaire annuelle proposée par le Centre de Gestion du Gard,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- d’adhérer au service Partenariat CNRACL et Invalidité du Centre de Gestion du Gard,

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention, a procéder a son exécution et a signer tous
les actes y afférents,

- de prévoir les crédits correspondants au budget de la collectivite.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a P'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLIL, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/146

Fonction publique — personnels titulaires et stagiaires de la FPT

OBJET :signature d’une lettre-avenant n°2 i la convention de participation en matiere de protection
complémentaire « prévoyance », avec effet au |er janvier 2024




RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Les collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent contribuer au financement
des garanties de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'elles emploient souscrivent,
lorsque sont mis en ceuvre des dispositifs de solidarité entre les bénéficiaires, actifs et retraités.

Dans ce cadre, la commune et le Centre Communal d’Action Sociale de Vauvert ont décidé de participer aux
dépenses de protection sociale de leurs agents qui ont souscrit une assurance individuelle pour le risque
Prévoyance, dans le cadre du dispositif de labellisation et a hauteur de 3 euros par mois et par personne
concernée,a compter du ler janvier 2018. Puis le choix a été fait d'accorder cette participation dans le cadre
d’une convention de participation, permettant aux agents d’adhérer, sous certaines conditions, sans condition
d’age ou d’état de santé, ce qui est avantageux pour les personnels les plus agés ou les plus exposés aux
risques.

Dans le cadre d’'un groupement conventionnel entre la commune et le CCAS, aprés mise en concurrence
des organismes de garantie et avis favorable du Comité technique, une convention de participation a été

conclue avec le groupement d’AlterNative Courtage et de Territoria Mutuelle, pour une durée s’étendant du

ler janvier 2020 au 31 décembre 2025, avec possibilité de prorogation d’un an.

Celle-ci est organisées en quatre « packs » de garantie :

- maintien de salaire hors régime indemnitaire en cas d'incapacité temporaire de travail,

- maintien de salaire et de primes en cas d’incapacité temporaire de travail,

- maintien de salaire hors régime indemnitaire en cas d'incapacité temporaire de travail et maintien de
salaire et de primes en cas d'invalidité ainsi que rente en cas de perte de retraite consécutive a une
invalidite,

- maintien de salaire et de primes en cas d'incapacité temporaire de travail et capital décés ou Perte
Totale et Irréversible d’Autonomie.

Une réduction a hauteur de 1% a été prévue si le taux d’adhésion atteint 30% et de 2 % s'il atteint 70 %.

Enfin, dans le cadre des « packs » de garantie 2, 3 et 4, les agents disposent de la possibilité de souscrire une
option individuelle pour le régime indemnitaire, avec intervention a compter du |6 jour en année glissante,
avec un taux de couverture de 85 % ou de 95 % selon 'option choisie, moyennant le versement d’une
cotisation supplémentaire aux taux suivants :

- Pour un taux de couverture a 85 % : + 0,20 % TTC de I'assiette TBI, NBl et régime indiciaire brut ;

- Pour un taux de couverture a 95 % : + 0,22 % TTC de l'assiette TBI, NBI et régime indiciaire brut.

Comme prévu par la convention et au regard des résultats de ses premiéres années d’application, laissant
apparaitre un compte de résultat largement déficitaire, I'organisme de prévoyance a demandé en 2022 une
premiére réévaluation de 9 % des cotisations, avec effet au ler janvier 2023, dont ont résulté les taux de
cotisation suivants :

PACK N° | : maintien de salaire hors régime indemnitaire en cas d’incapacité
temporaire de travail (ITT) - Taux de Cotisations TTC

Hors option
Régime de base : prise 0,65 %
en charge a hauteur de duTBI + NBI
85%
Option : prise en charge 0,84 %
a hauteur de 95 % du TBI + NBI




PACK N° 2 : maintien de salaire et de primes en cas d’incapacité temporaire de travail
(ITT) - Taux de Cotisations TTC

Hors option Option - Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 0,80 % +022%
en charge a hauteur de du TBI + NBI du TBI + NBI
85%
Option : prise en charge 0,97 % +024 %
a hauteur de 95 % du TBI + NBI duTBI + NBI

PACK N°3 : Pack n°l et maintien de salaire et de primes en cas d’invalidité ainsi que
rente en cas de perte de retraite consécutive a une invalidité - Taux de Cotisations TTC

Hors option Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 1,70 % +022%
en charge a hauteur de du TBI + NBI du TBI + NBI
85%
Option : prise en charge 2,14 % +0.24 %
a hauteur de 95 % du TBI + NBI du TBI + NBI

PACK N° 4 : Pack n°2 et capital décés ou Perte Totale et Irréversible d’Autonomie
(PTIA) - Taux de Cotisations TTC

Hors option Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 2,26 % +0.22%
en charge a hauteur de du TBI + NBI duTBI + NBI
85%
Option : prise en charge 2,68 % +0.24 %
a hauteur de 95 % du TBI + NBI duTBI + NBI

Cette année, a nouveau, 'analyse des résultats du contrat collectif a conduit I'organisme de prévoyance a
demander une réévaluation des taux de cotisations, applicable 3 compter du ler janvier 2024, pour assurer le
maintien de I'équilibre du contrat et donc permettre aux agents de continuer a bénéficier d’'une couverture
et de leur traitement en cas d’arrét de travail prolongé.

La révision tarifaire souhaitée pour amorcer un retour a I'équilibre consiste en une augmentation de 5 %.

Il en résultera, a compter du le janvier 2024, les taux de cotisation suivants :

PACK N° | : maintien de salaire hors régime indemnitaire en cas d’incapacité
temporaire de travail (ITT) - Taux de Cotisations TTC

85%

Hors option
Régime de base : prise 0,68 %
en charge a hauteur de du TBI + NBI




Option : prise en charge
a hauteur de 95 %

0,88 %
du TBI + NBI

(ITT) - Taux de Cotisations TTC

PACK N° 2 : maintien de salaire et de primes en cas d’incapacité temporaire de travail

Hors option Option - Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 083 % +0.23 % ]
en charge a hauteur de du TBI + NBI du TBI + NBI
85%
Option : prise en charge 1,01 % +025%
a hauteur de 95 % du TBI + NBI du TBI + NBI

PACK N°3 : Pack n°l et maintien de salaire et de primes en cas d’invalidité ainsi que
rente en cas de perte de retraite consécutive a une invalidité - Taux de Cotisations TTC

Hors option Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 1,77 % +023%
en charge a hauteur de du TBI + NBI du TBI + NBI
85%
Option : prise en charge 2,24 % +0.25%
a hauteur de 95 % du TBI + NBI du TBI + NBI

PACK N° 4 : Pack n°2 et capital décés ou Perte Totale et Irréversible d’Autonomie
(PTIA) - Taux de Cotisations TTC

Hors option Régime indemnitaire renforcé
Régime de base : prise 2,26 % +0.23 %
en charge a hauteur de du TBI + NBI du TBI + NBI
85%
Option : prise en charge 2,82 % +025%
a hauteur de 95 % duTBI + NBI du TBI + NBI

VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L2121-12 et L.2122-21,

VU les codes de la mutualité, des assurances et de la sécurité sociale,

VU Tl'article 22 bis de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983,

VU la loi du 26 janvier 1984 et notamment son article 33, relatif aux consultations des Comités Techniques,
obligatoires sur les aides a la protection sociale complémentaire lorsque la collectivité ou I'établissement en
a décidé I'attribution a ses agents,

VU le décret n® 201 1-1474 du 8 novembre 201 | relatif a la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

VU les délibérations du Conseil municipal n® 2018/06/72 du 25 juin 2018 et n® 2018/11/140 du 5 novembre
2018,

VU les délibérations du Conseil d'administration du Centre Communal d’Action Sociale de Vauvert n°
2018/07/13 du 16 juillet 2018 et n® 2018/11/19 du 6 novembre 2018,



VU la convention signée entre la commune et le Centre Communal d'Action Sociale, en date du 23 juillet
2018 et son avenant en date du 22 novembre 2018,

VU la convention de participation du 27 septembre 2019 et sa modification par une premiére lettre-avenant
en date du 26 décembre 2022,

VU favis du Comité social territorial en date du |8 octobre 2023,

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal de bien vouloir :

- Retenir les propositions de révision tarifaire du groupement d'AlterNative Courtage et Territoria Mu-
tuelle et de décider de conclure avec celui-ci une lettre-avenant n°2 a la convention de participation
en matiére de risque prévoyance, avec effet au ¢ janvier 2024 ;

- Autoriser Monsieur le maire a signer tout document aux effets ci-dessus, étant rappelé qu'il dispose
déja de l'autorisation de suivre pour le CCAS les prestations de I'organisme de prévoyance retenu
et de signer toute piéce nécessaire a la mise en place des garanties,y compris pour le CCAS, dans le
cadre de la convention de groupement du 23 juillet 2018 entre les deux personnes publiques.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter i Punanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA,
Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON,
Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole
DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE,
Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON,
Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

| Délibération n® 2023/11/147
Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n° 2 - Budget principal

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : La décision modificative se caractérise en investissement, essentiellement par des
dépenses liées a la sécurité des bitiments et de la sécurité publique avec I'achat d'un véhicule pour
la police municipale.

En fonctionnement, le remboursement de I'acompte et la neutralisation du filet de sécurité inflation
2022 (298 920 €) constitue une part importante de la décision modificative. Cet amortisseur qui au
départ devait concerner 22 000 collectivités n’en concerne finalement plus que 2 900.

Par ailleurs, les charges supplémentaires de personnel découlent des décisions gouvernementales
en termes de rémunérations des fonctionnaires (+1.5% du point d’indice au le juillet 2023).

Dans cette optique il convient d'ajuster les crédits du budget principal et de procéder aux
inscriptions budgétaires suivantes (tableau ci-dessous).
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Suite délibération n° 2023/11/147

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver les
inscriptions présentées.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibére
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE).

Délibération n°® 2023/11/148
Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Durée d’'amortissement réseaux nomenclature M49 — Budgets Eau et Assainissement

RAPPORTEUR :Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Linstruction codificatrice de la comptabilité publique et notamment ['instruction M49 qui
s’applique aux budgets de I'eau et de l'assainissement impose I'amortissement des biens acquis en
investissement.

Par délibération n® 2018/06/097 en date du 25 juin 2018 la durée d’amortissement des réseaux a été
fixée a 40 ans.

Dans le cadre de la mise a jour de V'actif afin d’arriver @ une concordance parfaite avec la trésorerie, il
est préconisé par le service de gestion comptable de Vauvert a la vue de la structure de ces budgets
de porter la durée d’'amortissement des réseaux a 50 ans.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’adopter la durée de 50 ans pour
'amortissement des réseaux eau et assainissement

M. Gimenez manifeste son hostilité a adopter une durée de 50 ans d’amortissement. ll indique que les
réseaux sont déja « pourris ».

Mme Chopard précise qu'ils ont plus de 50 ans. Elle rappelle que dans la rue de la République, une
canalisation de plus de 80 ans a été changée.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAYANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
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Délibération n° 2023/11/149
Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n® 2 - Budget eau

| :

RAPPORTEUR :Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE :Au vu de I'exécution budgétaire 2023 et plus particulierement de la mise en concordance de
I'actif avec la trésorerie, il convient de procéder aux ajustements budgétaires suivants

DECISION MODIFICATIVE N°2

INVESTISSEMENT

RECETTES
Chapitre 02| :Virement de la section d’exploitation -96 009,00
021-021 Virement de la section d'exploitation -96 009,00
Chapitre 040 : Opération d’ordre de transfert entre sections 96 009,00
040-28156 A,morti:sser.nent matériel spécifique 96 009,00

d’exploitation
TOTAL 0,00
FONCTIONNEMENT

DEPENSES
Chapitre 023 :Virement a [a section d’investissement -96 009,00
023-023 Virement a la section d'investissement -96 009,00
Cha!:utre 042 : Opérations d’ordres de transfert entre 96 009,00
sections
042-681 | Dotation aux amortissements 96 009,00
TOTAL 0,00

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver les inscriptions
présenteées.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprées en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
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LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge

GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSA'I',Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/150

Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n® 2 - Budget Assainissement

RAPPORTEUR : Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Au vu de 'exécution budgétaire 2023 et plus particuliérement de la mise en concordance

de I'actif avec la trésorerie, il convient de procéder aux ajustements budgétaires suivants :

BUDGET ASSAINISSEMENT
DECISION MODIFICATIVE N°2
INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 21 : Immobilisations | Chapitre 021 :Virement de la section
corporelles 4 589,00 | d ion -55 500,00
Marché a bons de Virement de la section
21-21532x01 commande 4 589,00 | 021-021 exploitation -55 500,00
Chapitre 040 : Opération d'ordre de transfert entre
sections 60 089,00
Amortissement
040-28156 matériel spécifique 60 089,00
TOVAL _ _ _ _ _ _ _________|T_4sesee[TorAL _ T T 4589,00
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 01| : Charges & | Chapitre 70 :Vente produits fabriqués, e
caractére général -2 589,00 | prestations services 2 000,00
Fournitures petit Redev.assainissement
011-6063 équipement -2 589,00 | 70-70611 collectif 2 000,00
Chapitre 023 :Virement 3 la section '
d'investissement <55 500,00
Virement section
023-023 investissement -55 500,00
Chapitre 042 : Opérations ordres e
transfert entre sections 60 089,00
Dotation aux
042-6811 amortissements 60 089,00
-7 O I 7. (- 1. At W X X
| TOTAL GENERAL | 6589,00 | TOTAL GENERAL |  6589,00]|

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver les inscriptions
présentées.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
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JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge

GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n° 2023/11/151

Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n° | - Budget Ecole de la Laune

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE :Au vu de I'exécution budgétaire 2023 et plus particulierement de la mise en concordance

de l'actif avec la trésorerie, il convient de procéder aux ajustements budgétaires suivants :

BUDGET ECOLE DE LA LAUNE
DECISION MODIFICATIVE N°I

INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 21 : lmmobilisation | Chapitre 040 : Opérations ordre
corporelies 869,00 | transfert entre sections 869,00
Amortissement
Installations générales matériel
21-2135 agencements 869,00 | 040-28183 bureau 2,00
Amortissement
040-28188 autres 867,00
TOTAL e v v o S v i 869,00 | TOTAL .- 869,00
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 011 :Charges &
caractéres général -869,00
Fournitures d'entretien
011-6063 et petit équipement 869,00
Chapitre 042 : Opérations ordre ]
transfert entre sections 869,00
Dotations aux
042-6812 amortissements 869,00
TOAL . oolvotaL . ______| . 0,00
TOTAL GENERAL 869,00 | TOTAL GENERAL 869,00

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d'approuver les inscriptions

présentées.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibérée
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DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI, Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/152
Finances locales — décisions budgétaires
OBIJET : Durée d’amortissement Immeuble de rapport M4 — Budget espace accueil société fermiére

|

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Linstruction codificatrice de la comptabilité publique et notamment l'instruction M4 qui
s'applique au budget espace accueil société fermiére impose I'amortissement des biens acquis en
investissement.

Dans le cadre de la mise a jour de I'actif afin d'arriver a une concordance parfaite avec la trésorerie, il
est préconisé par le service de gestion comptable de Vauvert a la vue de la structure de ce budget de
porter la durée d’amortissement des immeubles de rapport de 30 a 40 ans.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’adopter la durée de 40 ans pour
I'amortissement des immeubles de rapport sur le budget espace accueil société fermiére

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apreés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI|,Agnés AUGUSTE).

Délibération n° 2023/11/153
Finances locales — décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n° 2 - Budget Espace accueil société fermiére

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE :Au vu de I'exécution budgétaire 2023 et plus particuliérement de la mise en concordance de
I'actif avec la trésorerie, il convient de procéder aux ajustements budgétaires suivants.

BUDGET ESPACE ACCUEIL SOCIETE FERMIERE
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DECISION MODIFICATIVE N°2

INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 21 : i ; | Chapitre 040 : Opérations ordre
corporelles '7576,00 | transfert entre sections 7576,00
Amortissemen
21-2131 Batiment 7 576,00 | 040-28183 t bitiment 7 576,00
TOTAL _ e 157600 [TOTAL ] 1576,00
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes
Chapitre 011 : Charges 3 :
caractéres général -7 576,00
Fournitures d'entretien
011-6063 et petit équipement -7 576,00
Chapitre 042 : Opérations ordre o
transfert entre sections 7 576,00
Dotations aux
042-6812 amortissements 7 576,00
T _ e e makssmm MOOLTOTAL . s e s s s taans 0,00
TOTAL GENERAL 7 576,00 | TOTAL GENERAL 7 576,00

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver les inscriptions
présentées.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n® 2023/1 1/154
Finances locales — décisions budgeétaires
OBJET :: Admission en non-valeur 2023
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RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : La non-valeur peut étre demandée par le comptable dés que la créance lui parait
irrécouvrable suite a linsolvabilité du débiteur ou dans I'échec du recouvrement (ex: créance
inférieure aux seuils des poursuites sur le plan local).
L'admission en non-valeur ne modifie pas les droits de I'organisme public vis a vis de son débiteur. Elle
ne fait pas obstacle a4 un recouvrement ultérieur dans I'hypothése ou le débiteur revient a meilleure

fortune.

L'admission en non-valeur est une mesure d'ordre budgétaire et comptable qui a pour but d'enlever
des écritures de prise en charge comptable les créances irrécouvrables.

ANNEE | TITRE | NOM REDEVABLE | MONTANT PRESTATION
2009 263 Mokhtari Mohamed 7,00 | Livre perdu médiathéque
2010 206 Mouveaux Roxanne 845,00 | Frais obséques Mouveaux Charles
2012 72 Morales Yohan 72,00 | Livre perdu médiatheque
2013 680 Puech Aurélia 86,80 | Livres perdus médiathéque
2013 747 Hernandez Sandrine 23,00 | Accueil ALSH
2013 | 824 |Fompesfuncores 25,00 | Vacation funéraire décembre 2013
2014 350 Achabar Hakim 46,60 _|2uogle£nent correctionnel fais commis
2014 410 Inssa Houzali 34,50 | Accueil ALSH
2014 412 Bontemps Nicolas 100,00 | Accueil ALSH
2015 367 Galan Pineda Jessica 11,00 | Accueil du soir centre de loisirs
2015« "3k |fEsmRsCsnees 22,00 | Accueil du soir centre de loisirs
2015 R T —— 20,00 | RODP— Devant de porte
2015 702 Guesdes Audrey 30,00 | Accueil ALSH
2015 802 ﬁ':fizﬁecyr” £ 12,40 | Accueil ALSH mai-juin 2015
2015 gog | pensaid Bouaidoun 80100\ Sigurjeunesseiau 7 asit 2015

atima
2016 4 La Poste 0,02 | Loyer ler semestre

2016 45 Azzouzi Naima 15,00 | Accueil ALSH 2014-2015
2016 498 Maurin Sonia 108,30 | Accueil ALSH
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2017 46 Maurin Sonia 40,00 | Accueil ALSH

2017 | 87 Boucart Emilie 13,95 | Accueil ALSH o
2017 88 Segura Nadeige 16,70 | Accueil ALSH

2017 92 Becquet Christophe 11,20 | Accueil ALSH

2017 476 Martinez Albert 190,40 | Concession cimetiére
2018 68 Fremont franck 8,50 | Accueil ALSH juin-juillet 2017
2018 252 | Thallinger Mickael 0,02 L“aguime"t outmgel policiers] MUNIC=
2018 829 Fellaoui Hakim 40,05 | Accueil ALSH
2019 308 Debuquet Thibault 67,85 | Accueil ALSH juin-juillet 2017
2019 913 Gillaizeau jennifer 40,30 | Accueil ALSH
2019 915 Detant Sylvie 65,10 | Accueil ALSH
2020 702 Gendarmerie 0,01 | Loyer 4¢me trimestre
2022 955 Gendarmerie 0,01 | Loyer 4¢me trimestre

TOTAL 2 032,71 €

Pour donner suite aux propositions de monsieur le receveur municipal, monsieur le maire soumet a
I'acceptation du conseil municipal les produits et taxes irrécouvrables suivants :

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d'adopter la durée de 40 ans pour
I'amortissement des immeubles de rapport sur le budget espace accueil société fermiere

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
| Délibération n° 2023/1 1/155

Finances locales — décisions budgétaires ‘
OBYJET : Reprise de provisions — Budget principal ‘

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Le Code général des collectivités territoriales et I'instruction budgétaire M4 prévoient de
provisionner les risques dés qu'ils sont constatés.

Par ailleurs, le Conseil municipal doit impérativement délibérer sur la reprise des provisions constituées.

Actuellement il existe deux provisions répertoriées dans les comptes de la collectivité. Ces deux
provisions peuvent faire I'objet d’une reprise intégrale pour I'une et partielle pour l'autre.

e Provision pour litige
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Une provision d'un montant de 20 000 € a été constituée en 2007 pour un litige a la suite d'une
infraction d’'urbanisme. Elle a été constituée selon le régime des provisions budgétaires. La cléture de
ce dossier rend la provision caduque.

A la vue de ces éléments, la provision peut étre reprise intégralement

Il conviendra de procéder aux écritures comptables suivantes :

Dépenses d'ordres en investissement : Chapi40 article 15112

Recettes d'ordres en fonctionnement : Chapitre 042 article 7815

e Provision pour autres charges

Une provision d’un montant de 30 000 € a été constituée en 2015 pour autres charges. Elle fait suite a
une condamnation pour destruction par incendie de locaux de la gendarmerie. Le recouvrement de
cette créance par le service de gestion comptable de Vauvert s'éléve actuellement a 3 500 €. Un
prélévement mensuel est réalisé par les services de la trésorerie, en fonction des revenus du redevable.
La provision a été constituée selon le régime semi-budgétaire.

A la vue de ces éléments la provision peut étre reprise de maniére partielle a hauteur de 3 500€.

Il conviendra de procéder a I'écriture comptable suivante :

Recettes d'ordres en fonctionnement : Chapitre 042 article 7815

PR 1Tl : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’adopter la durée de 40 ans pour
I'amortissement des immeubles de rapport sur le budget espace accueil société fermiére

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra
LIAUTAUD) et 8 contre (Jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge
GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).
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Délibération n® 2023/11/156

Institutions et vie politique — désignation de représentants

OBJET :Désignation d'un représentant de la commune pour la commission locale du site patrimonial
remarquable (SPR) du Chateau de Montcalm.

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Pour rappel le Chiteau de Montcalm a Vestric et Candiac s’est vu attribuer un périmetre de
protection par un arrété par le Préfet du Gard en date du 21 aolt 1996. Ce périmetre se situe en
partie sur les communes de Vauvert,Vergéze et Vestric et Candiac.

En 2016, ce périmétre est devenu un site patrimonial remarquable (SPR) suite a la loi relative d la Liberté
de la création, a I'architecture et au patrimoine (LCAP).

Afin d’en constituer la commission locale, par délibération n°2021/02/013 du 8 février 2021, la
commune a désigné Alexandre Brignacca en tant que représentant titulaire et Christiane Espuche en
tant que représentante suppléante de la commune.

Or, par courrier en date du 3 novembre 2023, M. Brignacca a donné sa démission de cette commission
pour convenance personnelle.

D’autre part, M. Michel Matival a intégré le conseil municipal en 2022 et Monsieur le maire lui a délégué
le patrimoine.

Considérant que la commune doit désigner un nouveau représentant titulaire,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L2121-33,

Vu le code du patrimoine, notamment ses articles L 631-3 et D 631-5,

Vu la délibération n°2020/07/080 du 16 juillet 2020,

PROPOSITION : Il est proposé au conseil municipal :

- de désigner un représentant titulaire du conseil municipal de la commune de Vauvert pour
siéger, au sein du collége des élus, a la commission locale du site patrimonial remarquable (SPR) du
Chateau de Montcalm,

La candidature de Michel Matival est proposée.
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M-J-emhdmgqqligmjsdu mal & demander a M. Gimenez de le représe '
ure. Ce qui est différent lorsque le conseil doit désigner <mbmauoamil.mm
dans une commission municipale il propose alors une représentation 4 la proportionnelle.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir déliberé
DECIDE

Michel Matival est désigné pour siéger au sein du collége des élus a la commission locale
du site patrimonial remarquable (SPR) du Chéateau de Montcalm, par 32 voix

pour (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO,
Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian
SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel
SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed
TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul
BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis MEIZONNET, René
GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre
GUSAI,Agnés AUGUSTE).

‘ Délibération n°® 2023/11/157

Institutions et vie politique — désignation de représentants
‘OBIET : Commission Locale de I'Eau (CLE) du Schéma d’Aménagement et Gestion de I'Eau (SAGE)
de la Camargue Gardoise : désignation d’un nouveau délégué du conseil municipal

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : La commission locale de I'eau (CLE) assure le pilotage du projet de Schéma d'’Aménagement
et Gestion de I'Eau (SAGE) de la Camargue Gardoise.
Elle est notamment composée de trois colléges différents :

- des représentants des collectivités territoriales et des établissements publics locaux,

- des représentants des usagers,

- des représentants de I'Etat et de ses établissements publics.

Le rapporteur précise que lors du bureau de la CLE du 21 avril 2023 le président et les membres du
bureau, afin d’avoir une meilleure représentativité des membres et de remplacer les structures
dissoutes ou fusionnées tout en maintenant I'équilibre des colléges, ont décidé les modifications
suivantes au sein du collége des usagers :

- intégration du Syndicat des Riziculteurs de France et Filiére,

- intégration du Conservatoire des Espaces Naturels (CEN) Occitanie;

- intégration de 'association « Livre Généalogique de la Rago di Biolu » a la place de I'association

des manadiers de race Camargue qui a été dissoute

La Commission Locale de I'Eau renouvelle ses membres tous les six ans, or la derniére élection ayant
eu lieu le 17 novembre 2017, 'ensemble des membres perdra son mandat le |7 novembre 2023.
Il est donc nécessaire de procéder a un renouvellement complet de cette commission locale de I'Eau.

Aussi, chaque organisme ou structure, représentée dans les différents coliéges composant la
commission, doit désigner son représentant.

La commune de Vauvert doit désigner un représentant titulaire conformément a I'arrété préfectoral
fixant la composition de la CLE du projet du SAGE Camargue Gardoise.
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Il est rappelé qu’en vertu de I'article L.521 1-7 du code général des collectivités territoriales, les délégués
des communes dans les syndicats sont élus par le conseil municipal dans les conditions prévues a
I'article L.2122-7, soit au scrutin secret 3 la majorité absolue.

Si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un
troisiéme tour et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d’égalité des suffrages, le plus dgé est
déclaré élu.

Vu le code de 'environnement, article R212-31,
Vu l'arrété préfectoral n°30-2023-09-04-00001 en date du 4 septembre 2023,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal :

- de désigner un représentant titulaire du conseil municipal pour la commission locale de
I’eau du SAGE de la Camargue Gardoise,

La candidature de Katy Guyot est proposée.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré

DECIDE
Katy GUYOT est désignée pour représenter le conseil municipal a la commission locale
de Peau du SAGE de la Camargue Gardoise, par 32 voix pour (Jean DENAT, Katy GUYOT,
Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno
JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA,
Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE,
Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis MEIZONNET,
René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-
Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

| Délibération n° 2023/11/158 |
Institutions et vie politique — désignation de représentants

OBJET : Désignation du correspondant de la commune auprés du Conseil d'Architecture,
d'Urbanisme et de I'Environnement du Gard (CAUE)

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Par délibération n°2020/09/121 du 2| septembre 2020, le conseil municipal a désigné M.
Alexandre Brignacca pour le représenter en qualité de correspondant du conseil d’architecture,
d’urbanisme et de I'environnement du Gard.

Il est rappelé ses missions :
I. Le correspondant communal sera amené, s'il le souhaite, 3 participer a l'assemblée

consultative du CAUE, espace de rencontres et d’expression libre entre élus et représentants associatifs
(4-5 réunions annuelles environ).

2. Le correspondant sera convié aux manifestations de sensibilisation du CAUE a l'intention
des maitres d’ouvrages publics, techniciens et professionnels de I'aménagement proposées dans
I'objectif d’accroitre le degré d’exigence qualitative en ce domaine (ateliers de territoire...)
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3. Le correspondant sera invité aux actions culturelles du CAUE et destinataire d'une
information en lien avec les problématiques actuelles d'aménagement, environnementales, de protection
et de valorisation du patrimoine, et plus généralement concernant la transition écologique.

L'ensemble de ces actions conduites par le CAUE 30 a vocation a confronter des regards différents a
travers des témoignages, des positionnements, des expériences qui permettront de mieux appréhender
la réalité du territoire gardois et de réfléchir a son avenir.

Or, par courrier en date du 3 novembre 2023, M. Brignacca a donné sa démission de cette commission
pour convenance personnelle.

D’autre part, M. Michel Matival a intégré le conseil municipal en 2022 et Monsieur le Maire lui a délégué
le patrimoine.

Considérant que la commune doit désigner un nouveau correspondant,

Vu la loi du 3 janvier 1977 sur l'architecture,

Vu le décret n°78-172 du 9 février 1978 portant approbation des statuts types des Conseils

d'Architecture, d'Urbanisme et de I'Environnement mentionnés au titre |l de la loi n® 77-2 du 3 janvier
1977 sur l'architecture

PROPOSITION : le rapporteur propose au conseil municipal :

- de désigner un nouveau représentant du conseil municipal en qualité de correspondant du
conseil d'architecture, d'urbanisme et de I'environnement du Gard

La candidature de Michel Matival est proposée.

M. le Maire informe que le CAUE a été missionné pour une étude sur le chateau de Posquiéres a
Vauvert. Le compte rendu est en attente. :

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

Michel Matival est désigné en qualité de correspondant du conseil municipal auprés du
conseil d’architecture, d’'urbanisme et de ’environnement du Gard par 32 voix pour
(Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO,
Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian
SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel
SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE,
Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda
RACE, Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis
MEIZONNET, René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle
GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Délibération n°® 2023/11/159
Domaine et patrimoine - locations

OBJET :avenant 2 au contrat de bail du 26 février 2020 passé avec I'auto-école Les Frangines, portant
sur des locaux situés 310 rue Emile Zola a Vauvert

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire
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EXPOSE : Le 26 février 2020, la Commune de Vauvert et la société « Auto-Ecole Les Frangines » ont
signé un contrat de bail commercial en vue de la location de locaux municipaux sis 310 rue Emile Zola,
sur une parcelle figurant au cadastre Section AZ n° 67, au sein de la copropriété dénommeée « La
Salicorne — Zola Il » dont ils constituent le lot n° 42.

Par ce contrat, la société locataire s'est engagée a régler un loyer annuel de |1 880,00 euros par an
indexé sur l'indice de référence des loyers commerciaux. Le bail, en I'état, interdit la sous-location.

Les locaux loués ont une surface totale d’environ 100 m?, qui n’est plus occupée en totalité par le
locataire. Celui-ci, ainsi, souhaite pouvoir alléger sa charge financiére en sous-louant la partie non
occupée des locaux concernés. En revanche, la Mission Locale Jeunes de Petite Camargue, qui occupe
des locaux mitoyens, manque d’espace et a manifesté sa volonté de pourvoir profiter de la partie non
occupée par l'auto-école.

Un avenant au contrat de bail du 26 février 2020 est indispensable pour formaliser et encadrer la
possibilité pour I'auto-école de sous-louer la partie non occupée des locaux municipaux concernés. Un
projet d’avenant a donc été rédigé, qui prévoit que :

- les locaux sis 310 rue Emile Zola peuvent faire I'objet d’un contrat de sous-location d’une
partie de leur surface, consenti par ’Auto-école Les Frangines a la Mission Locale Jeunes de
Petite Camargue exclusivement,

- le contrat de sous-location ne pourra étre passé a un prix au métre carré occupé supérieur a
celui retenu dans le contrat de location initial passé entre la commune et 'Auto-école Les
Frangines,

- ce contrat fera 'objet d'une validation préalable a sa signature par le bailleur initial, la commune.

VU le Code de commerce et notamment ses articles L 145-1 et suivants relatifs aux baux commerciaux,

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L2122-21, prévoyant que
le maire est chargé d'exécuter les décisions du conseil municipal et, en particulier, de conserver et
d'administrer les propriétés de la commune,

VU le Code général de la propriété des personnes publiques et notamment ses article L2221-1 et
suivants, relatifs a la gestion, par les personnes publiques, du patrimoine relevant de leur domaine privé,

VU la délibération du 24 février 2020 autorisant Monsieur le Maire a signer le contrat de bail et tous
les actes a cet effet,

VU la délibération du 30 mars 2021 décidant de la conclusion d’un premier avenant au bail,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal :

- d'approuver le projet d’avenant 2 au contrat de bail passé entre la commune et I'auto-école Les
Frangines, afin de permettre la sous-location de la partie non utilisée des locaux ;

- d'autoriser Monsieur le Maire a signer I'avenant 2 au contrat de bail, ainsi que tous actes relatifs a
I'exécution de la présente délibération.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur (Jean DENAT, Katy GUYOT, Bruno
PASCAL, Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk
MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI, Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine
CHALMETON, Jacky PASCAL (2), Daniel SALMERON,
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Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE, Mohammed TOUHAM|,
Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE, Jean-Paul BERTRAND,
Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, jean-Louis MEIZONNET, René GIMENEZ,
Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-Pierre GUSAI,Agnés
AUGUSTE).

Délibération n® 2023/11/160

Autres domaines de compétences des communes
OBJET : Augmentation du capital social de la SPL 30 et modification des statuts -Autorisation donnée
au représentant de la collectivité de voter favorablement aux résolutions d'Assemblée Générale
Extraordinaire en vue de I'augmentation du capital social et des modifications des statuts

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE :Vu le Code de commerce et notamment les articles L2225-127 a L225-150;

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L1524-1 a L 1524-7;
Vu les statuts de la SPL30 ;

Vu le rapport du Conseil d'’Administration de la SPL 30 en date du | | septembre 2023

Vu que la collectivité est actionnaire de la SPL 30

Il est exposé ce qui suit :

Le Département du Gard et le Syndicat Mixte pour I'étude et la réalisation de I'aménagement du bois
de Minteau a Calvisson ont créé en avril 2015 une société publique locale dénommée SPL 30. Lors de
sa constitution, il a été fait apport de la somme de 225 000 € en numéraire par les actionnaires
fondateurs. Le capital social de la Société est divisé en 2 250 actions de 100 €chacune. Ce capital a été
intégralement libéré.

De nouvelles collectivités ont souhaité participer a cette structure détenue exclusivement par des
entités publiques et il a été procédé en 2017 a une madification de I'objet social afin de faire entrer les
communes ou EPCI et ce, via la cession, par le Département ou le syndicat mixte, d'une action de 100
€ sous réserve d'étre agréées par le conseil d’administration de la SPL. L'entrée de nouveaux
actionnaires a la SPL a permis de développer son activité en investissant des nouveaux champs
d'intervention.

La SPL compte a ce jour 37 actionnaires, dont le Département, 4 intercommunalités et 32 communes
qui ont rejoint les actionnaires fondateurs, afin de bénéficier de I'expérience, des compétences et des
moyens de cette structure pour l'étude et la réalisation de leurs projets de construction et
d'aménagement.

Le Département vient en effet de délibérer pour acquérir les actions du syndicat mixte du Bois de
Minteau (en cours de dissolution); et de nouvelles collectivités gardoises continuent a demander a
devenir actionnaire de la SPL30 pour bénéficier de son savoir-faire et de ses moyens.

Une autre étape doit étre enclenchée. En effet, dans le plan d'évolution stratégique adopté en mai 2023,
il ressort la nécessité de consolider I'assise financiére de la SPL30 par une augmentation de son capital.
En effet, désormais la SPL intervient dans le cadre de concessions de travaux et/ou d'aménagement et
au vu des perspectives de développement, il convient de disposer de fonds propres plus importants
pour renforcer la capacité financiére de portage en faveur de ses actionnaires exclusivement.
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Le conseil dadministration s'est prononcé sur le principe d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de 900 000 euros pour le porter de 225 000 euros a | 125 000 euros par I'émission de 9 000
actions nouvelles d'une valeur nominale de 100 euros chacune. Ces actions nouvelles seraient émises
a un prix par action correspondant i leur valeur nominale. Cette augmentation se fera au profit
d'actionnaires actuels ou nouveaux de la Société, jusqu'a concurrence de ce montant de | 125 000
euros.

Les actionnaires seront ainsi appelés a participer a cette augmentation de capital, 3 hauteur de leur
droit préférentiel de souscription, ce dernier étant proportionnel a la part de capital qu'ils détiennent.

En application de l'article L 225-96 du code de commerce, I'assemblée générale extraordinaire de la
SPL est seule habilitée 3 modifier les statuts de la Société et acter I'augmentation de capital.
Par ailleurs, le conseil d'administration propose également une modification de l'article relatif au conseil
d’administration d'une part, pour tenir compte de la cession de l'intégralité des actions du Syndicat
Mixte du Bois de Minteau au Département et, d'autre part, pour permettre I'évolution du nombre
d'administrateurs dans la limite des dispositions de l'article L225-17 du code de commerce.

En ce sens, I'article L.1524-1 du code général des collectivités territoriales dispose :« A peine de nullité,
I'accord du représentant d'une collectivité territoriale ou d'un groupement sur la modification portant
sur l'objet social, la composition du capital ou les structures des organes dirigeants d'une société
d'économie mixte locale ne peut intervenir sans une délibération préalable de son Assemblée
délibérante approuvant la modification. Le projet de modification est annexé a la délibération transmise
au représentant de |'Etat et soumise au contrdle de légalité. »

Ces dispositions sont également applicables aux sociétés publiques locales et sont reprises par [l'article
35 des statuts de la SPL30.

Par conséquent, a peine de nullité du vote du représentant de notre collectivité lors de I'assemblée
générale extraordinaire, il convient d'approuver au préalable ces modifications.

Le projet de résolutions de I'assemblée générale extraordinaire comprenant les modifications
statutaires projetées est fourni et est annexé a la délibération qui sera prise.

i y a donc lieu d'autoriser le représentant & participer au vote de I'assemblée générale extraordinaire
de la SPL.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

e D’approuver la modification des statuts de la SPL 30 telles qu'annexée concernant :
o L'article 6 relatif au capital social
o L'article 14 relatif au conseil d'administration.

e D’autoriser son représentant aux Assemblées Générales de la SPL30 a voter en faveur des
résolutions concrétisant ce projet et donc les modifications et a signer les nouveaux statuts
ainsi que la délégation par I'assemblée générale au conseil d'administration de |'organisation
matérielle de I'augmentation de capital dans la limite de 900 000 d'euros.

e D’autoriser le maire a signer tout acte utile a cet effet.

M. Le Maire ajoute que la volonté de la SPL30 est de s'attaquer & de nouveaux marchés tels que la
transition écologique et I'aménagement urbain des centres anciens. Elle a besoin pour cela de davantage
de fonds propres. Elle demande donc & renouveler son capital. Sur les 900 000 euros qu'elle recherche
le Département abondera de 700 000 euros et les actionnaires compléteront. La commune de Vauvert
est sollicitée simplement pour autoriser 'ouverture du capital.
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DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a l'unanimité la proposition du rapporteur (Katy GUYOT, Bruno PASCAL,
Rodolphe RUBIO, Laurence EMMANUELLI, Farouk MOUSSA, Elisabeth MICHALSKI,
Christian SOMMACAL, Magali NISSARD, Francine CHALMETON, Jacky PASCAL (2),
Daniel SALMERON, Christiane ESPUCHE, Bruno JOUANNE, Nicole DUQUESNE,
Mohammed TOUHAMI, Alexandre BRIGNACCA, Benjamin ROUVIERE, Florinda RACE,
Jean-Paul BERTRAND, Michel MATIVAL, Sandra LIAUTAUD, Jean-Louis MEIZONNET,
René GIMENEZ, Sandrine RIOS, Serge GARNIER (2), Emmanuelle GAVANON, Jean-
Pierre GUSAI,Agnés AUGUSTE).

Jean DENAT représentant la Communauté de Communes de Petite Camargue aupreés de
la SPL 30 et Annick CHOPARD représentant la commune auprés de la SPL 30 ne
prennent pas part au vote.

DECISIONS

N°2023/07/0224 : Convention d'entretien de terrain par mise en pature de brebis signée avec
Monsieur Jimmy Felon - Parcelle BO n°107 et 108 jusqu’au 30 juin 2024

N°2023/07/0225 : Attribution d’un marché de services d'entretien de trois bassins de rétention
par éco-paturage a Jimmy Felon.

N°2023/07/0226 : Modification de la décision 2023/05/159

DUP et Arrété de cessibilité - Acquisition des commerces de I'immeuble Le Montcalm a Vauvert
Saisine du juge de l'expropriation a l'encontre de Monsieur Charif AKOUH pour fixation de
l'indemnité d'éviction -

Désignation de la SELARL d'avocats Gil-Cros pour conseiller la commune, la représenter et défendre
ses intéréts

'N°2023/07/0227 : Cession du véhicule R_enault_l(angoo EK-591-CL a Gan Assurances

N°2023/07/0228 : Convention de mise a disposition gratuite d'un local a piscine municipale Jean
Teissier signée avec le centre Chorégraphique de Petite Camargue et le Café Boutique Le solidaire
pour le mois de juillet 2023. L THT

N°2023/07/0229 : Convention de mise a disposition temporaire et gratuite du stade Pierre Lucas,
son annexe et le foyer communal de Gallician signée avec UFOLEP 30 du mercredi 19 juillet au
vendredi 21 juillet 2023

N°2023/07/0230 : Convention d’utilisation de I'école maternelle Abauzit signée avec la présidente
de I'APE dans le cadre de la féte de I'école le vendredi |6 juin 2023

N°2023/07/0231 : Convention d'utilisation de I'école élémentaire André Roujeon signée avec le
président de I'association sportive des capitaines dans le cadre de la féte de I'école le mardi 20 juin
2023

IN°2023/07/0232 : Convention d'utilisation de I'école élémentaire Libération signée avec la prési-
dente de I'’APE dans le cadre de la féte de I'école le mardi 20 juin 2023

N°2023/07/0233 : Convention d'utilisation de I'école élémentaire Jean Macé signée avec le prési-
dent de I'association sportive dans le cadre de la féte de 'école le vendredi 23 juin 2023

IN°2023/07/0234 : Choix de I'attributaire du marché de services de télécommunications de la
commune et du CCAS de Vauvert dans le cadre d’'un groupement de commandes, lot n°| (télé-
phonie fixe) lot n°2 (téléphonie mobile).

IN°2023/07/0235 : Convention pour I'organisation d'un atelier ludo-éducatif signée avec la SASU
D21 — Bricks 4 Kids Provence dans le cadre des vacances d’été au centre de loisirs. La convention
est allouée pour la somme de | 370 euros

N°2023/07/0236 : Convention pour I'organisation d’un atelier codage et robotique signée avec
I'association Traveling Lab dans le cadre des vacances d’été au centre de loisirs. La convention est
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allouée pour la somme de 750 euros |
IN°2023/07/0237 : Convention pour I'organisation d'ateliers sur le théme de I'environnement si-
gnée avec la société Gaia dans le cadre des vacances d’été au centre de loisirs. La convention est
allouée pour la somme de 750 euros.

N°2023/07/0238 : Contrat de prestations de services pour une animation sur le théme des
abeilles signé madame Isabelle Bringollet dans le cadre des vacances d'été 2023 au centre de loisirs,
Le contrat est alloué pour la somme de 254,98 euros.

N°2023/07/0239 : Convention pour I'organisation d’ateliers nature signée avec I'association Sen-
tiers Vagabonds dans le cadre des vacances d'été au centre de loisirs. La convention est allouée
pour la somme de 500 euros.

IN°2023/07/0240 : Convention de mise a disposition de I'association Mission Locale Vauvert
Jeunes Petite Camargue les locaux situés 458 rue Zola a Vauvert, cadastrés AZ 72. La mise a dis-
position est consentie moyennant une redevance locative mensuelle HT et Hors Charges de 300
euros

N°2023/07/0241 : Convention d'utilisation de I’école maternelle Pompidou dans le cadre de la
féte de I'école le Jeudi 15 Juin 2023.

IN°2023/07/0242 : Convention de mise a disposition des ceuvres de Christian Astar dans le cadre
de 'exposition monographique * Le temps scellé * a I'Espace Culture Jean Jaures du 12 Juillet au 02
Septembre 2023.

N°2023/07/0243 : Décision : avenant | au lot 6 du marché de travaux de mise en accessibilité
pour la ville de Vauvert sur 5 sites distincts — Menuiseries intérieures bois.
Prestations supplémentaires et en moins-values.

IN°2023/07/0244 : Centre Hospitalier Universitaire de Nimes- Centre Médico Psychologique de
Vauvert- CATTP- Vauvert. Convention de la mise a disposition a titre gratuit d’'un créneau a la
piscine municipale Jean Teissier de juillet 3 Aout 2023.

N°2023/07/0245 : Convention de mise a disposition 3 titre gratuit de la piscine municipale Jean
Teissier avec Monsieur William Faure et Monsieur Loris Derrien, maitres-nageurs sauveteurs -
cours d’aquagym — Juillet - Aout 2023.

N°2023/07/0246 : Convention pour le contréle des dispositifs d’autosurveillance du systéme d’as-
sainissement de Vauvert et |'établissement du bilan pollution de la STEU de Gallician.

N°2023/07/0247 : Avenant 4 au lot | du marché de travaux de mise en accessibilité pour la ville
de Vauvert sur cing sites distincts- Démolitions-Gros ceuvre- VRD- Signalétique- Travaux supplé-
mentaires.

N°2023/07/0248 : Contrat de location pour un bus climatisé sans chauffeur aupres des Trans-
ports Gardois pour I'été 2023, du 21 Aout au 30 Aout.

I N°2023/07/0249 : Contrat pour deux représentations de théitre avec I'Association « Si &
seulement LA » destiné aux écoles maternelles de Vauvert.

N°2023/07/0250 : Contrat temporaire pour {'utilisation du domaine public pour la vente de
churros, pizzas-snack et plats & emporter Place Paul Allier a Vauvert et Rue Sébastien a Gallician -
Madame Jessica Rouve.

N°2023/07/0251 : Contrat temporaire pour ['utilisation du domaine public pour la vente de chips,
de popcorn et de chouchous dans les arénes - Monsieur Clément Seguin-Lagarde

N°2023/07/0252 : Contrat de location pour un bus climatisé sans chauffeur aupres des Trans-
ports Gardois pour I'été 2023 du || Juillet au || Aout 2023.

N°2023/07/0253 : « JARYA PROJECT » - Convention d’occupation temporaire du plateau sportif
de la salle des pins.

N°2023/07/0254 : Choix de l'attributaire du marché de fourniture d’'un bus d’occasion de gamme
scolaire amélioré ou interurbain — SARL BERGER AUTOCARS ;

N°2023/07/0255 : Attribution du marché « Audit énergétique de bitiments publics de la com-
mune de Vauvert : Hotel de ville, école maternelle du Coudoyer. »

N°2023/07/0256 : Mise a disposition d’une parcelle de terrain sise sur la commune du Cailar ap-
partenant a3 Monsieur Xavier Ruas au profit au profit de la commune de Vauvert.
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N°2023/07/0257 : Attribution de 'accord-cadre " Fourniture de matériel administratif destiné
aux services communaux et au CCAS pour 2023-2027

- Lot n°l — Fournitures administratives de gamme standard

- Lot n°2 — Fournitures administratives de gamme écologique
IN°2023/07/0258 : Acceptation du montant de I'indemnité suite au vol au centre de loisirs en date
du 13 mai 2023 du véhicule de marque Renault modéle Kangoo immatriculé EK 591 CL.

N°2023/07/0259 : Acte de sous-traitance a la Société ABR SIGNAL du lot n°| terrassements gé-
néraux/voirie du marché d'infrastructures VRD relatif a 'aménagement de la zone 2 du secteur du
Moulin de I'Aure dans le cadre d’'un PUP.

N°2023/07/0260 : Mise i disposition d'une parcelle de terrain sise sur la commune du Cailar ap-
partenant @ Madame Simone Martin au profit de la commune de Vauvert.

IN°2023/08/0261 : Contrat de prestation de services pour des animations équestres dans le cadre
des vacances d'été 2023.

IN°2023/08/0262 : Convention pour I'organisation d'ateliers d'arts plastiques durant les vacances
d’été 2023 au centre de loisirs.

IN°2023/08/0263 : Convention de formation entre CER Lopez et la commune de Vauvert.

N°2023/08/0264 : Contrat d'assistance annuel au logiciel de Billetterie TICKBOSS entre la so-
ciété ARTTICK et la commune de Vauvert.

N°2023/08/0265 : Contrat d’hébergement annuel de la base de données du logiciel TICKBOSS
entre la société ARTTICK et la commune de Vauvert.

N°2023/08/0266 : Association « Les Pieds Tanqués » Contrat temporaire pour ['utilisation du
boulodrome de Gallician. s

N°2023/08/0267 : « Vauvert Energym Club » Convention de mise a disposition temporaire d’ins-
tallations sportives : Aout 2023

N°2023/08/0268 : Annule et remplace la décision n® 2023 / 06 /221 en date du 29 Juin 2023
SESAME AUTISME SAJA. Convention de mise a disposition a titre gratuit d’'un créneau a la piscine
municipale Jean Teissier Juillet 2023.

N°2023/08/0269 : Avenant n°6 au marché de maitrise d’ceuvre pour I'aménagement du Moulin de
I'Aure dans le cadre d'un PUP.

N°2023/08/0270 : Avenant 4 au lot 4 du marché de travaux de mise en accessibilité pour la ville
de Vauvert sur cinq sites distincts — Serrureries.
Prestations supplémentaires.

N°2023/08/0271 : Club Taurin I'Abrivado, Club Taurin Les Amis de la Camargue.
Convention de mise a disposition des arénes Jean Brunel a titre gratuit, le lundi 14 Aout 2023.

N°2023/08/0272 : Convention d’objectifs et de moyens avec I'association Club de Scrabble Vau-
verdois.

N°2023/08/0273 : Convention de mise a disposition temporaire d’équipement sportif a :
« Ecole de razeteurs de Petite Camargue »

N°2023/08/0274: Convention d’objectifs et de moyens avec I'association Friend’s Country

N°2023/08/0275 : Convention d'objectifs et de moyens avec I'association Yoga Nature.

N°2023/08/0276 : Convention d’objectifs et de moyens avec 'association Vauvert Bridge Club

N°2023/08/0277 : Convention d’objectifs et de moyens avec I'association Li Roula Code

N°2023/08/0278 : Convention d’objectifs et de moyens avec I'association San d’Aqui.

IN°2023/08/0279 : Convention d’objectifs et de moyens avec I'association I'’Amicale Vauverdoise.

N°2023/08/0280 : Convention d'objectifs et de moyens avec 'association I'’Amicale de la Vallée
Verte
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| N°2023/08/0281 : Convention d'objectifs et de moyens avec I'association Gallia Club Gymnas- ]
tique
N°2023/08/0282 : Convention d’objectifs et de moyens avec I'association Pantai de Camargo.

IN°2023/08/0283 : Olympique Ping Pong Vauverdois

Convention de mise a disposition temporaire d’installation sportives municipales :

Année scolaire 2023-2024

IN°2023/08/0284 : « Krav Maga 30 Street Fight » Convention de mise a disposition temporaire
d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0285 : « YOGAVY » Convention de mise a disposition temporaire d'installation spor-
tive : Année scolaire 2023-2024

IN°2023/08/0286 : « Judo Club Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire d'ins-
tallations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0287 : « Karaté Club Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire
d’installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0288 : « UFOLEP 30 »_ Convention de mise a disposition temporaire d'installation
sportive : de Septembre 2023 a Juin 2024

N°2023/08/0289 : « Urban'Arts »_Convention de mise a disposition temporaire d'installation
sportive : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0290 : « Football Club Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire
d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0291 : « Académie Pugilistique Vauverdoise » Convention de mise a disposition tem-
poraire d'installations sportives Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0292 : « Taeckwondo Tigers Vauvert » Convention de mise a disposition temporaire
d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0293 : « Badminton Club Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire
d’installations sportives : Année 2023-2024

IN°2023/08/0294 : « Inter Volley Club Vauverdois »_Convention de mise a disposition temporaire
d’installations sportives : Année scolaire 2023-2024

IN°2023/08/0295 : « Tai Chi Qi Gong L'Arbre de Vie » Convention de mise a disposition tempo-
raire d’'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0296 : « Centre Chorégraphique de Petite Camargue » Convention de mise a disposi-
tion temporaire d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0297 : « Sp'Arts & Co » Convention de mise a disposition temporaire d'installations
sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0298 : Convention de formation entre UFCV et la commune de Vauvert.

N°2023/08/0299 : Ambulances Dumas — Convention de mise en ceuvre des secours a I'occasion
de la féte votive de Gallician 2023

N°2023/08/0300 : Samuel Vincent- Service de prévention spécialisée - Autorisation d’occupation
du domaine public communal le parvis des arénes du | | au 21 Aout 2023 dans le cadre de la féte
votive de Vauvert.

N°2023/08/0301 : Convention d'objectifs et de moyens avec I'association Pena Toros Y Fiesta

N°2023/08/0302 : « Gallia Club de Gallician » Convention de mise a disposition temporaire d'ins-
tallations sportives : Année scolaire 2023-2024

IN°2023/08/0303 : « Foot Vétérans de Gallician » Convention de mise a disposition temporaire
d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0304 : « Les fouteux de Camargue » Convention de mise a disposition temporaire
d’équipement sportif : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0305 : Convention de location de stand n°3 des Halles Marie Grasset a Vauvert par
Monsieur Emilien Cimiotta
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N°2023/08/0306 : « Centre Culturel Robert Gourdon » Convention de mise a disposition tem-
| poraire d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024 mln
N°2023/08/0307 : « Gymnastique Volontaire Vauverdoise » Convention de mise a disposition
temporaire d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0308 : « Rugby Club Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire d'ins-
tallations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0309 : « Vauvert Futsal » Convention de mise a disposition temporaire d’installations
sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0310 : « Vauvert Energym Club » Convention de mise a disposition temporaire d’ins-
tallations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/031 1 : « Association Sportive Vauvert Basket ( A.S.V.B ) » Convention de mise a dis-
position temporaire d'installations sportives : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/0312 : Club Handball Vauverdois » Convention de mise a disposition temporaire
d’équipement sportif : Année scolaire 2023-2024

N°2023/08/03 13 : L'association « Samuel Vincent — Maisons d’enfants » Convention de mise a
disposition d'installation sportive : Année scolaire 2023-2024

N°2023/09/03 14 : Convention d’entretien de terrain par mise en piture de brebis signée entre la
commune de Vauvert et Madame Lopez — Parcelle Al n°3 et 4

IN°2023/08/0315 : Avenant n°| au Marché de maintenance des appareils élévateurs et des équipe-
ments de fermeture automatique - Lot n°2 (entretien des équipements de fermeture automatique)
— Prestations supprimées

N°2023/09/0316 : marché " Travaux de mise en accessibilité pour la ville de Vauvert sur cinq
sites distincts : - Le Centre sportif Robert Gourdon, le cimetiére, le Foyer communal de Gallician,
I'école du Coudoyer, I'école de la Libération — Lot n° 3 6 Plomberie — Pénalités.

IN°2023/09/0317 : avenant 2 au lot 8 du marché de travaux de mise en accessibilité pour la ville
de Vauvert sur cinq sites distincts — Peinture — Nettoyage.

Prolongation des délais d'exécution
IN°2023/09/0318 : avenant 5 au lot | du marché de travaux de mise en accessibilité pour la ville
de Vauvert sur cinq sites distincts — Démolitions — Gros ceuvre — VRD - Signalétique.
Prolongation de délais.

IN°2023/09/0319 : avenant 2 au lot 6 du marché de travaux de mise en accessibilité pour la ville
de Vauvert sur cinq sites distincts — Menuiseries intérieures bois.
Prolongation des délais sur site ' école du Coudoyer “

N°2023/09/0320 : Avenant | au marché « Assurance Dommages aux biens et risques annexes de
la commune de dégits des eaux et catastrophes naturelles » - Emeutes et mouvements populaires

N°2023/09/0321 : Avenant n°2 au marché de maitrise d’ceuvre pour la réalisation d’'un pdle
d'échanges multimodal (PEM) sur le territoire de la commune de Vauvert

N°2023/09/0322 : Actualisation du réglement de la Loterie de la féte des associations organisée
par la commune de Vauvert.

N°2023/09/0323 : Annule et remplace la décision n°2023/08/273 en date du 08/08/2023
Convention de mise a disposition temporaire d'équipement sportif a : « Ecole de razeteurs de Pe-
tite Camargue »

N°2023/09/0324 : Convention de formation entre CER Lopez et la commune de Vauvert

N°2023/09/0325 : Mission d’étude de dossier Ad'Ap et de maitrise d'ceuvre dans le cadre de la
mise en conformité de cinq Etablissements Recevant du Public aux régles d’accessibilité et de sécu-
rité incendie — Avenant 2

N°2023/09/0326 : Contrat pour 'organisation d'un spectacle, dans le cadre de la présentation de
la saison culturelle le vendredi 22 septembre a la salle Bizet de Vauvert.

N°2023/09/0327 : Mise a disposition de la salle des maternelles du centre de loisirs a I'association
« Ass-Mat la Compagnie des Turbulettes »

N°2023/09/0328 : acte de sous-traitance i la société Lautier Moussac des prestations de réalisa-
tion d’'un enduit bicouche rue du Vallat de la Reyne, de I'accord cadre a bons de commande » pour
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les travaux de renouvellement, d’entretien divers et d'extension des réseaux eau potable et assai-
nissement »

N°2023/09/0329 : mission d’étude de dossier Ad'Ap et de maitrise d'ceuvre dans le cadre de la
mise en conformité de cinq Etablissements Recevant du Public aux régles d'accessibilité et de sécu-
rité incendie — Avenant 2 — Décision modificative de la décision n® 2023/09/325

N°2023/09/0330 : Choix de l'attributaire du marché « Mémoire de quartier » de Vauvert — Réali-
sation d'un reportage avec photographies et vidéos »

N°2023/09/033 1 : Aliénation par la commune de mobilier au profit de Monsieur Michel Vernat

N°2023/09/0332 : Convention de formation entre CER Lopez et la commune de Vauvert

IN°2023/09/0333 : Mise a disposition gratuite du plateau de la cour de 'école Jean Mace a 'UFO-
LEP ; Année scolaire 2023/2024
IN°2023/09/0334 : Régie de recettes délivrance photocopies : Arrét des sous-régies

IN°2023/09/0335 : Régie de recettes droits de reproduction des matrices cadastrales : Arrét de la
Régie
N°2023/09/0336 : Accord commercial entre la société RANDSTAD et la commune de Vauvert

Le conseil municipal prend acte des décisions rapportées.
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comme la Cour de cassation que les factures émanant des avocats sont protégées par le secret
professionnel et non communicables. Elle a ainsi émis un avis défavorable a leur communication par un
maire a un conseiller municipal des factures relatives aux honoraires et frais d'actes et de contentieux
payés par la commune au cours d’exercices passés tout en ayant précisé au préalable qu'elle n’est pas
compétente pour se prononcer sur les droits particuliers a l'information que les conseillers municipaux
tirent a cette qualité de la réglementation du CGCT. Par contre, dans ce méme avis, la CADA indique
que dans ce mandat de paiement émis par la commune pour assurer ce reglement des factures de
I'avocat ne devraient pas quant a eux étre regardés comme des correspondances échangées entre
I'avocat et son client couvertes par le secret professionnel de I'avocat mais comme des piéces
comptables de la commune communicables a toutes personnes qui en font la demande sur le fond de
I'article du CGCT. Donc comme indiqué par la Cour de cassation comme la CAD, M. Le Maire ne
pourra pas communiquer ces factures émanant des avocats. Mais puisque cela est possible il
communiquera 'ensemble des mandats de paiement émis pour chacune de leurs interventions pour le
réglement des dites factures qui constituent des pieces comptables librement communicables. La
facture de I'ensemble de la procédure revient a la commune a 18 150,54 € sur un total de 20 406€ et
le remboursement de I'assurance pour frais juridiques est de 2 256 €.

Il tient également a disposition le rapport de la Chambre Régionale des Comptes (CRC) d'un des amis
politiques et de tout a fait respectable par ailleurs, le maire de Beaucaire dont la moyenne des frais
d’actes et de contentieux est de 89 000 € par an. Sur la période englobée par la CRC indique un
montant de 307 041 €.l a également d'autres documents comme la New Letter politique ou d'autres
frais sont indiqués concernant les élus du Front National. Il constate des montants tres élevés.

M. Garnier demande quel est le rapport ?

M. le Maire indique que pour les Vauverdois cela peut paraitre beaucoup et ils pourraient dire que le
maire n'aurait pas dii porter plainte. Il ne regrette pas par ailleurs d’avoir défendu son honneur parce
que si un juge considére que c'est la libre expression pendant la campagne électorale, pour lui c’est le
fond qui est important. Les conditions dans lesquelles les services municipaux ont traité n'ont pas été
e par le juge. La commune a agi normalement dans un dossier rendu extrémement complexe par les
imbrications de propriétés familiales. la Cour n’a pas sanctionné les manquements a ses obligations
pour le raccordement ou la publicité du restaurant. Les faits reprochés a M. Le Maire n'ont pas été
jugés comme établis. Il n’a pas pris des décisions irrégulieres a I'encontre de Mme Rios.

Or, M. le Maire est naturellement vigilant sur 'attribution des permis et des raccordements.

Il se satisfait de ce rendu de jugement et est heureux pour les services communaux car certains
techniciens s’inquiétaient que le maire soit remis en cause.

Mme Rios indique « M. le Maire arrétez, arrétez de vous la raconter, c'est fatiguant. M. le Maire vous
avez perdu ! Vous avez perdu tout simplement ! Et vous préférez vos convictions a la vérité ! Bonsoir
M. le Maire ».

Sur ces paroles elle quitte la salle 2 20h57, avant la levée de la séance.

M. le maire reléve une insulte de plus de la part de Mme Rios, il I'invite a relire le jugement.

M. Meizonnet répond qu’effectivement M. le Maire a perdu.

M. le Maire réitere qu'il n'a pas perdu sur le fonds.

M. le Meizonnet veut répondre a son développement. L'opposition a trouvé fort que pour deux mots
qui I'ont blessé, échanges sur les plateaux de télévision, a I'assemblée nationale avec ses amis de la
NUPES ou de la France Insoumise le niveau intellectuel trés bas pour deux allusions sur son
comportement, M. le Maire les a assignés en Justice et cette affaire leur a colité 12 000 €, 6 000 €
chacun. Majs il n’est pas rancunier il continuera de le saluer, mais il faut que les administrés sachent que
deux élus de l'opposition ont eu 12 000 € a payer simplement pour avoir dit qu’il avait eu un
comportement un peu autoritaire sans reprendre, les mots exacts, tels que petit dictateur ou roitelet.
Ce n'est rien en comparaison du vocabulaire employé par les amis de la majorité telle que la France
Insoumise ou de la NUPES dans le cadre des défilés, a 'assemblée nationale ou sur les plateaux de
télévision,
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M. Le Maire et la majorité répondent que cela n’a rien a voir.

M. Meizonnet pense que le but de M. le Maire était de toucher au portefeuille, ce qui importe
personnellement au maire puisque lui ne paye pas les avocats.

M. le Maire indique que méme si on est respectable il faut faire attention a ne pas se licher.

M. Meizonnet sait que des personnes ont dit a M. le Maire pire que cela et qu'il s'est bien garde de les
attaquer, peut étre par licheté, il ne sait pas. Il pense que c’est plus facile de s’attaquer a un médecin ou
une restauratrice qui ont un portefeuille que d'autres personnes pour lesquelles il a peur.

M. le maire se défend, la restauratrice portait des jugements graves. Elle 'accusait parce que c'était elle,
de 'empécher de travailler. Or il n'accepte pas que son honneur soit bafoué.

|l pense que si M. Meizonnet est touché maintenant, il fera plus attention la prochaine fois a ses propos.
M. le Maire, quant a lui ne I'a jamais insulté.

M. Meizonnet se rappelle qu'il a traité de « chacals » les membres de I'opposition.

M. le Maire rappelle son engagement et sa fidélité au Parti Socialiste depuis 1983.

M. Meizonnet ne lui parle pas du Parti Socialiste mais de lui-méme.

|l rappelle son acharnement envers deux membres de I'opposition qui ont dénoncé un exces d'autorité
alors qu'il a déja été insulté plus gravement dans la rue et victime de lettres anonymes sans donner de
suite.

Mme Chalmeton indique qu’elle a pour sa part payer 3 500 € d'avocat et est allé au tribunal a Paris
pour rien car M. Nicolas Meizonnet avait retiré sa plainte.

M. Meizonnet confirme qu'il avait retiré sa plainte or les propos de Mme Chalmeton a I'époque etaient
plus graves encore.

M. le Maire rappelle que les élus d'aujourd’hui ont des mandats difficiles comme ['indiquait le theme du
Congreés des Maires. Les élus doivent faire le nécessaire pour que les campagnes électorales se passent
mieux.

[l en formule le vceu car des personnes en ressortent démoralisées.

M. Meizonnet rappelle &2 M. le Maire les propos écrits sur les réseaux sociaux de M. Rodolphe Rubio
accompagnés d’'une photo de camps de concentration avec le commentaire «Voila ce qui vous attend
si ce groupe est élu », lors de la premiére campagne municipale, entre les deux tours.

M. Meizonnet indique que cela atteint également I'honneur des personnes d'autant plus si elles ont eu
des membres de leur famille mort a la guerre. ll aurait pu également attaquer en Justice M. Rubio,
d’autant plus que M. le Maire I'a cautionné en ne réagissant pas. Mais méme aprés cela, M. Meizonnet a
continué de le saluer. Pour autant il en a été touché car il a fait travailler M. Rubio pendant plusieurs
années en tant qu'infirmier.

M. le Maire pense que le conseil municipal n’est pas le lieu pour ces polémiques et préféere donc cloturer
cette séance.

Les prochaines manifestations de la commune seront la parade enchantée, la transhumance des
moutons de Jimmy Felon et le marché de Noél les 16 et |7 décembre.

Il informe que la prochaine séance du conseil municipal aura lieu le 18 décembre 2023.

La séance est levée a 21 HO6.

Le secrétaire de séance Le Maire e,

Mohammed TOUHAMI
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