COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 16 DECEMBRE 2019

Séance du 16 décembre 2019

Date de convocation : 10 décembre 2019
Membres en exercice : 33

25 présents — 3| votants

L’'an deux mille dix neuf, le seize décembre a vingt heures trente, le conseil municipal de
Vauvert (Gard) diiment convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, en salle de délibérations,
sous la présidence de Monsieur Jean DENAT, maire en exercice.

Présents :

Jean DENAT (2), Katy GUYOT (2), Marc JOLIVET (2),Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO (2), Marie-
José DOUTRES, Bruno PASCAL, Laurence EMMANUELLI, Jean-Noél RIOS, Elisabeth MICHALSKI,
William AIRAL, Sandra LIAUTAUD, Christian SOMMACAL, Touria BOUJLIL, Jacky PASCAL (2), Farouk
MOUSSA, Jean-Paul BERTRAND, Jean-Louis MEIZONNET, Nolwenn GRAU, Marcelle MARC, Nicolas
MEIZONNET, Any LIBRA, Frédéric MEIFFFRE, Philips VELLAS (2), Jean-Pierre GUSAI.

Absents ayant donné procuration :
Elsa INESTA a donné procuration a Jacky PASCAL

Manon LIBRA a donné procuration a Rodolphe RUBIO

Sabine MALBON a donné procuration a Marc JOLIVET
Sébastien VIDAL a donné procuration a Jean DENAT

Francine CHALMETON a donné procuration a Katy GUYOT
Joélle CACHIA-MORENO a donné procuration a Philips VELLAS

Absents :
Ludovic ARBRUN
Christophe PELISSE

En début de séance et en application de I'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, il a é&té procédé a la désignation de la secrétaire de séance :
Sandra LIAUTAUD a été élue a I'unanimité.



. APPROBATION DU PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 27
NOVEMBRE 2019 : UNANIMITE

DECISIONS DU MAIRE

N° 2019/11/406 : Acte de sous-traitance du marché de travaux pour I'aménagement du parvis et
du jardin ouest de I'Hdtel de Ville signé avec la société RCR DECO pour la réalisation de béton
désactivé d’'un montant de 4 300 euros HT.

N° 2019/11/407 : Acte de sous-traitance du marché de travaux pour I'aménagement de la place
Pierre Aubanel 2 Gallician signé avec la société M.C.R.M pour la fourniture et la pose des
équipements pour la fontaine d'un montant de 5 950 euros HT.

N° 2019/11/408 : Acte de sous-traitance du marché de travaux pour I'aménagement de places de
stationnement et d'une réorganisation des clStures de la salle Louis Prat 2 Montcalm signé avec la
société AXION PRO SIGNALISATION pour des prestations de signalisation horizontale et
verticale d’'un montant de 3 767,41 euros HT.

N° 2019/11/409 : Convention de location du stand n°2 des halles Marie Grasset signée avec
madame Emmanuelle Lopez pour une durée de 12 mois a compter du ler novembre 2019. Le
montant de la location est fixé 3 169 euros par mois

N° 2019/11/410 : Aliénation par la commune de mobilier scolaire au prix de 32 euros au profit
de monsieur

Arnaud Renac.

N° 2019/11/411 : Contrat pour I'organisation de deux représentations du spectacle « Au cceur
de nos réves » pour les enfants scolarisés en maternelle signé avec la compagnie « Aprés la

Pluie... » le mardi 10 décembre 2019. Le contrat est alloué pour la somme de 3 550 euros TTC
N° 2019/11/412 : Contrat pour 'organisation d’une journée de contes signé avec l'association

« LAVLAC » dans le cadre du festival « 1001 contes en vallée verte » le mardi 26 novembre 2019.
Le contrat est alloué pour la somme de | 000 euros TTC

N° 2019/11/413 : Convention pour I'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec |'association Académie Pugilistique Vauverdoise pour la période du 4
novembre au 20 décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour
la somme de 210 euros .

N° 2019/11/414 : Convention pour |'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec l'association Energym pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019
dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 210 euros.

N° 2019/11/ 415 : Convention pour 'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec I'association RIVES pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019
dans le cadre de 'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 210 euros.

N° 2019/11/416 : Convention pour I'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec |'association CHBV pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019
dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 210 euros.

N° 2019/11/417 : Convention pour I'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec |'association Krokosports pour la période du 4 novembre au 20 décembre
2019 dans le cadre de 'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 210 euros .
N° 2019/11/418 : Contrat de prestation de services pour un atelier « Bien étre » signé avec
madame Emilie Borowski pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019 dans le cadre de
I'accueil du soir. La somme de 210 euros sera versée a madame Emilie Borowski sur présentation
de facture correspondant a 7 ateliers de 1h30.

N° 2019/11/419 : Contrat de prestation de services pour un atelier « Yoga-Relaxation » signe
avec madame Sandrine Boyenval pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019 dans le
cadre de I'accueil du soir. La somme de 210 euros sera versée a madame Sandrine Boyenval sur
présentation de facture correspondant a 7 ateliers de 1h30.

N° 2019/11/420 : Contrat de prestation de services pour un atelier « Activités créatives » signé
avec madame Anne Pineau pour la période du 4 novembre au 20 décembre 2019 dans le cadre
de l'accueil du soir. La somme de 210 euros sera versée a madame Anne Pineau sur présentation
de facture correspondant a 7 ateliers de 1h30.

N° 2019/11/421 : Convention pour I'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec I'association Football Club Vauverdois pour la période du 4 novembre au 20




décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de
210euros. -
N° 2019/11/422 : Convention pour 'organisation d'une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec l'association Gallia Club de Gallician pour la période du 4 novembre au 20
décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 210
euros .
N° 2019/11/423 : Convention pour I'organisation d'une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec l'association Danse Sévillane Vauverdoise pour la période du 4 novembre au
20 décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de
210 euros .
N° 2019/11/424 : Abroge et remplace la décision n° 2019/07/279 du 18 juillet 2019
Convention de mise a disposition gratuite et permanente de batiments sportifs signée avec
I'association « Entente Boule Joyeuse Le Cristal »

N° 2019/11/425 : Convention de mise a disposition temporaire et gratuite d'équipement sportif
signée avec l'association « Samuel Vincent » le mercredi | | décembre 2019 pour I organisation du
marché des enfants
N° 2019/11/426 : Marché « Mission Sécurité Protection de la Santé dans le cadre du projet
d'aménagement du jardin
Molines » signé avec la SARL BE-TEC 30 900 Nimes
L'offre est acceptée pour un montant de 615 euros HT soit 738 euros TTC
En cas d’allongement de la durée de la phase de réalisation, une rémunération de 300 euros HT
soit 360 euros TTC sera due par mois supplémentaire de travaux
N° 2019/11/427 : Acte de sous-traitance du marché de travaux pour 'aménagement de la place
Pierre Aubanel a Gallician
Sous-traitance de EIFFAGE a Allez & Cie pour la pose d’'une armoire électrique et 'alimentation de
la fontaine d’'un montant de 2 419,43 euros HT
N° 2019/11/428 : Acte de sous-traitance du marché de travaux pour I'aménagement de la place
Pierre Aubanel a Gallician
Sous-traitance de EIFFAGE a la société AMG PRO BAT pour des prestations de magonnerie
diverse d’'un montant de 7 144,40 euros HT
N° 2019/11/429 : Désignation de Maitre Chantal Gil-Fourrier, avocate, pour représenter et
défendre les intéréts de la commune dans I'affaire 'opposant a la commune de Murviel Les
Montpellier dans le cadre de I'appel interjeté par cette derniére devant la cour d'Appel de
Marseille le 21 octobre sous le numéro 19MA04572
IN° 2019/11/430 : Désignation de Maitre Chantal Gil-Fourrier, avocate, pour conseiller,
représenter et défendre les intéréts de la commune devant le tribunal Administratif de Nimes dans
le cadre des dossiers enregistrés sous les numéros 1903588-1 net 19033589-1 en date du 24
octobre 2019 (Monsieur Etienne Cochet)
N° 2019/11/431 : Convention de partenariat actions festives 2019 signée avec la SAUR. Le
montant de la recette s'éléve a | 000 euros
N°2019/11/432 : Annule et remplace la décision n° 2019/09/358 du 30 septembre 2019
Contrat de prestations de services signé avec madame Anne Pineau dans le cadre d’un atelier
intitulé : « Activités manuelles sur le theme décoration de Noél » les mercredis 4,11,18,25
septembre 2019 et le mercredi 2,9 et 16 octobre 2019. Le contrat est conclu pour un montant de
437,50 euros.
N° 2019/11/433 : Convention pour 'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec l'association Pefia Toros y Fiesta pour la période du 4 novembre au 20
décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de
210 euros .
N° 2019/11/434 : Convention pour l'organisation d’une initiation aux activités culturelles et
sportives signée avec I'association Rugby Club Vauverdois pour la période du 4 novembre au 20
décembre 2019 dans le cadre de I'accueil du soir. La convention est allouée pour la somme de 180
LEUFOS.

N° 2019/12/435 : Convention de mise a disposition temporaire et gratuite d'installations

sportives signée avec I'association « Urban Art Vauvert pour la période de décembre 2019 2 juin
2020




N° 2019/12/436 : Convention de formation intitulée : « Initiation aux maquillages enfants »
signée avec l'association « Destination Beauté By LCoaching-Formation ». La formation est prévue
pour un effectif de 7 personnes sur la période du 5 et 6 décembre 2019. Le coit s’éleve a 400
euros TTC. -

N° 2019/12/437 : Avenant n°l au marché de travaux pour 'aménagement du parvis et du jardin
ouest de I'Hdtel de Ville signé avec EIFFAGE pour la réalisation de deux regards avec grille en
fonte ainsi qu'un carottage a chaque pied de mur

Le montant initial du marché passe de |13 854,76 euros HT a |5 186,20 euros soit 18 223,43 euros
TTC. L'acte modificatif s'éléve a | 331,44 euros HT

Le conseil municipal prend acte des décisions rapportées.

M. le Maire propose au Conseil municipal d'ajouter a I'ordre du jour un «Veeu de soutien a la

Fédération des Manadiers face a I'augmentation des primes d’assurance » :
VOTE : Unanimité

Délibération n° 2019/12/195
Commande Publique — Délégation de service public

OBJET : Compte rendu d’activité du concessionnaire de la distribution publique de gaz
pour 2018

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Le 20 janvier 2009, a été renouvelé pour une durée de 30 ans le contrat de concession entre
la commune de Vauvert et GRDF, qui précise les conditions d’exploitation du service public de la
distribution de gaz naturel.

Le contrat prévoit notamment que le Compte Rendu d’Activité de Concession (CRAC) sera transmis
a la Commune chaque année. Le CRAC permet ainsi a la Commune d’apprécier et de mesurer les
conditions d’exercice et de performance des missions de service public de GRDF sur le territoire de
Vauvert.

Le CRAC établi pour I'année 2019 précise que, sur la commune, 2 184 clients du réseau GRDF étaient
dénombrés, dont 2 premiéres mises en services. 79 GWH de gaz ont été acheminés en 2018 sur la
commune, avec un taux de satisfaction des usagers de 92.7 % calculé au niveau régional. Neuf
réclamations au cours de I'année 2018 ont été recensées. 83 762 euros ont été investis sur la concession.
32 dépannages et 24 interventions de sécurité gaz ont eu lieu en 2018 sur Vauvert et 33 incidents ont
été relevés. La commune dispose de 2276 compteurs actifs et de 37,35 km de canalisations.

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L 2224-31, relatif au
contréle exercé par les autorités concédantes sur le réseau public de distribution de gaz et son article
L 1413-1, relatif a la commission consultative des services publics locaux,

VU le code de la commande publique et notamment son article L 3131-5, relatif a 'information de
Pautorité concédante par le concessionnaire,

VU la délibération n°2008/10/142 du 30 octobre 2008, relative au renouvellement du contrat de
concession du service public de la distribution de gaz naturel entre la commune de Vauvert et GRDF,

VU le CRAC du service de distribution de gaz naturel pour I'année 2018,

CONSIDERANT que la Commission consultative des services publics locaux de Vauvert a été appelée
a examiner le CRAC du service de distribution de gaz naturel lors de sa réunion du 30 septembre 2019,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal de prendre acte du Compte Rendu
d'Activité de Concession de GRDF pour 2018.




Le conseil municipal prend acte de ce rapport.

Délibération n® 2019/12/196

Commande publique — Délégation de service public

OBJET : Rapports annuels du délégataire sur les services publics de I'’eau potable et de
I’assainissement collectif pour Pexercice 2018. Rapports annuels du maire sur le prix et
la qualité des services publics d’alimentation en eau potable et d’assainissement collectif

pour I’exercice 2018.

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : En vertu du code la commande publique, le délégataire d’un service public produit chaque
année a l'autorité délégante un rapport annuel comportant notamment les comptes retragant la totalité
des opérations afférentes a I'exécution de la délégation de service public et une analyse de la qualité

du service.
La société SAUR a remis a la commune, en qualité de délégataire, les rapports annuels concernant le
service public de I'eau potable et le service public de I'assainissement pour I'exercice 2018.

De plus, en application du code général des collectivités territoriales, le maire établit des rapports
annuels sur le prix et la qualité du service public d'eau potable, ainsi que du service public de
I'assainissement collectif, destinés notamment a l'information des usagers et les soumet a I'assemblée
délibérante.

Les rapports annuels du maire qui font |'objet de la présente concernent I'exercice 2018.

Les principaux indicateurs pour cet exercice sont les suivants :

Service de I’eau potable :

2017 2018
Nombre total d'abonnés 4 850 4 883
907 111 871 670

Volume total vendu (m3)
(volume extrapolé)

Taux de  conformité  des 100% 100%
prélevements sur les eaux
distribuées réalisés au titre du
controle sanitaire par rapport aux
limites de qualité pour ce qui
concerne la microbiologie.

Taux de  conformité  des 100% 100%
prélevements sur les eaux
distribuées réalisés au titre du
contréle sanitaire par rapport aux
limites de qualité pour ce qui
concerne les paramétres physico-
chimiques.




Indice de connaissance et de 96 sur 120 100 sur 120
gestion patrimonial des réseaux

d’eau potable.

Qdement du réseau de : 76,02% 74,52%
distribution.

Indice Iinéairé des volumes non 9,37 9,77

comptés (en m3/)/Km)

Indice linéaire de perte en réseau 7,95 8,35
(en m3/)/Km)

Le prix TTC du service au mois de janvier 2018 pour une consommation d'un ménage de référence
selon I'INSEE (120 m3/an) est, pour la tranche jusqu’a 5000 m3, de 1,6062 € par m* y compris les
redevances de lutte contre la pollution et de préservation des ressources en eau.

Le prix TTC du service au mois de janvier 2019 pour une consommation de 120 m* est de 1,5468 €
par m?,y compris les redevances de lutte contre la pollution et de préservation des ressources en eau.
La part fixe due a la commune a baissé, tandis que la part proportionnelle est demeurée inchangée.
L'accroissement des parts dues au délégataire du service public provient de leur actualisation annuelle,
en application des clauses d’indexation du contrat.

Service d’assainissement collectif :

2017 2018
Nombre d’abonnements 4 457 4 491
domestiques.
Total des volumes facturés. 614 334 528 875

Quantité de boues issues des

ouvrages d’'épuration (tMS). 204,02 208,26
Boues produites.

Indice de connaissance et de 29 sur 120 30 sur 120
gestion patrimoniale des
réseaux d’eaux usees.

Taux de boues issues des 100% 100%
ouvrages d’épuration évacuées
selon des filieres conformes a la
réglementation.

Le prix TTC du service au mois de janvier 2018 pour une consommation d'un ménage de référence
selon I'NSEE (120 m3/an) est, pour la tranche jusqu’a 5000 m3, de 1,6638 € par m?® y compris la
redevance de modernisation des réseaux.



Le prix TTC du service au mois de janvier 2019 pour une consommation de 120 m* est de 1,6523 €
par m?, y compris la redevance de modernisation des réseaux. Les parts fixes et proportionnelles dues
a la collectivité ont baissé. Laccroissement des parts dues au délégataire du service public provient de
leur actualisation annuelle, en application des clauses d'indexation du contrat.

Comme prévu par le code général des collectivités territoriales, ces rapports ont été soumis i la
commission consultative des services publics locaux lors de sa réunion du 30 septembre 2019. IIs sont
mis 4 la disposition du public. Leur consultation est possible au pole Cadre de vie de la mairie, service
Eau et assainissement.

VU le code de la commande publique et notamment, I'article 313 1-5, relatif a I'information de I'autorité
concédante par le concessionnaire,

VU le code général des collectivités territoriales et notamment, 'article L. 1411-3, relatif a I'examen
du rapport du concessionnaire, I'article L.1413-1, relatif & la commission consultative des services
publics locaux, I'article L. 2224-5, relatif au rapport annuel du maire sur le prix et la qualité du service
public d'eau potable et d'assainissement et I'article R. 1411-7, relatif au contenu du rapport du
concessionnaire,

VU les rapports annuels concernant le service public de I'eau potable et le service public de
I'assainissement pour I'exercice 2018, remis par le délégataire,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal de prendre acte du rapport annuel du
délégataire sur le service public de I'eau potable, du rapport annuel du délégataire sur le service public
de l'assainissement, du rapport annuel du maire sur le prix et la qualité du service public d’alimentation
en eau potable et du rapport annuel du maire sur le prix et la qualité du service public d’assainissement
collectif, portant sur I'exercice 2018.

Le conseil municipal prend acte de ce rapport.

Délibération n® 2019/12/197
Commande publique ~ Délégation de service public
OBJET : Contrat de délégation de service public temporaire de la fourriére automobile

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Le service public de gestion de la fourriére automobile de Vauvert est actuellement exploité
par la SARL Charbois Dépannage, dans le cadre d’'une convention de délégation de service public ayant
pris effet le 6 mars 2017 pour une durée de trois ans.

Par suite de la délibération du conseil municipal du 27 novembre 2019 ayant approuvé le principe de la
poursuite de la gestion déléguée du service, un avis d'appel a candidatures a été publié en vue de la
signature d’un nouveau contrat de concession a compter du 6 mars 2020.

Compte tenu des modalités de consultation fixées par la réglementation et notamment de I'obligation
de respecter un délai minimal de deux mois entre |'ouverture des plis contenant les candidatures et la
délibération sur le choix du délégataire, cette procédure ne peut pas étre raccourcie. Elle n’est pas
susceptible d’aboutir avant la fin du mois de février ou le début du mois de mars 2020.

Or, la SARL Charbois Dépannage a annoncé aux services communaux que sa société était sur le point
de cesser son activité, rendant de fait impossible la poursuite du contrat de délégation de service public
en cours jusqu'a son terme.

Confrontée a cet événement imprévu, qui risque d'entrainer une rupture du service public et de
pénaliser gravement la commune, cette derniére s’est rapprochée de plusieurs sociétés susceptibles



d’assumer pour une période restreinte les prestations d’enlévement, de remorquage et de conservation
des véhicules se trouvant en infraction sur son territoire. La société Le Grau du Roi Dépannage ou (YVAS
SANS Aline) est la seule a avoir répondu favorablement.

Un projet de contrat de délégation de service public temporaire, passé pour motif d'urgence, en
application de la jurisprudence, a été rédigé pour formaliser les conditions dans lesquelles la fourriére
automobile de Vauvert pourra étre exploitée si la défaillance du titulaire du contrat en cours venait a
se confirmer, pour une durée s’étendant jusqu’au 5 mars 2020 inclus, correspondant au délai nécessaire
a 'aboutissement de la procédure de mise en concurrence engagée.

Il prévoit que la société Le Grau du Roi Dépannage, sous le contrdle de la commune, soit chargée
notamment d’assurer sur réquisition de la force publique la mise en fourriére et la garde des véhicules
désignés par un officier de police judiciaire ou par le chef de poste de la police municipale dans la limite
du territoire de la ville de Vauvert, conformément aux articles L.325-1 et suivants du Code de la Route.

Il fixe le baréme tarifaire applicable, correspondant aux montants maximaux prévus par l'arrété du 2
aolit 2019.

VU le code de la commande publique et notamment, ses articles L 1121-1 et suivants, relatifs aux
contrats de concession,

VU le code général des collectivités territoriales et notamment, ses articles L 141 1-1 et suivants, relatifs
aux délégations de service public,

VU le code de la route et notamment, ses articles L 325-1 et suivants et R 325-1 et suivants, relatifs a
I'immobilisation et a la mise en fourriére des véhicules,

VU l'arrété du 2 aoiit 2019, modifiant I'arrété du |4 novembre 2001 fixant les tarifs maxima des frais
de fourriére pour automobiles,

VU l'arrét du Conseil d’Etat du 4 avril 2016, « Société Caraibes Développement »,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au conseil municipal :

- d'approuver les termes du contrat de délégation de service public temporaire de la fourriere
automobile de Vauvert, a signer pour une durée s'étendant jusqu’au 5 mars 2020 inclus avec la société
Le Grau du Roi Dépannage, en cas de défaillance du titulaire du contrat en cours constitutive d’une
situation d'urgence, afin d’éviter une rupture de la continuité de ce service public ou d’en limiter les
conséquences, dans I'attente de la conclusion d'un nouveau contrat de concession de trois ans ;

- d'autoriser Monsieur le maire a le signer, ainsi que toutes piéces aux effets des présentes.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter la proposition du rapporteur par 24 voix pour (Jean DENAT (2), Katy GUYOT
(2), Marc JOLIVET (2), Annick CHOPARD, Rodolphe RUBIO (2), Marie-José DOUTRES,
Bruno PASCAL, Laurence EMMANUELLI, Jean-Noé&l RIOS, Elisabeth MICHALSKI,
William AIRAL, Sandra LIAUTAUD, Christian SOMMACAL, Touria BOUJLIL, Jacky
PASCAL (2), Farouk MOUSSA, Jean-Paul BERTRAND, Philips VELLAS (2)), 6 abstentions
(Jean-Louis MEIZONNET, Nolwenn GRAU, Marcelle MARC, Nicolas MEIZONNET, Any
LIBRA, Frédéric MEIFFFRE) et | contre (Jean-Pierre GUSALI).

Délibération n® 2019/12/198
Domaine et patrimoine - Locations

OBJET : Avenant n° 15 a la convention de mise a disposition de locaux au profit de
I’association Les Avocats du Diable




RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Par délibération en date du 12 février 2001, le conseil municipal a décidé de la conclusion
d’une convention entre la Commune et I'association Les Avocats du Diable, relative a la mise a disposition
au profit de cette derniére de locaux municipaux situés, quartier de La Laune, au premier étage d’un
immeuble sis sur la parcelle cadastrée Section DN n° 54. Le document contractuel correspondant a
été signé le 15 février 2001, pour une durée de trois ans a compter du le mars 2001, puis prolongé
par avenants successifs jusqu’au 31 décembre 2019.

Il est ainsi nécessaire de formaliser une nouvelle prolongation de la mise a disposition par avenant.

Un projet a été établi a cet effet, avec un loyer inchangé, s’élevant a 6 000 euros par an et pour une
durée d’'une année s’étendant jusqu’au 3| décembre 2020.

Le principe d’une exonération partielle de redevance en cas de survenance d’un probleme de potabilité
ou de pression de 'eau est maintenu.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :
- d'accepter les termes de I'avenant n° |5 a la convention du 15 février 2001,

- d'autoriser Monsieur le maire a la signer, ainsi que toutes pieces aux effets ci-dessus.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/199
Domaine et patrimoine - Autres actes de gestion de domaine privé

OBJET : Bornage et délimitation amiables des limites du chemin communal reliant la
départementale 135 au chemin du « Clos d’Orville » et des parcelles cadastrées section
AR n°35,48,47,56 et 27 appartenant aux consorts Gonzalez.

RAPPORTEUR : M.Jean Noél RIOS, adjoint au maire

EXPOSE : Par lintermédiaire de Monsieur Fabre Roussy, Géometre Expert, les consorts Gonzalez,
propriétaires des parcelles cadastrées section AR n°35, 48, 47, 56 et 27 lieudit Coudegue, ont adressé
a la commune une demande de bornage et délimitation amiables de leurs terrains, par rapport au
chemin communal reliant a 'Ouest la route départementale |35 au chemin dit du « Clos d'Orville » a
I’Est, 4 la jonction des sections cadastrales AR au Nord et AS au Sud.

A cet effet, en vertu des dispositions de l'article L. 2122-2]1 du Code général des collectivités
Territoriales, il est nécessaire d'autoriser Monsieur le maire a signer l'acte, a établir aux frais du
demandeur.

VU le Code Général des Collectivités territoriales et notamment ses articles L2121-12 et L. 2122-21,
VU le Code Civil et notamment son article 646 relatif aux bornages de propriétés.

PROPOSITION :Le rapporteur propose au conseil municipal d’autoriser Monsieur le maire a signer le
proces-verbal de bornage et délimitation amiables définissant les limites des parcelles cadastrées
section AR n°35, 48, 47, 56 et 27 avec le chemin communal ainsi que tous actes aux effets ci-dessus.




DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprées en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/200
Fonction publique - Personnels titulaires et stagiaires de la F.P.T
OBJET : Modification tableau des effectifs - emplois statutaires

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Les derniers contrats aidés prennent fin au cours du |er semestre 2020. Dans un méme temps
plusieurs agents ont fait connaitre a la collectivité leur souhait de faire valoir leur droit a la retraite ou
leur projet de mobilité ce qui nécessite un ajustement constant des emplois statutaires.

Vu la Loi n® 84-53 modifiée du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, et conformément a I'article 34, les emplois de chaque collectivité sont créés par
I'organe délibérant. Il appartient au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Vu le tableau des emplois,

Vu l'avis du CT.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- De créer,a compter du ler janvier 2020
¢ Filiere administrative, 3 postes d'adjoint administratif 2 temps complet,
¢ Filiere animation, | poste d’adjoint d’animation, a temps non complet 33 heures heb-
domadaires,
- De Supprimer, a compter du le janvier 2020
¢ Filiere animation, | poste d’animateur en CDI a temps non complet 25 heures,
o Filiere animation, 2 postes d'animateur en CDI a temps non complet de 33 heures,
e Filiere animation, 3 postes d’animateur en CDI a temps complet,

- D’adopter cette proposition
- De modifier ainsi le tableau des emplois
- Dlinscrire les crédits correspondants au budget

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur

| Délibération n° 2019/12/201

Fonction publique - Personnels contractuels
OBJET : Modification du tableau des effectifs — Agents contractuels (accroissement
temporaire d’activité en application de I’article 3 — |° de la loi du 26 janvier 1984
modifié).

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire
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EXPOSE : La fin des contrats d’avenir affectés au fonctionnement du service d’entretien des batiments
nécessite la reconduction d’'un contrat i durée déterminée pour une période de 6 mois.

Vu la loi n°83-634 du |3 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 3 — |° qui prévoit le recrutement d’agent contractuel pour

une durée maximale de 12 mois sur une période de 18 mois,

Vu le tableau des emplois,

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

- De créer,a compter du leravril 2020, poste d'adjoint technique contractuel, a temps com-
plet, pour une durée de 6 mois,

- D’autoriser Monsieur le Maire a recruter les agents contractuels en application de l'article 3 —
1° de la loi de 84-53 précitée et de signer les contrats de travail correspondant,

- De modifier ainsi le tableau des emplois

- D’inscrire au budget les crédits correspondants

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/202

Fonction publique - Personnels contractuels

OBJET : Création et recrutement de contrats d’engagement éducatif pendant les
périodes de vacances scolaires et les séjours y compris dans le cadre ’'ERASMUS

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE : Dans le cadre de I'augmentation de l'activité du centre de loisirs et du service jeunesse, il
convient de recruter du personnel saisonnier durant les périodes de vacances scolaires et la période
estivale.

Par ailleurs la Ville de Vauvert organise des camps et séjours pour les enfants et les jeunes fréquentant
le service jeunesse et le centre de loisirs.

L'organisation des séjours et le respect du taux d’encadrement nécessitent I'adaptation des conditions
de travail des animateurs.

Le contrat d’engagement éducatif (CEE) créé par le décret n° 2006-950 du 28 juillet 2006 relatif a
I'engagement éducatif pris pour I'application de la loi n° 2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat
associatif et a I'engagement éducatif, est un contrat de travail de droit privé, spécifique, destiné aux
animateurs et aux directeurs des accueils collectifs de mineurs. Il fait 'objet de mesures dérogatoires
au droit du travail en ce qui concerne le temps de travail, le repos du salarié et la rémunération.

En outre, selon plusieurs jurisprudences depuis 2012, aucune disposition législative ou réglementaire
ne fait obstacle, en matiére de fonction publique territoriale, au recrutement par une collectivité
territoriale de titulaires de contrat d'engagement éducatif. Par conséquent, les collectivités territoriales
peuvent conclure des contrats d’engagement éducatif en vue de I'organisation d'accueils collectifs de
mineurs dés lors qu'il s'agit de satisfaire 3 un besoin occasionnel de recrutement et qu'elles sont
responsables de I'organisation de ce type d’activités.
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Enfin, il est rappelé que la personne recrutée doit justifier des qualifications exigées et qu’elle doit étre
affectée a des fonctions d'animation et d’encadrement durant un temps spécifique.

La durée de I'engagement ne peut étre supérieure a 80 jours de travail sur 12 mois consécutifs (article
L.432-4 du Code de l'action sociale et des familles).

La rémunération des personnes titulaires d'un CEE ne peut étre inférieure a 2,20 fois le montant du
salaire minimum de croissance par jour. Lorsque les fonctions exercées supposent une présence
continue auprés des publics accueillis, la nourriture et 'hébergement sont intégralement a la charge de
l'organisateur de l'accueil et ne peuvent en aucun cas étre considérés comme des avantages en nature
(article D.432-2 du Code de I'action sociale et des familles).

Vu la loi n® 2006-586 du 23 mai 2006 relative a I'engagement éducatif,

Vu la loi n® 2012-387 du 22 mars 2012 relative a la simplification du droit et a l'allegement des
démarches administratives,

Vu le Code de I'action sociale et des familles, et notamment ses articles L. 432-1 et suivants et D.432-
| et suivants,

Vu le décret n° 2012-581 du 26 avril 2012 relatif aux conditions de mise en ceuvre du repos
compensateur des titulaires d’'un contrat d’engagement éducatif,

Monsieur le Maire propose :
¢ Centre de Loisirs

*  Pour la période du 10 au 21| février 2020 inclus : Création de 5 postes d’emploi non
permanent et le recrutement de 5 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions
d'animateur au centre de loisirs a temps complet, a raison de 35h hebdomadaires plus
10 heures de préparation soit 10 jours rémunérés :

80 € brut par jour

10 % de congés payés

* Pour la période du 6 au 17 avril 2020 : Création de 5 postes d’emploi non permanent
et le recrutement de 5 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d’animateur
au centre de loisirs a temps complet, a raison de 35h hebdomadaires plus 10 heures
de préparation soit 9 jours rémunérés :

80 € brut par jour
10 % de congés payés

» Pour la période du 01 juillet au 31 juillet 2020 : Création de 15 postes d’emploi non
permanent et le recrutement de |5 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions
d’animateur au centre de loisirs a temps complet, a raison de 35h hebdomadaires plus
10 heures de préparation soit 19 jours rémunérés

80 € brut par jour

10 % de congés payés

* Pour la période du 01 au 3| aoit 2019 : Création de || postes d’emploi non perma-
nent et le recrutement de | | contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d’ani-
mateur au centre de loisirs a temps complet, a raison de 35h hebdomadaires plus 10
heures de préparation soit 2| jours rémunérés

80 € brut par jour

10 % de congés payés
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Pour la période du 19 au 30 octobre 2020 : Création de 5 postes d’emploi hon perma-
nent et le recrutement de 5 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d’ani-
mateur au centre de loisirs a temps complet, a raison de 35h hebdomadaires plus 10
heures de préparation soit 10 jours rémunérés

80 € brut par jour
10 % de congés payés

¢ Service Jeunesse

Pour la période du 10 au 21 février 2020 inclus : Création de 2 postes d’emploi non
permanent et le recrutement de 2 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions
d’animateur au service jeunesse a temps complet, a raison de 44 h hebdomadaires plus
4 heures de préparation soit |0 jours rémunérés :

90 € brut par jour
10 % de congés payés

Pour la période du 6 au 17 avril 2020 : Création de 2 postes d’emploi non permanent
et le recrutement de 2 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d’'animateur
au service jeunesse a temps complet, 2 raison de 44 h hebdomadaires plus 4 heures de
préparation soit 9 jours rémunéreés :

90 € brut par jour
10 % de congés payés

Pour la période du 06 juillet au 10 juillet 2020, du 20 au 24 juillet 2020 et du 3 au 7
ao(t 2020 : Création de 2 postes d’'emploi non permanent et le recrutement de 2
contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d’animateur au service jeunesse a
temps complet, a raison de 44 h hebdomadaires plus 10 heures de préparation soit |5
jours rémunérés

90 € brut par jour
10 % de congés payés

Pour la période du 13 au 17 juillet 2020 et du 27 au 31 juillet 2020 : Création de 2
postes d’emploi non permanent et le recrutement de 2 contrats d’engagement éducatif
pour les fonctions d’animateur au service jeunesse dans le cadre des séjours a temps
complet, a raison de 70 h hebdomadaires soit 10 jours rémunérés

140 € brut par jour

10 % de congés payés

Dans le cadre du séjour ERASMUS dont les dates ne sont pas encore déterminées :
Création de 2 postes d’emploi non permanent et le recrutement de 2 contrats d’en-
gagement éducatif pour les fonctions d'animateur au service jeunesse dans a temps
complet, a raison d’un total de 168 heures soit 14 jours rémunérés :

140 € brut par jour
10 % de congés payés
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» Pour la période du 19 au 30 octobre 2020 : Création de 2 postes d’emploi non perma-
nent et le recrutement de 2 contrats d’engagement éducatif pour les fonctions d'ani-
mateur au service jeunesse a temps complet, a raison de 44 h hebdomadaires plus 4
heures de préparation soit 10 jours rémunérés :

90 € brut par jour
10 % de congés payés

e Pour la période du 2| au 24 décembre 2020 : Création de 2 postes d'emploi non per-
manent et le recrutement de 2 contrats d'engagement éducatif pour les fonctions d'ani-
mateur au service jeunesse a temps complet, a raison de 36 h hebdomadaires plus 2
heures de préparation soit 4 jours rémunérés :

90 € brut par jour
10 % de congés payés

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

e D’approuver la création des postes définis ci-dessus,

e D’autoriser M. le Maire au vu de ces besoins a procéder au recrutement d'agents contractuels
sur les emplois non permanents pour faire face a un besoin lié a au fonctionnement du centre
de loisir et du service jeunesse,

e Dinscrire les crédits nécessaires au budget primitif 2020.

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/203

Fonction publique - Personnels contractuels
OBJET : Recrutement de fonctionnaires de I’Education Nationale dans le cadre de
'organisation des vacances éducatives au titre des activités accessoires — année 2020

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE : En partenariat avec le Collége La Vallée Verte de Vauvert, le service jeunesse de la ville de
Vauvert organise pendant les vacances scolaires « des Vacances Educatives ».

Les cours sont dispensés par des fonctionnaires de I'Education Nationale dans le cadre de la
réglementation relative au cumul d’activité qui autorise, sous certaines conditions, les fonctionnaires a
exercer des activités accessoires d'intérét général auprés d’'une personne publique, sous réserve d'y
étre autorisé par son employeur.

Les taux maxima de rémunération des travaux supplémentaires effectués, en dehors de leur service
normal, par les enseignants, pour le compte et a la demande de collectivités territoriales et payés par
elles, sont déterminés par référence aux dispositions du décret n® 66-787 du 14 octobre 1966.1l revient
deés lors a la collectivité territoriale concernée de déterminer le montant de la rémunération dans la
limite du taux plafond fixé par le texte évoqué ci-dessus.

Le décret n® 2016-670 du 25 mai 2016 portant majoration de la rémunération des personnels civils et
militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des établissements publics
d'hospitalisation, entraine une revalorisation des taux plafonds des travaux supplémentaires effectués
par les enseignants des écoles a compter du ler février 2017.
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D’autre part, conformément aux dispositions régissant le régime spécial de sécurité sociale des
fonctionnaires, la rémunération afférente aux activités accessoires sera soumise aux seules cotisations
suivantes : CSG, CRDS, et le cas a la RAFP.

PROPOSITION : Monsieur le Maire propose au conseil municipal :

- de recruter 2 fonctionnaires du ministére de I'éducation nationale pour assurer les cours pendant les
vacances éducatives pour les périodes du :

= 10 au 14 Février 2020

= 06 au 10 avril 2020

= 19 au 23 octobre 2020
- de fixer 2 30 heures hebdomadaires maximum par personne le temps de travail de I'activité accessoire,
- de dire que le montant de la rémunération sera calculé sur la base de l'indemnité horaire
correspondant au grade de l'intéressé et au taux horaire fixé par le décret susviseé.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/204
Fonction publique - Personnels contractuels
|OBIET : Recrutement d’agents recenseurs

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Les opérations de recensement 2020 se dérouleront entre le 9 janvier et le 20 février 2020,

Le rapporteur rappelle a I'assemblée la nécessité de créer deux emplois d’agents recenseurs pour la
période du 9 janvier au 20 février 2020 afin de réaliser les opérations de recensement,

Les agents seront rémunérés sur la base de I'indice brut et majoré 350/327 applicable dans la fonction
publique territoriale.

Il est précisé que Monsieur le Maire désignera au sein du personnel communal un coordonnateur
d’enquéte chargé de la préparation et de la réalisation des enquétes de recensement.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité et notamment le titre V,
Vu le décret n°2003-485 du 5 juin 2003 relatif au recensement de la population,

Vu le décret n°2003-561 du 23 juin 2003 portant répartition des communes pour les besoins du re-
censement de la population,

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

e D’approuver la création des postes définis ci-dessus,

e D'autoriser M. le Maire au vu de ces besoins a procéder au recrutement de deux agents
recenseurs

e D’inscrire les crédits nécessaires au budget primitif 2020.
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DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/205
Fonction publique - Personnels contractuels
OBJET : Recrutement d’agents contractuels sur les emplois non permanents pour faire

face a un besoin lié a Paccroissement saisonnier d’activité (en application de I’article 3 -
2 de la loi n°84-53 du 26/01/1984) - année 2020

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Dans le cadre de 'augmentation de l'activité des services techniques et logistique ainsi que

I'ouverture de la piscine municipale, il convient de recruter du personnel saisonnier durant la période
estivale 2020.

Le recrutement de ces personnels doit étre autorisé par le conseil municipal conformément a la loi
n°83-634 du |3 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et a la loi n® 84-
53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment son article 3 — 2.

Etat des besoins :

e Service voirie

o Création de 2 postes d'adjoint technique contractuels a temps complet, pour une durée

allant du 18 au 29 mai 2020 inclus et rémunérés sur la base de l'indice brut et majoré
350/327,

o Création de 4 postes d'adjoint technique contractuels a temps complet, pour une durée
allant du 01 juillet au 30 septembre 2020 inclus et rémunérés sur la base de l'indice brut
et majoré 350/327.

e Service espaces verts

o Création de 2 postes d'adjoint technique contractuels a temps complet, pour une durée
allant du 4 mai au 3| octobre 2020 inclus et rémunérés sur la base de I'indice brut et
majoré 350/327.

e Service logistique

o Création d'un poste d'adjoint technique contractuel a temps complet, pour une durée al-

lant du ler mai au 30 juin 2020 inclus et rémunérés sur la base de l'indice brut et majoré
350/327.

¢ Piscine

« Création d'l poste d'adjoint technique contractuel (machiniste) a temps complet, pour
une durée de 4 mois, a compter du 4 mai au || septembre 2020 inclus rémunéré sur
la base de I'indice brut et majoré 348/326,

« Création de 2 postes d'adjoint technique contractuels (surveillant de nuit) & temps non
complet de 17h30, pour une durée allant du 25 mai 2020 au 31 aolt 2020 inclus et
rémunéré sur la base de 'indice brut et majoré 350/327,
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+ Création de 2 postes d'éducateur des activités sportives contractuels (surveillant de
baignade) a temps complet, pour une durée allant du 01 juin au 30 aolit 2020 inclus et
rémunérés sur la base de l'indice brut et majoré 388/355,

+  Création de 2 postes d'éducateur des activités sportives contractuels (maitre-nageur)
a temps complet, pour une durée allant du 0| Juin au 30 Aodt 2020 inclus et rémunérés
sur la base de I'indice brut et majoré 431/38l,

« Création de 2 postes d'adjoint technique contractuels (guichetier juin) a temps non
complet 17h30 heures hebdomadaires, pour une durée allant du ler au 30 juin 2020
inclus et rémunéré sur la base de I'indice brut et majoré 350/327,

« Création de 4 postes d'adjoint technique contractuels (guichetier juillet et aolt) a
temps complet, pour une durée allant du | er juillet au 30 aofit 2020 inclus et rémunéré
sur la base de I'indice brut et majoré 350/327,

+ Création d'l poste d'adjoint d'animation contractuel (médiateur) a temps complet,
pour une durée allant du ler juin au 30 aolt 2020 inclus et rémunéré sur la base de
l'indice brut et majoré 350/327.

PROPOSITION : Le rapporteur propose au Conseil municipal :

o D’approuver la création des postes définis ci-dessus,

e D’autoriser M. le Maire au vu de ces besoins a procéder au recrutement d'agents contractuels
sur les emplois non permanents pour faire face a un besoin lié a I'accroissement saisonnier
d’activité des services municipaux,

e D’inscrire les crédits nécessaires au budget primitif 2020.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n°® 2019/12/206
Fonction publique - Personnels contractuels
OBJET : Création d’emplois de vacataires pour satisfaire aux missions ponctuelles liées

a l'organisation de manifestations taurines traditionnelles au cours de la saison taurine|
2020

RAPPORTEUR : M. Bruno PASCAL, adjoint au maire

EXPOSE : La commune organise des manifestations taurines traditionnelles tout au long de l'année.
Afin de satisfaire aux missions ponctuelles liées a I'organisation de manifestations taurines
traditionnelles, il est nécessaire de créer des emplois de vacataires pour la saison taurine 2020 et de

fixer leur rémunération comme suit :

e | poste de président de course du trophée des as et de fixer I'indemnité forfaitaire de vacation
a percevra 184.00 € bruts par course,

e | poste de président adjoint de course du trophée des as et de fixer 'indemnité forfaitaire de
vacation a percevra 99.00 € bruts par course,

e 3 postes de présidents de course camarguaise et de fixer I'indemnité forfaitaire de vacation a
percevra 123.00 € bruts par course,
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e 3 postes de président adjoint de course camarguaise et de fixer 'indemnité forfaitaire de vaca-
tion a percevra 74.00 € bruts par course,

e 2 postes d’animateurs de course de nuit et de fixer 'indemnité forfaitaire de vacation a percevra
50.00 € bruts par course,

e 3 postes de portiers et de fixer I'indemnité forfaitaire de vacation a percevra 50.00 € bruts par
course,

e 2 postes d’agent de maintenance de la piste et de fixer I'indemnité forfaitaire de vacation a
percevra 120.00 € bruts par course.

Les recrutements feront 'objet d'actes d’engagements individuels.
Ces contrats préciseront le nombre de manifestations auxquelles participeront les agents, leurs dates

ainsi que les modalités de rémunération en référence a la présente délibération.

PROPOSITION : Monsieur le Maire propose au conseil municipal :

- d'approuver la création des postes de vacataires dans le cadre de missions ponctuelles lices a
['organisation de manifestations taurines traditionnelles au cours de la saison taurine 2020 tel que défini
ci-dessus,
- d'autoriser Monsieur le Maire a recruter les personnels nécessaires,
- a signer les contrats et toutes pieces afférents a ces recrutements.
= en cas d'absence 'indemnité sera versée au prorata temporis des vacations effectuées et le
vacataire absent pourra étre remplacé par ses collégues

- linscription des crédits nécessaires au budget général de la commune au chapitre 012.
DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

| Délibération n® 2019/12/207

Finances locales - Décisions budgétaires
OBJET : Autorisation de programme et des crédits de paiements : Bilan du programme
de requalification de la rue de la République

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Conformément aux articles L.2311-3 et R.2311-9 du Code Général des Collectivités
Territoriales, les dotations affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des
autorisations de programme et des crédits de paiement (AP/CP).

Les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre
engagées pour le financement des investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée
jusqu’a ce qu'il soit procédé a leur annulation. Elles peuvent étre révisées chaque année.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses pouvant étre mandatées
durant I'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations de

programme.

Un bilan de cléture des opérations faisant I'objet d’'un AP/CP doit étre réalisé.
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Par délibération n°2017/02/029 du 20 février 2017, le conseil municipal a décidé d’ouvrir un AP/CP
dans le cadre de I'opération de travaux pour la requalification de la rue de la République.

Les travaux sont achevés et I'ensemble des engagements financiers ont été soldés, il convient donc de
présenter au conseil municipal le bilan de cléture de 'opération et d’annuler les credits restants.

Programme de requalification de la rue de la République : I'AP/CP :

N° AP Budget général Budget Budget
Libellé Montant de I'AP Eau Assainissement
opération CP 2017 CP 2018 CP 2017 CP 2017
AP 17-1 3 138 829,00 | 827 638,00 | 708 499,00 233 010,00 369 685,00
Bilan des paiements réalisés :

AP 17-1 Réalisé 2017 Réalisé 2018 Réalisé 2019 TOTAL
Budget général 1 201 472,43 | 020 238,09 105 314,72 2 327 025.24
Budget Eau 147 567,05 0 0 147 567.05
Budget 229 706,08 0 2 865,85 232 571.93
assainissement
TOTAL | 578 745.56 |1 020 238.09 108 180.57 | 2707 164.22

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

Vu les articles L2311-3 du code général des collectivités territoriales portant définition des
autorisations de programme et crédits de paiement,

Vu le décret n® 97-175 du 20 février 1997 relatif a la procédure des autorisations de programme et
crédits de paiement,

Vu l'instruction codificatrice M14,

De prendre acte du bilan établi ci-dessus pour I'opération de requalification de la rue de la République
et de solder les crédits ouverts.

Le conseil municipal prend acte de ce bilan.

Délibération n® 2019/12/208

Finances locales - Décisions budgétaires

OBJET : Autorisation de programme et des crédits de paiements: programme
d’aménagement du jardin Molines dans le cadre du PNRU - Révision -

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire
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EXPOSE : Par délibération n°® 2019/09/151 du 24 septembre 2019, le conseil municipal a voté
l'autorisation de programme et 'ouverture de crédits de paiement du projet du jardin Molines, Cette
opération de travaux s'inscrit dans le cadre du NPNRU du quartier des Costiéres.

Les crédits de paiements autorisés pour I'année 2019 s’éleve a |14 738.00 €.

Le montant des dépenses engagées au 3| décembre 2019 s'élévera a 114 738.00 €. Il convient de
modifier I'AP/CP comme suit :

N° AP , Budget général
Libellé opération T P05 i CP2020
AP2019-02 Dépenses | 549 340,00 14 738,00 434 602,00
Aménagement jardin
Molines Recettes | 387 909,00 387 909,00
NPNRU -

Vu les articles L2311-3 du code général des collectivités territoriales portant définition des
autorisations de programme et crédits de paiement,

Vu le décret n°® 97-175 du 20 février 1997 relatif a la procédure des autorisations de programme et
crédits de paiement,

Vu l'instruction codificatrice M14,

Vu la délibération 2019/09/151 du 24 septembre 2019,

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal

- De réviser l'autorisation de programme et crédits de paiement (AC/PC) tel qu'indiqué dans le
tableau ci-dessus

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/209 B

Finances locales - Décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n°3 — Budget eau 2019

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Au vu de I'exécution budgétaire 2019, il convient de procéder aux ajustements budgétaires
suivants.

DECISION MODIFICATIVE N°3

INVESTISSEMENT
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~ DEPENSES

IMPUTATION LIBELLE MONTANT
041-2762 Créance sur transfert de droits a déduction de 70 000,00 €
TVA
TOTAL 70 000,00 €
RECETTES
IMPUTATION LIBELLE MONTANT
041-21531 Réseaux d’adduction d’eau 70 000,00 €
TOTAL 70 000,00 €

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver la décision modificative
n°3 du budget Eau.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/210
Finances locales - Décisions budgétaires
OBJET : Décision modificative n°3 — Budget assainissement 2019

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Dans le cadre de I'exécution budgétaire 2019 du budget de I'assainissement, il convient de
procéder aux inscriptions budgétaires suivantes.

DECISION MODIFICATIVE N°3

INVESTISSEMENT
DEPENSES
IMPUTATION LIBELLE MONTANT
041-2762 Créance sur transfert de droits a déduction 10 000,00 €
de TVA
20 - 2031WOlI Diagnostic vulnérabilité batiments 2 800,00 €
21 - 21532Vv05 Marché bon de commande 2016-2020 -2 800,00 €
| TOTAL {0 000,00 €
RECETTES
IMPUTATION LIBELLE MONTANT
041-21351 Batiments d’exploitation 500,00 €
041-21532 Réseaux d’assainissement 9 500,00 €
TOTAL 10 000,00 €
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PROPOSITION :Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’approuver la décision modificative
n°3 du budget assainissement.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/211

Finances locales - Décisions budgétaires
OBJET : Garantie d’emprunt Habitat du Gard: 50 % pour deux lignes de prét d’un
montant respectif de | 148 819 € et 360 000 € pour des travaux de réhabilitation de 60
logements de la résidence « Joliot Curie » située a Vauvert

EXPOSE : La Région Occitanie a lancé dans le cadre du programme opérationnel FEDER-FSE 2014-
2020, un Appel a Projet des Approches Territoriales Intégrées, le but étant de favoriser la cohésion
territoriale et de contribuer au développement équilibré de I'ensemble du territoire.

Cet appel a projet prévoit deux volets dont le premier, Politique de la ville, concerne les quartiers
prioritaires de la ville publiés par décret au JORF le 31 décembre 2014 dont le quartier des Costieres
aVauvert.

L'enveloppe inscrite au programme opérationnel FEDER-FSE 2014-2020 répartit sur une dizaine de
territoires un montant de 4,3 M€ sur la thématique de la rénovation énergétique dans le logement
social.
Clest dans ce cadre qu'il a été proposé plusieurs opérations sur les territoires de la Petite Camargue
et que I'un des projets retenus concerne la ville de Vauvert : la réhabilitation de la résidence « Joliot
Curie » par Habitat du Gard.
Le choix de cette résidence a été fait pour plusieurs raisons :

e Un positionnement géographique stratégique en entrée de ville et de quartier.

e Une réhabilitation de 'immeuble assez ancienne (1993).

e Une opportunité de positionner 'immeuble en BBC rénovation.

Ainsi Habitat du Gard dans sa délibération n°2017/050 du 26 juin 2017 a décidé d'engager une
opération de réhabilitation visant I'amélioration énergétique de 60 logements collectifs sociaux,
résident « Joliot Curie » a Vauvert et de déposer un dossier de demande de financement aupres de la

Région dans le cadre du programme FEDER-FSE 2014-2020 pour un montant prévisionnel maximum
de subvention de 550 000 €.

Pour compléter le financement de cette opération Habitat du Gard a recours a deux lignes de prét.

Caractéristiques financiéres des lignes de prét Caisse des dépots et consignations (CDC)

Caractéristiques de la ligne de prét PAM
Enveloppe -
Identifiant de la ligne du prét 5312682
Montant de la ligne du prét 3 | 148819 €
Commission d’instruction 0€ - |
Pénalité de dédit 0€ -
Durée de la période - Annuelle
Taux de période 1,35% B
| TEG de la ligne de prét - - 1,35 %
Phase d’amortissement
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Durée 25 ans B
| Index Livret A -
| Marge fixe sur index 0,6 % i

Taux d'intérét 1,35 % B
 Périodicité Annuelle

Profil d'amortissement Echéances prioritaire (intéréts différés)
~Condition de remboursement anticipé volontaire Indemnité actuarielle

Modalité de révision DL

Taux de progressivité des échéances 0,5 %

Taux plancher de progressivité des échéances 0%

Mode de calcul des intéréts Equivalent

Base de calcul des intéréts 30/360

Caractéristiques de la ligne de prét - PAM

Enveloppe Taux fixe — Réhabilitation du parc social

Identifiant de la ligne du prét 5312320

Montant de la ligne du prét 360 000 €

Commission d'instruction 0€

Pénalité de dédit Indemnité actuarielle sur courbe OAT

Durée de la période Annuelle

Taux de période 0,99 %

' TEG de la ligne de prét 0,99 %
Phase d’amortissement

Durée 25 ans

Index Taux fixe

Marge fixe sur index -

Taux d’intérét 0,99 %

Périodicité Annuelle

Profil d’amortissement Echéances prioritaire (intéréts différés)

Condition de  remboursement  anticipé Indemnité actuarielle sur courbe OAT

volontaire

Modalité de révision Sans objet

Taux de progressivité des échéances 0%

Taux plancher de progressivité des échéances -

Mode de calcul des intéréts Equivalent

Base de calcul des intéréts 30/360

La commune est sollicitée pour garantir ces deux préts.

La garantie de la collectivité sera accordée pour la durée totale des préts, jusqu'au complet
remboursement de ceux-ci et porte sur I'ensemble des sommes contractuellement dues par
I'emprunteur dont il ne serait pas acquitté a la date d'exigibilité.

Sur notification de I'impayé par lettre simple de la Caisse des Dépots et Consignations, la collectivité
s'engage dans les meilleurs délais & se substituer a I'emprunteur pour son paiement, en renongant au
bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires a ce réglement.

La collectivité s’engage pendant toute la durée des préts a libérer, en cas de besoin, des ressources
suffisantes pour couvrir les charges des préts.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal
- d'accorder une garantie d’'emprunt a Habitat du Gard : 50 % de 2 lignes de prét d’'un montant
respectif de | 148 819 € et 360 000 € soit 754 409,50 € dans les conditions ci-dessus décrites.
- de valider les conditions des préts de la Caisse des Dépots et Consignations contractés par
Habitat du Gard.
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DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n°® 2019/12/212

Finances locales - Subventions
OBJET : Demande de subvention au Conseil départemental du Gard pour le poste de
coordination jeunesse pour I'année 2020

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE :La commune a créé en 2016, une fonction « coordination territoriale de la jeunesse » au sein
de la ville.

Suite a la signature d’une convention d’objectifs conclue entre la commune et le conseil départemental
du Gard et dans le cadre de sa politique jeunesse, le conseil départemental peut soutenir cette
démarche a hauteur de 10 000 euros par an. Cette demande est a renouveler tous les ans.

VU la délibération n® 2016/11/181 du conseil municipal du 7 novembre 2016 approuvant une
convention d’objectifs entre la commune de Vauvert et le Conseil Départemental du Gard concernant
la coordination d’un projet jeunesse du territoire,

PROPOSITION : Il est donc demandé au conseil municipal :

- de solliciter le conseil départemental du Gard pour financer le poste de coordinateur territorial de
la jeunesse a hauteur de 10 000 euros pour I'année 2020,

- d'autoriser Monsieur le maire a signer le dossier de demande de subvention consultable au service
de la Direction Générale des services ainsi que toutes les piéces afférentes a ce dossier.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/213
Finances locales - Subventions
OBJET : Réalisation d’'un parc public «le Jardin Grégoire » - Plan de financement
réactualisé - Renouvellement des demandes de subventions

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : La commune souhaite réaliser I'aménagement d'un parc public « Le Jardin Grégoire » sur un
terrain situé au Sud de I'agglomération de Vauvert. Ce projet consiste a créer un espace de loisirs,
ouvert au public, composé de cheminements paysagers, d'aires de détentes et de jeux pour les enfants.
Des espaces pédagogiques (nichoirs, abris a insectes, indications naturalistes...), un grand bassin
écologique, végétalisé auront vocation a attirer toutes les générations et a étre un lieu de rencontres
privilégié. Un espace dit libre a c6té de l'entrée principale du parc permettra d'accueillir des
manifestations culturelles ou sportives (lieu de concert 'été, départ de courses, ...).

De plus, 'accés donnant a ce parc, appelé « I'Espérion » sera lui aussi réaménagé tout en valorisant le
patrimoine local afin de préserver et de mettre en valeur les richesses de ce site.

La fontaine de I'Espérion sera donc remise en état et du mobilier urbain sera installé sur cet espace.
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Pour rappel, le montant prévisionnel total de I'opération s’éleve a 1 030 910 € HT.

Lors de sa séance du 3 juillet 2017, le conseil municipal a sollicité ses partenaires pour le Périmétrel| —
intérieur du Jardin.

Par la suite, en date du 18 décembre 2017, le conseil municipal a délibéré pour réajuster le plan de
financement et demander des financements sur un périmétre supplémentaire dénommé Périmétre 2
qui correspond a 'aménagement de I'entrée dite de I'Espérion.

Depuis 2017, alors que les documents de la phase « PRO » sont finalisées et la consultation des
entreprises est préte a étre publiée, le démarrage des travaux de cette opération a été retardé en
raison d’une procédure contentieuse.

Dans ce contexte, certains co-financeurs ont suspendu l'instruction de la demande de subvention.
Parallélement, le représentant du PETR pour les fonds LEADER, a demandé des pieces complémentaires
dont un plan de financement faisant état de son assiette de calcul qui n'est pas le colit global de
I'opération mais 439 896.00 € (correspondant aux montants subventionnables du périmetre | pour la
partie 2 avec les options.

Dés lors la commune doit délibérer sur un plan de financement actualisé et confirmer la demande
d'aide faite en 2017 au PETR Vidourle Camargue, pour I'attribution de financements LEADER ainsi

qu'aux différents financeurs comme il suit :

Part des
! Montant Subvention
Assiette ! L
de i y Taux % / Taux % des : s ramc.enee
Aesce) d'interventio de Subvention | a Passiette
Financeurs fi n (subvention | financement | s obtenues | de calcul du
inanceurs ] 1
en € lassiette) / coiit gl?bal ou fonds
du projet | demandées | LEADER
en € en €
LEADER 439 896.00 5.82 2.48 25 600.00 25 600.00
(périmetre 1)
ETAT(DSIL) 1 030 910.0 30.00 30.00 309 273.00 131 968.80
(périmetre | et 2) 0
REGION 770 000.00 25.00 18.67 192 500.00 109 974.00
(périmétre 1) B
REGION 260 910.00 30.00 7.59 78 273.00 00.00
(périmétre 2)
DEPARTEMENT 10309100 1431 1431 147 473.00 62 927.69
(périmétre | et 2) 0
Total des aides 73.05 | 753 119.00 | 330 470.49
Autofinancemen 2695 | 277 791.00 109 425.51
t

PROPQOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal de :
e D’approuver le plan de financement réactualisé proposé

e De renouveler la demande d’aide aupres des différents co-financeurs, LEADER, ETAT, REGION

et DEPARTEMENT selon les montants ci-dessus mentionnés

e D’autoriser Monsieur le maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de cette

délibération.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a P'unanimité la proposition du rapporteur
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Délibération n° 2019/12/214 i
Finances locales - Divers
'OBJET : Tarifs communaux : saison taurine 2020 J

RAPPORTEUR : M. Bruno PASCAL, adjoint au maire

EXPOSE :
1. ENCARTS LIVRET DE LA SAISONTAURINE :

Par délibération n°2018/12/175 du 17 décembre 2018, le conseil municipal avait fixé les tarifs des
encarts publicitaires du livret de la saison taurine qui sont vendus aux commergants et petites
entreprises locales qui s'intéressent aux activités festives. Il est demandé au conseil municipal la
reconduction de la grille tarifaire comme suit :

- FORMAT | : « PETIT » participation de 65€

| encart réservé dans le livret avec la fourniture d’'un visuel

| invitation a la présentation de la saison taurine

Annonce du parrain a la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville

- FORMAT 2 : « MOYEN » participation 85 €

| encart réservé dans le livret avec la fourniture d'un visuel

| invitation a la présentation de la saison taurine

Annonce du parrain i la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville

- FORMAT 3 : « GRAND » participation 155 €

| encart réservé dans le livret avec la fourniture d'un visuel

| invitation a la présentation de la saison taurine

Annonce du parrain a la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville

- FORMAT 4 : « PAGE » participation 310 €

| encart réservé dans le livret avec la fourniture d'un visuel

| invitation a la présentation de la saison taurine

Annonce du parrain i la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville

2. PARTENARIATS ACTIONS FESTIVES :

Par délibération n°2018/12/175 du 17 décembre 2018, le conseil municipal avait fixé les tarifs pour les
partenaires actions festives comme suit :

- FORMULE 1 : participation de 500€

.2 entrées offertes pour toutes les courses organisées par la ville,

.annonce du parrain a la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville,

.invitation a l'apéritif de cloture de la féte votive.

- FORMULE 2 : participation de | 000 €

.4 entrées offertes pour toutes les courses organisées par la ville,

.annonce du parrain a la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville,

. logo du parrain en quadrichromie sur toutes les affiches annongant les programmes des courses et
sur le dépliant annongant le programme de la féte votive,

.invitation a I'apéritif servi a l'issue de la proclamation des résultats du concours d'abrivado,
.invitation a I'apéritif de cloture de la féte votive.

- FORMULE 3 : participation de | 500 €

.6 entrées offertes pour toutes les courses organisées par la ville,
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.annonce du parrain i la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville,

. logo du parrain en quadrichromie sur toutes les affiches annoncant les programmes des courses et
sur le dépliant annongant le programme de la féte votive,

.logo inséré sur le site officiel de la ville avec un lien direct sur le site de parrain,

.invitation a I'apéritif servi a l'issue de la proclamation des résultats du concours d'abrivado,

. invitation a un déjeuner aux preés pendant la féte votive,

.invitation a l'apéritif de cloture de la féte votive.

- FORMULE 4 : participation de 2 500 €

. 10 entrées offertes pour toutes les courses organisées par la ville,

.annonce du parrain a la sonorisation par le président de course lors des primes a la cocarde, durant
chaque course organisée par la ville,

.un encart format « grand » réservé au parrain dans le livret de la saison taurine,

. logo du parrain en quadrichromie sur toutes les affiches annongant les programmes des courses et
sur le dépliant annongant le programme de la féte votive,

.logo inséré sur le site officiel de la ville avec un lien direct sur le site de parrain,

.une banderole installée dans les arénes,

. invitation a I'apéritif servi a 'issue de la proclamation des résultats du concours d’abrivado,
.invitation a un déjeuner aux pres pendant la féte votive,

.invitation a I'apéritif de cloture de la féte votive.

3. PARTENARIATS FETE DE GALLICIAN

Par délibération n°2018/12/175 du 17 décembre 2018, le conseil municipal avait fixé les tarifs pour les
partenaires féte votive Gallician comme suit :

- TARIF | : participation de 60€

Annonce du parrain a la sonorisation lors des courses organisées tous les jours de la féte
Insertion du parrain sur l'affiche

- TARIF 2 : participation 80 €

Annonce du parrain a la sonorisation lors des courses organisées tous les jours de la féte
Insertion du parrain sur ['affiche

- TARIF 3 : participation 150 €

Annonce du parrain a la sonorisation lors des courses organisées tous les jours de la féte
Insertion du parrain sur I'affiche

Insertion du parrain sur le dépliant

4. DROITS D’ENTREE AUX ARENES

Par délibération n°2019/02/051 du 21 février 2019, le conseil municipal avait fixé les tarifs pour les
courses camarguaises comme suit :

-Trophée des As :
Entrée générale : 12,00 € Tarif réduit : 6,00 €
Places numérotées : 17,00 € Tarif préférentiel : 8,00 €

- Trophée de I'Avenir etVaches Cocardiéres :

Gratuité pendant la féte votive pour la course des vaches cocardiéres du mardi 13 aoit 2019 et pour
la course du trophée de I'avenir du vendredi 16 aoit 2019

Pour les autres courses de vaches cocardiéres et de 'avenir :

Entrée générale : 9,00 € Tarif réduit : 5,00 €

- Course de ligue et course de Taureaux Jeunes :
Gratuité pendant la féte votive
Hors féte votive :
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Entrée générale : 5,00 € Tarif réduit : 3,00 €

- lerTrophée des Prémices :
Gratuité pour toutes les courses de sélection
Entrée Générale pour la finale : 3,00 €

- Pour I'ensemble des courses :
Gratuité :
pour les enfants accompagnés de 0 a 12 ans

pour les personnes a mobilité réduite (fauteuils) aucun tarif préférentiel ne sera pratiqué pour les

accompagnants
Tarif réduit :

pour les enfants accompagnés de 12 3 16 ans et les étudiants sur présentation de la carte étudiant

pour les personnes détentrices d'une carte d'invalidité

[l est demandé au conseil municipal de modifier la grille tarifaire comme suit :

- Trophée des As :
Entrée générale : 12,00 € Tarif réduit : 6,00 €

Places numérotées : 17,00 € Tarif préférentiel : 8,00 €

- Trophée de I'Avenir et Vaches Cocardiéres :

Gratuité pendant la féte votive pour la course des vaches cocardieres du mardi 11 aoiit 2020 et pour

les courses du trophée de l'avenir du vendredi 14 aolt 2020 et du samedi 15 aoilt 2020

Pour les autres courses de vaches cocardiéres et de l'avenir :
Entrée générale : 9,00 € Tarif réduit : 5,00 €

- Course de ligue et course de Taureaux Jeunes :

Gratuité pendant la féte votive

Hors féte votive :

Entrée générale : 5,00 € Tarif réduit : 3,00 €

- 2émeTrophée des Prémices :
Gratuité pour toutes les courses

- Pour I'ensemble des courses :
Gratuité :
pour les enfants accompagnés de 0 a 12 ans

pour les personnes & mobilité réduite (fauteuils) aucun tarif préférentiel ne sera pratiqué pour les

accompagnants
Tarif réduit :

pour les enfants accompagnés de 12 a |6 ans et les étudiants sur présentation de la carte étudiant

pour les personnes détentrices d'une carte d'invalidité

5. CONGRES 2020

La Fédération Frangaise de la Course Camarguaise a confié a la commune I'organisation du congres les
samedi 7 mars 2020 et dimanche 8 mars 2020. Pour cela, il est nécessaire de fixer les tarifs comme suit :

- samedi 7 mars 2020 : course de ligue :

entrée générale : 5,00 € et tarif réduit : 3,00 €
- dimanche 8 mars 2020 : course avenir

entrée générale : 10,00 € et tarif réduit : 5,00 €

Gratuiteé :
pour les enfants accompagnés de 0 a 12 ans

pour les personnes a mobilité réduite (fauteuils) aucun tarif préférentiel ne sera pratiqué pour les

accom pagnants
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Tarif réduit :
pour les enfants accompagnés de 12 2 16 ans et les étudiants sur présentation de la carte étudiant

pour les personnes détentrices d'une carte d'invalidité

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

- d’approuver la reconduction des tarifs du livret de la saison taurine, des partenariat
actions festives et partenariat féte de Gallician

- d’approuver les nouvelles modalités tarifaires pour les droits d’entrée aux arénes

- d’approuver les tarifs pour le congrés 2020

avec effet au | e janvier 2020.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE

D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/215
Finances locales - Divers
OBJET : Tarifs communaux applicables au ler janvier 2020 :
- Eau potable et eaux usées
- Participation pour I’Assainissement Collectif
Traitement des matiéres de vidange
- Eau brute

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Conformément a I'article L. 2224-12-4 du Code Général des Collectivités Territoriales,
il est demandé, chaque année, aux collectivités de délibérer sur le prix de l'eau et de
I'assainissement.

Il est donc proposé au Conseil Municipal d'adopter les tarifs suivants, avec effet au lier janvier
2020. lIs sont inchangés par rapport aux tarifs 2019, année ou la municipalité a souhaité baisser le
colit de I'abonnement aux services d’adduction d’eau potable et d’assainissement des eaux usées
et a, par ailleurs, créé le service d’adduction d’eau brute pour le secteur de I'Espérion.

Service de I'eau potable

Abonnement Y2 prime fixe .75 € HT
Consommation
De 0 a 5000 m3 034 € HT
De 5001 a 25 000 m3 024 € HT
Au-dela de 25 001 m3 026 €HT

Service de l'assainissement
Abonnement Y2 prime fixe .75 € HT
Consommation 0.34 €HT

Participation pour I’Assainissement Collectif (PAC)
Prime fixe | 670 €TTC
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La participation pour [assainissement collectif s’applique: aux constructions neuves; aux
extensions, réaménagements ou changement de destination de constructions existantes
uniquement dans le cas oU ils générent une ou des unité(s) de logement(s) supplémentaire(s).
Traitement des matiéres de vidange

Par m3 de dépotage 5.80 €

Les conventions spécifiques suivant la teneur en polluants des matiéres dépotées restent possibles.

Eau brute

Coiit de 'abonnement : 90 €TTC
Prix au m3:

o De0ab0m3:0,64€TTC

o Au-dela de 50m3: [,I0€TTC
Frais de raccordement: 270 €TTC

Frais de coupure : 102 €TTC

PROPOSITION : Il est donc proposé au conseil municipal :

- D’adopter les tarifs détaillés ci-dessus
- D’autoriser Monsieur le Maire a signer toutes les piéces ou actes aux effets ci-dessus
désignés.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir déliberé
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12//216
Domaine de compétence par thémes - Enseignement
OBJET : Projet Educatif Territorial 2017-2020 : avenant n° 2 incluant le « plan mercredi »

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE :

Par délibération n° 2014/06/107 du 30 juin 2014, le conseil municipal a approuvé le projet éducatif
territorial (PEDT) pour une durée d'un an,du |e septembre 2014 au 31 aoiit 2015, qui a été reconduit
pour une période d’un an par délibération n° 2015/06/095 du 22 juin 201 5.

Par délibération n°2016/05/073 du 9/05/2016, le conseil municipal a ensuite approuvé un nouveau projet
éducatif territorial 2016-2019, ce dernier représentant une démarche plus ambitieuse qui englobe
notamment la jeunesse (I | 2 17 ans) et les temps extrascolaires ainsi que la prise en compte des actions
de I'ensemble des partenaires du territoire,

Le projet éducatif territorial a été actualisé par délibération n® 2017/09/135 du 18 septembre 2017

suite a la dérogation permettant un fonctionnement de 'école sur quatre jours : lundis, mardis, jeudis
et vendredis.
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Par ailleurs, la délibération n° 2018/06/104 du 25 juin 2018 a approuvé I'avenant n° | au projet éducatif
territorial portant sur la réorganisation des services enfance et jeunesse, conséquence de la perte des
contrats aidés,

Enfin, 1a délibération n° 2019/04/073 du 8 avril 2019 a créé une tarification a la journée et a modifié les
quotients familiaux concernant le service jeunesse

De plus, le décret du 23 juillet 2018 redéfinit la qualification du temps du mercredi en temps périscolaire.
Dans ce cadre, une collectivité peut concevoir et mettre en ceuvre un plan mercredi.

La commune a décidé d'adhérer au plan mercredi en respectant les objectifs et les axes définis et
s’engage a respecter la charte de qualité du plan mercredi. La modification du projet éducatif territorial
est nécessaire pour cette adhésion.

VU la loi d'orientation et de programmation pour la refonte de I'école du 8 juillet 2013,

VU le décret n° 2013-77 du Ministere de I'Education Nationale du 24 janvier 2013 relatif a
I'organisation du temps scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires,

VU le décret n° 2013-707 du 2 aoiit 2013 relatif au projet éducatif territorial et portant
expérimentation relative a 'encadrement des enfants scolarisés bénéficiant d’activités périscolaires,

VU le décret n° 2016-1051 du ler aoit 2016 relatif au projet éducatif territorial et a I'encadrement
des enfants scolarisés bénéficiant d'activités périscolaires dans ce cadre ;

VU le décret n° 2016-1049 du ler aoiit 2016 autorisant des dérogations a 'organisation de la semaine
scolaire dans les écoles publiques ;

VU le décret n® 2017-1108 du 27 juin 2017 relatif aux dérogations a 'organisation de la semaine
scolaire dans les écoles maternelies et élémentaires publiques,

VU le décret n° 2018-647 du 23 juillet 2018 modifiant des définitions et des régles applicables aux
accueils de loisirs,

VU la circulaire n® 2013-017 du MEN du 6 février 2013 relative 3 I'organisation du temps scolaires
VU la circulaire n® 2016-165 du 08 novembre 2016 relative a I'organisation du temps scolaire dans le
premier degré, 'encadrement des activités périscolaires et les nouvelles actions des Groupes

d’Appuis Départementaux ;

VU la délibération du conseil municipal du 24 février 2014, validant les orientations du projet éducatif
territorial,

VU la délibération n° 2014/06/107 du conseil municipal du 30 juin 2014,

VU la convention relative au PEDT du 14/10/2014 approuvée par les services de I'Etat et la Caisse
d'Allocations Familiales du Gard,

VU la délibération n°® 2015/06/095 du conseil municipal du 22 juin 2015,

VU la convention relative au PEDT du 20/11/2015 approuvée par les services de I'Etat et la Caisse
d’Allocations Familiales du Gard,

VU la délibération n°2016/05/073 du conseil municipal du 9/05/2016,

VU la convention relative au PEDT du 23/09/2016 approuvée par les services de I'Etat et la Caisse
d'Allocations Familiales du Gard,

VU la délibération n® 2017/09/135 du conseil municipal du |18 septembre 2017,
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VU la délibération n°® 2018/05/067 du conseil municipal du 03 mai 2018 approuvant la nouvelle
organisation scolaire pour I'école de Gallician a la rentrée 2018,

VU la délibération n° 2018/06/104 du conseil municipal du 25 juin 2018,
VU la délibération n° 2019/04/073 du conseil municipal du 8 avril 2019,

PROPOSITION : |l est donc demandé au conseil municipal :

- D’approuver I'avenant n° 2 au projet éducatif territorial 2017-2020 ci-joint prenant en
compte I'adhésion au plan mercredi et la création d’une tarification a la journée et les
nouveaux quotients familiaux concernant le service jeunesse,

- D’autoriser M. le maire a signer tout acte aux effets ci-dessus.

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré

DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12//217
Domaine de compétence par thémes - Enseignement
OBJET : Projet Educatif d’organisateur 2019-2022

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE : Le projet éducatif d’organisateur est une obligation légale et réglementaire. Il traduit
I'engagement de I'organisateur, ses priorités, ses principes éducatifs. |l définit le sens de ses actions. |l
fixe les orientations et les moyens a mobiliser pour sa mise en ceuvre.

Par délibération n® 2017/12/184 du |8 décembre 2017 du conseil municipal a adopté un nouveau projet
éducatif d'organisateur pour 3 ans pour le service enfance et le service jeunesse, soit de 2017 a 2020
suite au retour a la semaine de 4 jours a la rentrée de septembre 2017,

La commune souhaite adhérer au « plan mercredi » qui permet de développer une offre éducative sur
la journée du mercredi pour les enfants de 3 a 12 ans.

Le plan mercredi doit s’articuler autour de 4 axes :

|°) la complémentarité et la cohérence éducative des différents temps de I'enfant

2°) l'accueil de tous les publics (notamment les enfants en situation de handicap)

3°) la mise en valeur de la richesse des territoire (découverte, partenariat...)

4°) le développement des activités éducatives de qualité (culturelles, artistiques, manuclles, numériques,
sportives) pour la complémentarité avec I'école.

Il est donc nécessaire de modifier le projet éducatif d’organisateur pour prendre en compte I'adhésion
de la commune au « plan mercredi ».

Il est transmis aux directeurs et aux équipes pédagogiques. Il détermine les orientations du projet
pédagogique. Il est transmis également aux différents partenaires de l'action (Caisse d'Allocations
Familiales, Direction Départementale de la Cohésion Sociale) dans le cadre d'un dispositif contractuel :
contrat enfance jeunesse, projet éducatif territorial.

Il est mis a disposition des parents d’éleves et des partenaires associatifs.

VU le décret n® 2017-1108 du 27 juin 2017 relatif aux dérogations a I'organisation de la semaine
scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires publiques.

VU les articles L.227-4,R.227-23 et R.227-24 du Code de I'action sociale et des familles qui stipulent
que chaque organisateur d'accueils collectifs de mineurs doit établir un projet éducatif,

32



VU la délibération n°® 2017/12/184 du 18 décembre 2017 du conseil municipal
PROPOSITION : Il est demandé au conseil municipal :

- d'approuver le nouveau projet éducatif d’organisateur ci-joint, établit pour une durée de trois ans,
soit de 2019 3 2022,
- d'autoriser M. le maire a le signer, ainsi que toute piéce aux effets des présentes.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I’'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12//218
Domaine de compétence par thémes - Enseignement
OBJET : Contrat Enfance Jeunesse 2019-2022 conclu avec la Caisse d'Allocations
Familiales du Gard

RAPPORTEUR : M. Marc JOLIVET, adjoint au maire

EXPOSE : Le Contrat enfance jeunesse (CEJ) 2015-2018, signé entre la Caisse d'Allocations Familiales
(CAF) du Gard et la ville de Vauvert est arrivé a échéance.

C’est un contrat d'objectifs et de co-financement qui contribue au développement de l'accueil destiné
aux enfants et aux jeunes jusqu'a 17 ans révolus.

Dans le cadre de sa politique de I'enfance et de la jeunesse, la ville souhaite renouveler ce partenariat.

Deux objectifs principaux sont partagés par les signataires :

* Favoriser le développement et I'amélioration de I'offre d'accueil par :
- une localisation géographique équilibrée des différents équipements et actions
- une réponse adaptée aux besoins des familles et de leurs enfants
- l'implication des enfants, des jeunes et de leurs parents dans la définition des besoins, de la mise en
ceuvre et de I'évaluation des actions
- une politique tarifaire adaptée permettant I'accessibilité aux enfants des familles aux revenus modestes.

*  Contribuer 4 I'épanouissement et l'intégration dans la société des enfants et des jeunes par des
actions favorisant l'apprentissage de la vie sociale et la responsabilisation des plus grands.

Le CEJ, qui est conclu pour une durée de quatre ans, soit 2019-2022, permet a la commune de bénéficier
d'un soutien financier de la CAF pour des actions nouvelles et des actions antérieures, financées dans
le CEJ précédent et reconduites dans le présent CEJ.

Les actions inscrites au contrat précédent sont :
* Volet enfance
- le multi accueil collectif
- le Lieu d'Accueil Parents Enfants (LAPE) Association Samuel Vincent
- la ludothéque de I'Association RIVES

* Volet jeunesse
- ALSH service municipal de la jeunesse

- ALSH centre de loisirs municipal

*  Formation
- Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur (BAFA) (BAFD)
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* Coordination
Le poste de coordination est égal a 1,5 ETP.

Pour le contrat enfance jeunesse 2019-2022, les actions antérieures sont reconduites sauf I'action
garderie périscolaire qui est transformée en ALSH périscolaire.

Le développement du nombre d’heures du Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP) de Samuel Vincent
sera pris en compte dans le nouveau CEJ.

De nouvelles actions sont intégrées au contrat :

- un projet de créche privé dans le quartier prioritaire de la Ville qui répondra aux besoins de la
population sera pris en compte dés son ouverture.

- I'intégration des accueils périscolaires de Montcalm et Gallician qui ont été intégrés en accueils de
loisirs sans hébergement.

Par la suite, la Ville aura la possibilité de proposer a la CAF de signer un avenant au contrat initial afin
d'intégrer d'éventuelles nouvelles actions pour le volet petite enfance uniquement.

Vu la lettre circulaire de la Direction de I'action sociale ALC 2006-076 du 22 juin 2006

Vu la délibération n°® 2016/02/037 du conseil municipal du 22 février 2016 approuvant le contrat enfance
jeunesse 2015-2018 conclu avec la Caisse d’Allocations Familiales,

Vu la convention d'objectifs et de financement « prestation de service Contrat enfance jeunesse »
entre la Caisse d'Allocations Familiales et la commune de Vauvert 2019-2022

PROPOSITION : Il est donc proposé au conseil municipal :

- d'approuver la convention d’objectifs et de financements Prestation de service « Contrat enfance
jeunesse » 2019-2022 ci-jointe,

- d'autoriser Monsieur le Maire a signer le contrat enfance jeunesse 2019-2022 avec la Caisse
d'Allocations Familiales du Gard ainsi que tous les documents nécessaires a la mise en ceuvre de la
présente délibération.

DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/219
Domaine de compétence par thémes - Politique de la ville

OBJET : Convention de mise a disposition temporaire de la Maison du projet du
renouvellement urbain a I’association RIVES pour le compte du Conseil citoyen

RAPPORTEUR : M. Farouk MOUSSA, conseiller municipal

EXPOSE : Le quartier des Costiéres a Vauvert, identifié comme prioritaire au titre du contrat de Ville
2015/2020 du 2 juillet 2015, a été reconnu quartier d'intérét régional par I'Agence Nationale pour la
Rénovation Urbaine (ANRU) dans le cadre du Nouveau Programme National de Renouvellement
Urbain (NPNRU). Le périmétre retenu et fa conception du projet de renouvellement urbain pour ce
quartier a été réfléchi dans le cadre du Protocole de préfiguration signé le 9 février 2017 avec tous les
partenaires. Le projet global finalisé a fait 'objet d'une présentation en Comité de pilotage, auquel a
participé I'ensemble des financeurs, le 26 avril 2019. Il a été adopté a I'unanimité au cours du conseil
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municipal du 3 juin 2019. La convention globale relative au Programme de renouvellement urbain sera
signée prochainement.

Dans ce contexte une Maison du projet du renouvellement urbain va étre ouverte batiment Le Daudet
Il, 80 place Jean Giono a Vauvert.

La commune, signataire de la Charte de la participation, entend associer au mieux les habitants a la
phase opérationnelle du renouvellement urbain, comme elle I'a fait lors de la co-construction de ce
programme avec les ateliers participatifs auxquels de nombreux habitants ont contribué.

Les Maisons du projet font partie des outils de consultation de la population. Installées au coeur du
quartier, elles sont des espaces identifiés dédiés a l'accueil et a I'échange, lieux d'exposition,
d'information et de co-construction du projet de renouvellement urbain et social. C'est la que se
déroulent les réunions, les ateliers de concertation et tous les événements autour du projet. Les
habitants ainsi que des représentants des associations et des acteurs économiques ont ainsi un lieu
pour étre plus facilement associés a la mise en ceuvre et a I'évaluation des projets de renouvellement
urbain, selon les modalités prévues dans les contrats de ville.

En tant qu'acteur de proximité, le Conseil Citoyen de Vauvert est associé au développement du projet
et peut étre relais des demandes formulées par les habitants au sujet de sa préparation et sa mise en
ceuvre.

Il apparait des lors pertinent que le Conseil citoyen puisse tenir ses réunions et permanences au sein
de la Maison du projet du renouvellement urbain.

A cette fin, il est nécessaire d’adopter une convention définissant les engagements réciproques de
chaque signataire dans le cadre de la mise a disposition temporaire de la Maison du projet a l'association
RIVES pour le compte du Conseil citoyen. La convention est proposée pour une durée de 3 ans.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal d’autoriser M. le maire a signer la
convention d’occupation temporaire de la maison du projet du renouvellement urbain.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a Punanimité la proposition du rapporteur

Délibération n° 2019/12/220
Domaine de compétence par thémes - Environnement
OBJET : Projet Entretien Stades — Phyto 0

RAPPORTEUR : Mme Katy GUYQOT, adjointe au maire

EXPOSE : La commune de Vauvert s’est engagée depuis 2014 dans une démarche de suppression des
produits phytosanitaires, et depuis 2 ans notamment concernant I'entretien de ses terrains sportifs
engazonnés.

L'obtention récente du label Terre saine récompense I'engagement de la ville de Vauvert en faveur du
développement durable et de la santé.

Cette démarche n’est pas sans conséquences sur la vie des terrains sportifs engazonnés. Une évolution
des pratiques et des opérations d’entretien complémentaires sont indispensables afin de répondre aux
besoins des utilisateurs. La communication de cette nouvelle fagon de concevoir les équipements
sportifs est également inévitable.
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Des regarnissages plus fréquents, une adaptation de 'arrosage sont, par exemple, déja mis en place a
Vauvert en vue d’améliorer I'état des installations et de prévenir 'apparition de maladies sur nos stades.
Cependant, le plan de gestion différenciée, en cours d’élaboration sur les installations sportives, n'a pas
suffisamment pu intégrer la nécessité de réaliser des opérations permettant de compenser I'arrét de
I'utilisation de produits phytosanitaires. D’'une part @ cause de l'importance de linvestissement
nécessaire a cette transition, mais d’autre part en raison du temps nécessaire a la sensibilisation et 3 la
prise en compte de ces nouvelles pratiques.

Aussi, en vue d’améliorer nos techniques et pratiques d’entretien, il est nécessaire d’acquérir du
matériel spécifique afin de mieux répondre aux besoins de la population.

Cette démarche va s'accompagner d’une formation de I'équipe en charge de I'entretien de ces
installations, en vue de développer les compétences indispensables a sa mise en ceuvre.

De plus, I'évolution de la maniére de concevoir et d’entretenir ces espaces a un impact sur les usagers.
Une campagne de communication auprés des utilisateurs, des personnes qui fréquentent ces espaces,
et plus largement des Vauverdois, est indispensable, afin de les associer a cette nouvelle fagon de penser
les espaces sportifs engazonnés (utilisation, arrosage, repos...) qui place la santé des utilisateurs et des
personnels au tout premier plan tout comme la préservation de notre environnement.

Dépenses liées au projet

T z Montants prévisionnels €
Description des dépenses (TTC)

Matériel

Herse étrille 8 400
Tracteur porte outils 19 500
Décompacteur 24 000
Sableuse 7 600
Formations

Formation équipe stades | 500
Communication

Actions de sensibilisation 1000
Total 62 000
Plan de financement

Financeurs = Montant

Appel a projet Région Occitanie (80% du total 41 133

HT des dépenses éligibles)

Autofinancement 20 867
i i o TR T

1]

(gt ) a
|l-{...:" \

Uy {...__. 'JI::_‘,Zé A - SRr
MONTANT TOTAL

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

- Drautoriser la réalisation du projet dont le plan de financement a été présenté
- Dautoriser Monsieur le Maire a solliciter tous les cofinanceurs potentiels
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DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12//221
Domaine de compétence par thémes - Culture
OBJET : Dates des fétes votives de Montcalm, Gallician etVauvert pour I’année 2020

RAPPORTEUR : M. Bruno PASCAL, adjoint au maire

EXPOSE : Comme chaque année et compte tenu de I'importance que constitue la féte votive, il parait
opportun de confirmer, dés maintenant, les dates des fétes de Gallician, Montcalm et Vauvert.

PROPOSITION : Il est proposé au Conseil Municipal les dates suivantes :
Montcalm : du vendredi 3 juillet 2020 au dimanche 5 juillet 2020
Gallician : du mardi 21 juillet 2020 au dimanche 26 juillet 2020

Vauvert : du samedi 8 aotit 2020 au dimanche 16 aoiit 2020

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/222

Autres domaines de compétence des communes
OBJET : Convention d’adhésion au service « protection des données » avec le Centre|
| Départemental de Gestion du Gard

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE : Le réglement général sur la protection des données (RGPD) 2016/679, de I'Union
Européenne, entré en application le 25 mai 2018, oblige tous les organismes des secteurs public et privé
a protéger les données a caractéres personnels qu'ils détiennent et qu'ils traitent dans le but de
protéger les libertés et droits des personnes physiques concernées.

Cette protection doit étre conforme a la loi, clairement appliquée, permanente et pérenne.

Le maire, responsable du traitement des données, doit étre également en mesure de démontrer a tout
instant que le dispositif de sécurisation de la protection des données est optimal et ce par la mise en
ceuvre de mesures techniques et organisationnelles appropriées.

L'un des outils permettant a la commune, de répondre a I'obligation de se mettre en conformité, est de
faire appel au Centre Départemental de Gestion du Gard (CDG30) pour la mise a disposition d’'un
délégué a la protection des données (DPD) mutualisé.

La mutualisation permet de limiter les colts et de bénéficier de professionnels disposant des
compétences et de la disponibilité nécessaires.

Vu le réglement européen du 27/04/2016 ;
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Vu la loi informatique et libertés telle que révisée par 'ordonnance n°2018-1125 du 12/12/2018 ;

Vu la loi 84-59 du 26/01/1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, et son article 25 instaurant la possibilité pour les centres de gestion de recruter des
fonctionnaires afin de les affecter a des missions temporaires ou de proposer des services communs a
plusieurs collectivités ou établissements ;

Vu le décret 85-643 du 26/06/1985 modifié relatif aux centres de gestion qui précise, dans son article
33, que les ressources des centres de gestion sont notamment constituées par les redevances pour
prestations de services prévues a l'article 25 de loi du 26/01/1984 ;

Vu la délibération du CDG30 du 5/10/2018, approuvant les conditions d’adhésion au service
« Protection des données » et les tarifs s’y rapportant : 1250€ TTC (forfait pour une commune de +
de 10000 habitants), 250€ (forfait de suivi annuel) et 250€ (accompagnement sur des questions

ponctuelles — colit a la journée sur bons de commande) ;

Vu I'obligation de désigner un délégué a la protection des données ;

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal de :

- Autoriser Monsieur le Maire a signer la convention d'adhésion au service « protection des
données » ainsi que toutes les pieces afférentes a cette convention

DECISION : Le conseil municipal, out I'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

| Délibération n® 2019/12/223

Autres domaines de compétence des communes
OBJET : Adhésion de la commune de Yauvert a la Fédération Nationale des Collectivités
Concédantes et Régies (FNCCR)

RAPPORTEUR : Mme Annick CHOPARD, adjointe au maire

EXPOSE : Créée en 1934,la FNCCR est une association de collectivités territoriales spécialisées dans
les services publics locaux en réseaux (énergie, cycle de I'eau, numérique, déchets). Organisme
représentatif et diversifié, elle regroupe a la fois des collectivités qui déléguent les services publics a des
entreprises et d’autres qui gerent elles-mémes ces services publics.

L'objectif de la FNCCR :
= accompagner ces adhérents dans I'organisation technique, administrative et financiere des
services publics locaux en réseau et des activités qui leur sont liées (cartographie numérique
et gestion des données, mise en commun de moyens, groupements de commandes, etc) ;
» assurer une veille législative, juridique, technique et économique.

L'adhésion de la commune de Vauvert a la FNCCR a la mission du cycle de P'eau permettrait
notamment :
= |'utilisation d'une expertise technique et juridique ;

= la mise a disposition d'instruments de péréquation pour davantage de transparence dans les
colits et le prix de 'eau ;
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* |a formation des agents et des élus dans les nombreuses et profondes mutations qui affectent
les services publics locaux de réseaux.

La FNCCR étant une association Loi 1901 a but non lucratif, son fonctionnement est financé par les
adhésions dont les montants sont établis en fonction de la population totale de la commune.

La commune de Vauvert souhaite adhérer a la FNCCR.
A ce titre, sa cotisation annuelle sera établie 2 700 € au titre de I'année 2020.

PROPOSITION : Le rapporteur propose donc au conseil municipal :

» d'approuver 'adhésion de la commune de Vauvert a la Fédération Nationale des Collectivités
Concédantes et Régies (FNCCR).

- d'autoriser le paiement de la cotisation d’'un montant de 700 € a la Fédération Nationale des
Collectivités Concédantes et Régies pour I'exercice 2020.

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer toutes les piéces ou actes aux effets ci-dessus désignés.

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/224

Autres domaines de compétence des communes

OBJET : Approbation de la convention de partenariat entre la commune et Passociation
TIGRE - Autorisation de signature donnée a Monsieur le Maire

RAPPORTEUR : M. Rodolphe RUBIO, adjoint au maire

EXPOSE : La commune de Vauvert soutient les associations qui s'impliquent dans la vie locale mais aussi
valorisent I'image de la ville.

C'est donc dans le cadre de ses actions de promotion de la santé, que la commune de Vauvert a choisi
d'accueillir en 2020 une étape du Fitdays Mgen organisée par |'association TIGRE.

Cette élape agréée par le ministére de I'éducation nationale est congue pour mener des actions de
prévention et de promotion de la santé, notamment par le biais de I'activité physique aupres des publics
scolarisés dgés de 5 a 12 ans pour lutter contre la sédentarité. Plusieurs ateliers seront représentés.
L'action se produira sur une journée, qui se déroulera en deux temps, une partie sur le temps scolaire,
une partie sur le temps famille.

A cette occasion, une convention de partenariat est établie entre la commune et 'organisateur.

Les crédits de ce partenariat seront inscrits sur le budget de 'année 2020.

PROPOSITION : Il est donc proposé au conseil municipal :

- d’approuver la convention de partenariat
- d'approuver les modalités financiéres de ce partenariat
- d'autoriser Monsieur le maire a signer toutes les pieces afférentes a ce dossier

DECISION : Le conseil municipal, oui I'exposé du rapporteur et aprés en avoir delibéré
DECIDE
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D’adopter a 'unanimité la proposition du rapporteur

Délibération n® 2019/12/225
Autres domaines de compétence des communes -Vceux et motions

OBJET : Veeu de soutien a la Fédération des Manadiers face a 'augmentation des primes
d’assurance

RAPPORTEUR : M. Jean DENAT, maire

EXPOSE :La Camargue, I'une des plus grandes zones humides mondiales, est un joyau de la biodiversité,
un patrimoine naturel exceptionnel. Sa culture, ses traditions ne reposent en revanche que sur un
équilibre fragile qui perdure grace a la volonté de 'homme.

Sans le taureau, le paysage camarguais se trouverait bouleversé. Il en serait fini pour un grand nombre
d’espéces animales qui ont fait de cet espace leur domicile. Et il ne peut y avoir de taureaux ou de
chevaux Camargue, que grace aux manadiers.

Les manifestations taurines qui se déroulent dans nos rues du Gard, de I'Hérault, jusqu’en PACA
(Encierro, Abrivado, Bandido) ou sur les sites des manades (ferrades) sont des événements festifs
traditionnels de notre territoire, qui mettent a I'honneur le taureau et le cheval Camargue. Au travers
de ces fétes, nos traditions contribuent au maintien des liens tissés par des femmes et des hommes
depuis des générations.Au moment ou tous s'interrogent sur I'individualisme galopant, ce réle essentiel
de la féte dans le maillage social doit étre soutenu. Ces moments de convivialité intergénérationnels
sont une tradition qui mobilise de nombreux acteurs locaux et qui s'appuie sur le savoir-faire des
éleveurs de taureaux.

Par ailleurs, la relation entre 'homme, le cheval et le taureau est essentielle pour 'économie locale. ||
est A noter que les 26 millions d’euros qui sont générés par l'activité taurine a I'échelle des régions
Occitanie et PACA restent presque en totalité sur ces territoires.

A I'heure actuelle, face a la nature sauvage du taureau et aux accidents malheureusement possibles lors
des manifestations taurines malgré les précautions prises, les manadiers se trouvent désemparés par la
volonté actuelle de faire reposer sur leurs seules épaules, la responsabilité des sinistres.

Alors que ces activités culturelles et festives sont organisées par des tiers, les assureurs ont pour projet
imminent de modifier de maniére substantielle les cotisations des propriétaires du bétail. Cette forte
hausse, si elle se confirmait, causerait a terme la mort de toute activité taurine, et aurait de facto des
incidences sur la biodiversité exceptionnelle et unique de la Camargue.

En réponse a cela, la Fédération des Manadiers que M. le Maire a recu en novembre dernier en mairie
de Vauvert a la volonté de mettre en place rapidement une charte de qualité. Cette meilleure
organisation des 3 500 2 4 000 événements annuels, permettrait d’en diminuer les risques et accidents.

PROPOSITION : Pour les raisons énoncées, les conseillers municipaux de Vauvert, réunis
en séance pléniére :

e Soutiennent la Fédération des Manadiers dans sa volonté de mettre en place rapi-
dement une charte de qualité.

« Appellent 2 une mobilisation collective de tous les acteurs sur les différentes ac-
tions entreprises afin d’empécher la disparition de nos traditions, d’en reconnaitre
le c6té culturel et pas seulement agricole et de défendre la survie de ce secteur
économique car il en va de la sauvegarde d’un modéle économique et de I’identité
d’un territoire.
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DECISION : Le conseil municipal, oui 'exposé du rapporteur et apres en avoir délibéré
DECIDE
D’adopter a I'unanimité la proposition du rapporteur

La séance est levée a 22h22.

Le Maire,

Jean DENAT
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